TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA:

CONSTRUGAO PRAGA DA REVOLUGAO

DATA : 15/01/2020

BDI : 24,63%

— FONTE VERSAO HORA MES REF.
LOCAL: QKACAEI\IIDTZQIIGC?"?I(_)\[;IONO DE SOUZA, S/N, CENTRO, PORTALEGRE- CAERN 2019/05 COM DESONERAGAO 09/2019
[GemanTe: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTALEGRE-RN OS';SCE X 2012 Thde T.8r% 0020
CNPJ: 08.358.053/0001-90 SEINFRA 026.1 COM DESONERAGAO 85 éu% 12/2018
SINAPI 2019/11 COM DESONERACAO 86,71% 48,66% 12/2019
COMPOSIGCOES PROPRIAS
COD DESCRICAO HORA % | MES %
A GRUPO A
Al INSS 20,0000 20,0000
A2 SESI 1,5000 1,5000
A3 SENAI 1,0000 1,0000
A4 INCRA 0,2000 0,2000
A5 SEBRAE 0,6000 0,6000
A6 Salario Educacéo 2,5000 2,5000
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,0000 3,0000
A8 FGTS 8,0000 8,0000
A9 SECONCI 0,0000 0,0000
TOTAL| 36,8000 36,8000
B GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,8600 0,0000
B2 Feriados 3,9300 0,0000
B3 Auxilio - Enfermidade 0,8800 0,6900
B4 13° Salario 10,6600 8,3300
B5 Licenca PaternidadE 0,0700 0,0600
B6 Faltas Justificadas 0,7100 0,5600
B7 Dias de Chuvas 1,4200 0,0000
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,1100 0,0900
B9 Férias Gozadas 12,5500 9,8200
B10 Salario Maternidade 0,0300 0,0300
TOTAL| 48,2200 19,5800
C GRUPO C
Cl Aviso Prévio Indenizado 3,8200 2,9900
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,0900 0,0700
C3 Férias Indenizadas 1,2900 1,0100
C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 4,7200 3,7000
C5 Indenizacdo Adicional 0,3200 0,2500
TOTAL| 10,2400 8,0200
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 17,7400 7,2100
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS 0,3400 0,2600
TOTAL| 18,0800 7,4700
Horista =113,34%
Mensalista = 71,87%
A+B+C+D
COD DESCRICAO HORA % | MES %
A GRUPO A
Al INSS 20,0000 20,0000
A2 SESI 1,5000 1,5000
A3 SENAI 1,0000 1,0000
Ad INCRA 0,2000 0,2000
A5 SEBRAE 0,6000 0,6000
A6 Saléario Educacéo 2,5000 2,5000
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,0000 3,0000
A8 FGTS 8,0000 8,0000
A9 SECONCI 1,0000 1,0000
TOTAL| 37,8000 37,8000
B |GRUPOB |




Bl Repouso Semanal Remunerado 17,9900 0,0000
B2 Feriados 4,8700 0,0000
B3 Auxilio - Enfermidade 0,9200 0,7100
B4 13° Salério 10,8200 8,3300
B5 Licenca PaternidadE 0,0700 0,0600
B6 Faltas Justificadas 0,7200 0,5600
B7 Dias de Chuvas 1,2300 0,0000
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,1100 0,0900
B9 Férias Gozadas 7,6900 5,9200
B10 Saléario Maternidade 0,0300 0,0200
TOTAL| 44,4500 15,6900
C GRUPO C
C1l Aviso Prévio Indenizado 4,9300 3,8000
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,1200 0,0900
C3 Férias Indenizadas 6,0900 4,6900
C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 5,0500 3,8900
C5 Indenizacdo Adicional 0,4100 0,3200
TOTAL| 16,6000 12,7900
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 16,8000 5,9300
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS 0,4400 0,3400
TOTAL| 17,2400 6,2700
Horista = 116,09%
Mensalista = 72,55%
A+B+C+D
COD DESCRI(;AO HORA % MES %
A GRUPO A
Al INSS 0,0000 0,0000
A2 SESI 1,5000 1,5000
A3 SENAI 1,0000 1,0000
A4 INCRA 0,2000 0,2000
A5 SEBRAE 0,6000 0,6000
A6 Salério Educacéo 2,5000 2,5000
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,0000 3,0000
A8 FGTS 8,0000 8,0000
TOTAL| 16,8000 16,8000
B GRUPO B
Bl Descanso Semanal Remunerado 17,8500 0,0000
B2 Feriados 3,7100 0,0000
B3 Auxilio - Enfermidade 0,9200 0,7100
B4 13° Salério 10,8300 8,3300
B5 Licenca PaternidadE 0,0700 0,0600
B6 Faltas Justificadas 0,7200 0,5600
B7 Dias de Chuvas 1,5500 0,0000
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,1100 0,0900
B9 Férias Gozadas 9,1800 7,0700
B10 Saléario Maternidade 0,0300 0,0200
TOTAL| 44,9700 16,8400
C GRUPO C
Cl Aviso Prévio Indenizado 5,6000 4,3100
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,1300 0,1000
C3 Férias Indenizadas 4,4000 3,3900
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,8100 3,7000
C5 Indenizacdo Adicional 0,4700 0,3600
TOTAL| 15,4100 11,8600
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,5500 2,8300
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS 0,4700 0,3600
TOTAL 8,0200 3,1900




Horista = 85,20%
Mensalista = 48,69%

A+B+C+D
COD DESCRICAO HORA % | MES %

A GRUPO A
Al INSS 0,0000 0,0000
A2 SESI 1,5000 1,5000
A3 SENAI 1,0000 1,0000
A4 INCRA 0,2000 0,2000
A5 SEBRAE 0,6000 0,6000
A6 Salario Educacéo 2,5000 2,5000
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,0000 3,0000
A8 FGTS 8,0000 8,0000
A9 SECONCI 0,0000 0,0000
TOTAL| 16,8000 16,8000

B GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,9900 0,0000
B2 Feriados 4,2800 0,0000
B3 Auxilio - Enfermidade 0,9100 0,6900
B4 13° Salario 10,9500 8,3300
B5 Licenca PaternidadE 0,0700 0,0600
B6 Faltas Justificadas 0,7300 0,5600
B7 Dias de Chuvas 1,7800 0,0000
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,1100 0,0900
B9 Férias Gozadas 9,9100 7,5400
B10 Salario Maternidade 0,0300 0,0300
TOTAL| 46,7600 17,3000

C GRUPO C
Cl Aviso Prévio Indenizado 5,7300 4,3600
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,1300 0,1000
C3 Férias Indenizadas 3,8600 2,9400
C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 4,6100 3,5100
C5 Indenizacdo Adicional 0,4800 0,3700
TOTAL| 14,8100 11,2800

D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,8600 2,9100
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS 0,4800 0,3700
TOTAL 8,3400 3,2800

Horista = 86,71%
Mensalista = 48,66%

A+B+C+D







