ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA MUNICIPAL ,% ‘% PREFEITURA MUNICIPAL DE

DE ADMINISTRACAO E PORTALEGRE i

RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTALEGRE RN

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIIIL, “A” DA LEI N° 14.133, DE
2021)

1.0 O objeto consiste na selecdo de propostas visando o Registro de Precos para futura e eventual
contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de seguranca patrimonial néo
armada para atender as necessidades da Secretaria de Administracdo e da Secretaria de Turismo do
municipio de Portalegre/RN. A contratacdo visa garantir a protecao de bens, instalacdes e integridade
dos locais e eventos de responsabilidade dessas secretarias, assegurando a ordem publica e
prevenindo ocorréncias de furtos, vandalismo e outros atos que possam comprometer o patrimoénio
municipal ou a seguranca de visitantes, servidores e colaboradores.

O servico sera prestado por meio de pessoal devidamente uniformizados e treinados, de
acordo com as normas vigentes e regulamentacdes legais pertinentes, que tratam da seguranca
privada.

A contratacdo deverd ser atendida em conformidade, quantidade, exigéncias e condi¢Ges
estabelecidas no Termo de Referéncia visando atender as diversas necessidades das secretarias do
municipio de Portalegre/ RN, conforme especificacbes constantes no termo de Referéncia, em anexo.

Considerando tratar-se de servico comum, esta Secretaria Municipal de Administragéo e
Recursos Humanos convocara os demais Orgéos deste municipio de Portalegre para atuarem como
participantes no pretendido processo.

1.2. ORGAOS PARTICIPANTES

O 6rgdo GERENCIADOR sera a Prefeitura Municipal de Portalegre RN.

1.2.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS —
SEMARH e

1.2.3. SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SEMTUC.

Item DESCRI(;AO DOS SERVICOS Und Quant 111 112 Vi Vi
Com Estimativa e Quantidades Medida | Total SMA SMT Unitario Total
LOTE UNICO R$ R$
1. SERVICO DE SEGURANCA Diaria 200 20 180 177,50 35.500,00

DESARMADA — Servigo de seguranga | Turno de
com contingentes de homens e mulheres, | 12 horas
ndo armados para atuar na protecdo
patrimonial e para atuarem em eventos e
festejos oficialmente promovidos pelo
municipio: Qualquer dia da semana,
inclusive feriados; independente de
horério para prestacéo e servigos (diurno
e noturno); uniformizados e
identificados, incluindo fornecimento de
alimentacdo e transporte.

2. SERVICO DE SEGURANCA Diéria 80 10 70 150,00 12.000,00
DESARMADA — Servigo de seguranga | Turno de
com contingentes de homens e mulheres, | 08 horas
ndo armados para atuar na protecdo
patrimonial e para atuarem em eventos e
festejos oficialmente promovidos pelo
municipio: Qualquer dia da semana,
inclusive feriados; independente de
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horério para prestacéo e servigos (diurno
e noturno); uniformizados e
identificados, incluindo fornecimento de
alimentacdo e transporte.

Valor Global 47.500,00

Obs 1: Todas as despesas relacionadas com a equipe, transporte, hospedagem, alimentacéo (agua,
lanches etc), impostos, tributos e demais despesas diretas e indiretas e tudo mais que se fizer
necessario para a execucao totalmente operacionalizada dos servicos ficardo a cargo da empresa
contratada.

Obs 2: Todos os componentes da equipe (homens e mulheres, de acordo com a necessidade da
Diviséo requisitante) deverédo estar presentes no local indicado, uniformizados, identificados, com
15 (quinze) minutos de antecedéncia dos horarios previstos para o inicio do evento.

1.3.0 prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, poderd ser prorrogado, por igual
periodo, desde que comprovado 0 pre¢o vantajoso; contados da assinatura do termo de contrato ou
instrumento equivalente, na forma do artigo 105 da Lei 14.133/2021.
1.3.1. O fornecimento de bens é enquadrado como continuado tendo em vista que a demanda
é recorrente, cuja sua interrup¢do pode provocar prejuizos as atividades da unidade
demandante, bem como o objeto é necessario durante todo o ano, sendo a vigéncia plurianual
mais vantajosa.
1.3.2. A vigéncia podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que observadas, no
momento da contratacdo e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos
orcamentarios, bem como a previsdo no plano plurianual, conforme artigo 105, da Lei n°
14.133/2021
1.4.  Os Servicos a serem adquiridos enquadram-se na classificacdo de bens comuns, nos termos
do inciso XIII, art. 6° da Lei n°® 14.133/2021, cujos padrdes de desempenho de qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacbes usuais de mercado. conforme
Decreto n® 509, de 04 de janeiro de 2023.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

(ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA “B”, DA LEI N° 14.133, DE 2021)
2.1. *O procedimento licitatério, que atende aos requisitos da Lei Federal n® 14.133/2021, visa
atender a necessidade da Prefeitura Municipal de Portalegre/RN, gue tem sede no Estado do Rio
Grande do Norte e necessita da ccontratacdo de uma empresa especializada em servicos de
seguranca patrimonial ndo armada para atender a Secretaria de Administracdo e a Secretaria de
Turismo do municipio de Portalegre/RN justifica-se pela necessidade de proteger o patrimoénio
publico contra atos de vandalismo, furtos e outros tipos de incidentes que possam comprometer a
seguranca dos bens publicos. Dada a relevancia dos servicos prestados e dos bens publicos sob
responsabilidade dessas Secretarias, a presenca de profissionais qualificados para a seguranca se
mostra essencial para manter a integridade e o bom funcionamento dos espacos publicos e
instalaces.

Além disso, com o0 aumento das atividades turisticas e eventos sazonais, especialmente em
periodos de alta movimentacdo como o "Natal na Serra," que atrai grande nimero de visitantes a
regido, torna-se imperativo reforcar a seguranca em pontos estratégicos para evitar qualquer tipo
de ocorréncia que possa comprometer a segurancga dos cidad&os e visitantes. Assim, a presenga de
uma equipe de seguranca treinada e capacitada ajudara a manter o ambiente seguro e organizado,
transmitindo confianga ao publico e preservando a imagem de Portalegre como um destino turistico
seguro e acolhedor.

A contratacdo desses servicos, de forma continuada e com previsdo de Registro de Precos,
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permitira que o municipio de Portalegre/RN responda de maneira agil e eficaz a situacdes
emergenciais, sem a necessidade de procedimentos licitatdrios adicionais sempre que surgir a
demanda. Essa abordagem atende a legislacdo e ao principio da eficiéncia, pois a Administracao
Publica podera acionar o servico conforme a necessidade e a conveniéncia, garantindo seguranga e
controle de gastos.

Este processo licitatorio, que sera realizado de forma unificada para atender ambas as
Secretarias, proporcionara uma série de beneficios a administragdo publica. Entre os beneficios,
destaca-se a otimizacdo de recursos, visto que uma contrata¢do unificada tende a reduzir custos com
a negociagdo de valores em escala maior, além de simplificar a gestdo do contrato, centralizando a
coordenacdo dos servicos de seguranca. No aspecto legal, a unificacdo da licitacdo estd em
conformidade com os principios de economicidade e eficiéncia, assegurados pela Lei 14.133/2021,
que regula as contratagdes publicas, possibilitando uma contratagdo mais vantajosa economicamente
para 0 municipio e permitindo um melhor controle e gestdo do contrato.

Do ponto de vista da legalidade, essa forma de contratacdo esta plenamente em conformidade
com os principios estabelecidos pela Lei 14.133/2021, que regula as contratagdes publicas no Brasil.
Ao adotar 0 Registro de Precos como mecanismo de aquisicdo, a Prefeitura de Portalegre assegura a
observancia dos principios da economicidade, impessoalidade e eficiéncia, proporcionando maior
controle e planejamento nas aquisicbes, além de promover uma competicdo justa entre os
fornecedores.

2.2. A contratacdo de forma unificada proporciona uma melhoria nos procedimentos técnicos e
administrativos, além da reducdo do nimero de processos licitatdrios, auferindo a administragcdo
reducdo de custos operacionais e eficiéncia gerencial.

2.3. A realizacdo de elevados numeros de processos licitatorios, utilizando-se de distintas
modalidades de licitagdo demanda elevados custos operacionais, administrativos e financeiros, além
de dificultar a uniformizacdo dos procedimentos e a aplicacdo das melhores praticas.

2.4. A unificagdo e centralizagdo do procedimento de aquisicdo de materiais e servigos proporcionam
melhorias no planejamento da demanda fisica, orcamentéria e financeira induzindo a um suprimento
eficaz, reduzindo a disparidade de precos na aquisicdo de produtos da mesma natureza, além da
possibilidade de economia de escala, contemplando novas tecnologias.

2.5. A Administragdo Publica Municipal ao lancar uma licitagdo centralizada sinaliza fortemente ao
mercado fornecedor de que existe planejamento em suas aquisicdes e que se busca as melhores
negociagoes.

2.6. *Importante salientar que a aquisicao dos referidos servicos, objeto deste Termo de Referéncia,
sO se dara mediante a prévia autorizagdo oficial de cada Secretaria do municipio, com a emissdo de
ORDEM DE COMPRA e que as quantidades estimadas sdo oriundas de levantamento junto as
secretarias.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA

DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO/SERVI
(ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA “C”, E ART. 40, §1°, INCISO I, DA LEI N° 14.133, DE 2021)
3.1. Descricdo da necessidade como um todo
3.1.1 Deverdo ser observadas as prescricdes a seguir, todas condicionantes da aceitacdo da proposta
pois a empresa especializada em servicos de seguranca ndo armada devera, obrigatoriamente,
atender aos seguintes requisitos:

3.1.2 *N&o sera aceita a prestacdo de servico em desacordo com as especificacdes
constantes neste termo de referencia.

A solucdo proposta visa garantir a seguranca patrimonial de instalacdes e eventos sob
responsabilidade das Secretarias de Administracdo e de Turismo do municipio de Portalegre/RN,
por meio da contratagdo de empresa especializada em seguranca patrimonial ndo armada. O
objetivo é assegurar a protecdo de espacos e bens publicos contra furtos, atos de vandalismo e
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outras acdes gue possam comprometer a seguranca dos cidadaos, funcionérios e visitantes. O
servigo deve ser executado por profissionais treinados e devidamente qualificados, capazes de
atuar de maneira preventiva e ostensiva, colaborando com a preservacao da ordem e da seguranca
patrimonial em locais de maior vulnerabilidade.

O ciclo de vida deste objeto considera etapas que vao desde a selecdo da empresa
contratada até a completa execucdo dos servicos de seguranca, que serdo prestados de forma
continua e conforme a necessidade da Administracdo Publica. Apds a contratacdo, sera feito um
planejamento inicial em conjunto com a empresa para definicdo das areas de maior risco e
necessidade de seguranca intensiva. A empresa contratada sera responsavel por realizar um
diagnostico inicial e, posteriormente, monitorar, avaliar e ajustar periodicamente o plano de
seguranca conforme a demanda e eventuais mudangas na vulnerabilidade dos locais. Isso inclui a
presenca de agentes de seguranca em eventos de grande porte, festividades e outros momentos de
fluxo elevado, com foco na prevencéo de incidentes e na atuagdo imediata em casos de risco.
3.1.3.Especificacdo do Servico

O servico de seguranga patrimonial ndo armada devera cobrir pontos estratégicos dos
espacos e eventos administrados pelas Secretarias envolvidas, atendendo a horarios previamente
definidos, que poderdo incluir finais de semana e feriados, a depender das demandas especificas.
Os profissionais alocados deverdo ter experiéncia em seguranca patrimonial, possuir
treinamentos de abordagem preventiva e saber lidar com situacfes adversas de forma assertiva
e tranquila. A empresa contratada também devera se responsabilizar pela supervisdao dos
funcionarios, garantindo que todos atuem de forma uniforme e estejam identificados com
uniformes padronizados e materiais de identificacdo adequados. Além disso, sera necessaria a
elaboracéo de relatorios mensais que documentem as ocorréncias, agdes preventivas e medidas
corretivas realizadas, permitindo a Administracdo monitorar e avaliar a eficiéncia do servigo
prestado.

Esse planejamento de seguranca patrimonial é crucial para a protecdo dos bens
publicos e para 0 bem-estar dos cidaddos, assegurando que 0s espacos destinados ao lazer,
cultura e a prestagdo de servigos municipais estejam sempre resguardados e preparados para
atender a populagdo com seguranca e confianca.

3.2. Providéncias de adequacao.
3.2.1 Nao se vislumbram providéncias de adequagéo a serem consideradas na solugdo como um
todo.

Para a presente contratacdo, foram adotadas todas as providéncias de adequagdo em
conformidade com a Nova Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos (NLLC), Lei n°
14.133/2021, garantindo que o processo licitatorio ocorra de forma transparente, eficiente e em
estrito respeito aos principios da legalidade, economicidade e eficiéncia.

Primeiramente foi realizada a Elaborac¢&o do Documento de Formalizagdo de Demanda
(DFD): Para iniciar o processo licitatorio, foi elaborado o DFD, documento exigido pela NLLC,
que justifica a necessidade da contratacdo e detalha os requisitos técnicos e especificos da
demanda por seguranga patrimonial ndo armada. Esse documento foi aprovado pelos setores
demandantes e garante que a contratacdo estd fundamentada em uma andlise de viabilidade e
necessidade real do municipio.

Em conformidade com a NLLC, foram realizadas também as etapas de pesquisa de precos
no mercado para assegurar que os valores estimados para a aquisi¢do sejam justos e compativeis
com o mercado, promovendo a economicidade.

Pesquisa de Precos: Foi realizada uma pesquisa de precos ampla e atualizada no mercado,
incluindo consultas a diversas empresas especializadas em seguranca patrimonial. Essa
providéncia é essencial para estabelecer uma média de valores praticados e garantir que o Registro
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de Precos resultante da licitacdo reflita o custo-beneficio adequado, conforme determina a
legislacéo.

Todas as etapas foram planejadas para que a contratacdo seja conduzida com base nos
principios da NLLC, incluindo o acompanhamento pela equipe de fiscalizac¢o e a estruturacéo de
um contrato que estabeleca claramente as obrigacdes do fornecedor, os prazos e os parametros de
qualidade. Com essas providéncias, assegura-se que 0 processo atenda integralmente as diretrizes
da Nova Lei de Licitagdes, promovendo uma contratacéo alinhada as necessidades da Prefeitura
Municipal de Portalegre/RN e ao interesse publico.

3.3. Contratac0es correlatas ou interdependentes
3.3.1. - Ndo foram identificadas necessidades de contratacfes correlatas ou interdependentes para a

contratacdo de empresa especializada em seguranca patrimonial ndo armada para atendimento as
necessidades da Secretaria de Administracdo e da Secretaria de Turismo do municipio de
Portalegre/RN.

Este termo de referéncia faz a previsdo para que toda estruturada e todas as obrigacdes de
fornecimento de méo de obra qualificada, materiais de apoio e equipamentos de prote¢do individual
(EPIs) sejam de total responsabilidade da empresa contratada, incluindo os cursos de capacitacdo
para o0 servico. Esse modelo visa assegurar que a empresa selecionada possua a expertise e a
infraestrutura necessarias para prestar um servigo eficiente e de qualidade, sem onerar a
Administracdo com aquisiges adicionais ou capacitacfes complementares.

Por se tratar de uma empresa especializada, espera-se que ela disponibilize todos os
treinamentos e qualificacbes necessarios para que seus profissionais realizem o servigo de forma
adequada, conforme os parametros estabelecidos pela legislacdo trabalhista e de seguranca. Cabe
exclusivamente a empresa contratada garantir que seus funcionarios estejam plenamente aptos a lidar
com as demandas de seguranca patrimonial exigidas pelos locais e eventos especificos do municipio.
Isso inclui desde o conhecimento técnico para a abordagem preventiva até a capacitacdo para o
atendimento de emergéncias e riscos patrimoniais.

Ademais, todos os materiais e equipamentos de trabalho, incluindo os EPIs exigidos pelas
normas vigentes, devem ser fornecidos pela contratada. Esses itens incluem, mas néo se limitam a
uniformes, radios de comunicagdo, lanternas, coletes de identificacdo e qualquer outro material
necessario para a execucao segura e eficaz do servico. Esse compromisso elimina a necessidade de
contratacOes correlatas ou interdependentes por parte do municipio, uma vez que a responsabilidade
pelo treinamento, pelo fornecimento de materiais e pela capacitagdo dos agentes de seguranca é
integralmente da empresa prestadora do servico.

Assim, a estrutura deste Termo de Referéncia foi planejada para que a Administracdo
contrate um servico completo e autossuficiente, garantindo que a empresa contratada atue de forma
independente e com todos os recursos proprios. Dessa forma, 0 municipio assegura a economicidade
e a eficiéncia na contratacdo, delegando & empresa todas as responsabilidades pela capacitacdo e
pelos materiais necessarios, em conformidade com o principio da especializacdo e da
responsabilidade integral da contratada.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

DOS REQUISITOS DA CONTRATA(;AO (ART. 6°, XXIII, ALINEA “D”, DA LEI N° 14.133, DE
2021)
4.1, Sustentabilidade:
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4.1.1.* Além dos critérios de sustentabilidade sdo aqueles eventualmente inseridos no Guia Nacional
de ContratagOes Sustentaveis.

Para a contratacdo de material para decoracdo de espacos e projetos escolares de apoio a
manutencdo do ensino, com foco em produtos natalinos para o evento "Natal na Serra", foram
estabelecidos requisitos especificos que asseguram a adequacdo da solucdo as necessidades da
Prefeitura Municipal de Portalegre/RN. Esses requisitos incluem a selecdo de materiais de alta
gualidade e resisténcia, que garantam seguranca, durabilidade e possibilidade de reutilizacdo em
eventos futuros, promovendo a economicidade e o melhor aproveitamento dos recursos publicos. Os
produtos deverdo seguir normas de qualidade e seguranca reconhecidas, como certificacdes do
INMETRO para itens elétricos, a fim de assegurar que atendam aos padrdes minimos de seguranca
e eficiéncia energética, reduzindo o risco de acidentes em areas publicas e escolares.

Critérios de Sustentabilidade

para atender aos critérios de sustentabilidade, a contratacdo priorizara produtos que utilizem
tecnologias de baixo consumo, como iluminacdo em LED, e materiais que possam ser armazenados
e reaproveitados em outras ocasides, reduzindo a necessidade de novas aquisi¢des e 0 impacto
ambiental. Além disso, exige-se que os fornecedores adotem préticas de logistica reversa, conforme
a Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei n° 12.305/2010), garantindo que componentes
eletrbnicos e materiais ndo reutilizaveis sejam descartados de maneira adequada e, quando possivel,
reciclados. Essa pratica atende ao interesse publico, ao minimizar o impacto ambiental e promover a
responsabilidade social da administragao.

Para a contratacdo dos servigos de seguranga patrimonial ndo armada destinada & Secretaria de
Administracdo e a Secretaria de Turismo do municipio de Portalegre/RN, sdo estabelecidos requisitos
gue garantam a escolha de uma empresa apta a atender com qualidade e eficiéncia, bem como
critérios que incentivem praticas de sustentabilidade e respeito as normas legais vigentes.

4.1.2. Qualificacdo Técnica e Experiéncia Comprovada: A empresa deverd comprovar
experiéncia minima de dois anos na prestagdo de servigos de seguranca patrimonial em instituicdes
publicas ou privadas de porte similar. Tal comprovacdo podera ser apresentada por meio de atestados
de capacidade técnica emitidos por entidades contratantes anteriores. Este requisito assegura que a
empresa possui expertise e histérico de atuacdo que garantem a competéncia necessaria para atender
as demandas de seguranca publica.

4.1.3. Certificacdo e Treinamento dos Profissionais: Todos 0s agentes de seguranca designados
para a prestacdo de servico deverdo ter treinamento atualizado em técnicas de seguranca patrimonial,
prevencdo de conflitos, e atendimento em primeiros socorros. Esse treinamento deve ser comprovado
por certificados de cursos reconhecidos e deve atender aos requisitos minimos estabelecidos pela
legislacdo de seguranca patrimonial. A empresa contratada também deve garantir a reciclagem
periodica de seus profissionais, mantendo-os atualizados e preparados para intervengdes de carater
preventivo e de emergéncia.

4.1.4. Critérios de Sustentabilidade: A empresa contratada deverd adotar praticas de
sustentabilidade, como o uso de uniformes e materiais de trabalho fabricados com insumos
ambientalmente corretos e de empresas certificadas que ndo utilizem praticas de exploragdo
ambiental. Os veiculos de transporte, quando necessarios para o deslocamento de profissionais,
devem apresentar regularidade em revisdes de manutencdo para reducéo de emissao de poluentes, e
ser preferencialmente movidos a combustivel com menor impacto ambiental.

4.1.5. Padrdes Minimos de Qualidade e Desempenho: A prestacdo do servico devera seguir
padrbes de qualidade e desempenho que assegurem o pleno atendimento ao interesse publico. A
empresa devera garantir a presenca de supervisores qualificados para monitoramento constante das
atividades e o cumprimento das normas de conduta estabelecidas. Os agentes deverdo portar
identificacdo visivel e estar uniformizados adequadamente. A empresa contratada sera responsavel
por fornecer EPIs necesséarios, como coletes, radios de comunicagdo e lanternas, garantindo a
seguranca e o conforto dos profissionais no exercicio de suas atividades. Além disso, a empresa
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devera submeter relatorios mensais com o resumo das atividades e ocorréncias ao contratante,
proporcionando uma transparéncia constante na execucéo do servico.

4.1.6. Conformidade com Normas e Regulamentacgdes Legais: A empresa devera observar as
legislaces trabalhistas e de segurancga vigentes, incluindo a Lei n°® 14.133/2021, a Lei de LicitagOes
e Contratos Administrativos, e normas de seguranca do trabalho especificas para a atividade de
seguranca patrimonial. Todo o0 processo de contratacdo e prestacao dos servicos deve estar em estrita
conformidade com as regulamentacfes pertinentes, garantindo que o municipio de Portalegre/RN
esteja alinhado com os padrdes legais e normativos aplicaveis.

Esses requisitos visam assegurar a contratacdo de um servico que seja tecnicamente
competente, ambientalmente sustentavel e com elevado padrdo de qualidade e seguranca. A
implementacdo desses critérios refor¢ca o compromisso do municipio de Portalegre/RN com o bem-
estar da populacdo, a protecdo do patrimdnio publico e a promog¢do de praticas responsaveis e
sustentaveis no setor de seguranca patrimonial.

4.1.07 A licitante contemplada deverd cumprir rigorosamente as legislacdes ambientais nas esferas
federal, estadual e municipal em vigor.

4.1.08 A licitante contemplada devera ter pleno conhecimento e se responsabilizar pelo trabalho
seguro de pessoas envolvidas com o manuseio de ferramentas, instrumentos e equipamentos,
conforme legislacdo em vigor do Ministério do Trabalho.

Padrdes Minimos de Qualidade e Desempenho

Por fim, os padres minimos de desempenho incluem a exigéncia de que os materiais sejam
de facil instalacdo e manuseio, permitindo que a equipe de manutencdo do municipio possa montar
e desmontar as decoragdes de forma pratica e segura. A qualidade estética dos produtos também sera
um critério essencial, assegurando que o ambiente decorado ofereca uma experiéncia visualmente
agradavel e atraente, tanto para a comunidade quanto para os visitantes. Dessa forma, a contratacdo
atende aos principios de transparéncia, economicidade e sustentabilidade, previstos na Lei n°
14.133/2021, promovendo o uso responsavel dos recursos publicos e o engajamento da comunidade
de Portalegre em atividades culturais e educacionais de impacto positivo.

4.2. Indicagdo de marcas ou modelos de produtos utilizados na execucéo dos servigos:
4.2.1. Na presente contratagdo nao serdo indicadas marcas.

Conforme o que dispde a Lei n® 14.133/2021, a indica¢do de marcas ou modelos especificos
para produtos a serem utilizados na execuc¢do dos servicos de seguranga patrimonial deve ser evitada,
salvo em casos onde a especificagdo seja indispensavel para atender ao interesse publico e garantir a
padronizagdo ou o desempenho técnico requerido. No caso deste Termo de Referéncia, ndo ha
necessidade de indicacdo de marcas ou modelos especificos de materiais e equipamentos, como
uniformes, radios de comunicacdo ou EPIs, desde que os produtos atendam aos requisitos minimos
de qualidade e seguranca previstos nas normas vigentes. O foco é assegurar que a empresa contratada
escolha produtos que oferecam a durabilidade, a funcionalidade e a seguranga adequadas ao servigo,
promovendo a concorréncia e evitando restricdes injustificadas de mercado, em respeito aos
principios de isonomia e competitividade.

4.3.  Davedacao de utilizacdo de marca/produto na execucao do servico

4.3.1. Nao havera vedagdo de marca/produto na presente contratacéo.

4.4,  Da Subcontratacao

4.4.1. Nao é admitida a subcontratagao.

A Lei n® 14.133/2021 estabelece que a subcontratagdo de servi¢os pode ser permitida em certas
condicdes, desde que prevista no edital e que ndo comprometa a qualidade e a eficiéncia dos servicos
contratados. Entretanto, no caso deste contrato, ndo sera admitida a subcontratacdo de qualquer parte
do servico de seguranga patrimonial, pois trata-se de uma atividade que exige controle e supervisao
direta pela empresa contratada, além de um vinculo de responsabilidade integral com os profissionais
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envolvidos. Essa restricdo visa garantir que o municipio de Portalegre/RN conte com uma prestagdo
de servigos unificada e com padrdes consistentes de qualidade e seguranca, de forma que todas as
obrigac6es contratuais sejam diretamente assumidas pela empresa vencedora da licitag&o.

4.5.  Garantia da Proposta e ou da Contratacao

4.5.1. Em conformidade com o artigo 58, 8§ da Lei n° 14.133/2021, a exigéncia de garantia de
proposta pode ser facultativa, sendo aplicada em casos em que se faga necessaria uma maior
seguranca quanto a apresentacdo de propostas sérias e com compromisso. No caso da presente
licitacdo, verifica-se que ndo ha necessidade de exigir a garantia de proposta, correspondente a
1% (um por cento) do valor estimado da contratacdo. A natureza do objeto a ser adquirido — materiais
de baixo risco e ampla concorréncia no mercado — ndo justifica tal exigéncia, pois ndo ha
complexidade que demande uma garantia financeira como pré-requisito para assegurar 0
cumprimento das obrigacOes por parte dos licitantes.

demais, conforme os artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133/2021, a exigéncia de garantia de
execucdo contratual tem por finalidade assegurar o cumprimento das obrigacdes contratuais. No
entanto, para esta contratacdo, também ndo sera exigida garantia de execugdo, considerando que a
natureza do servico, atrelada a responsabilidade direta da empresa contratada e ao controle direto por
parte da Administracdo, permite mitigar riscos sem a necessidade de garantias financeiras adicionais.
A auséncia de tais garantias esta prevista nas clausulas contratuais, proporcionando maior
acessibilidade ao processo, mantendo, ainda assim, 0s niveis de qualidade e seguranca por meio da
fiscalizagdo continua e das obrigac6es especificadas no contrato.

4.6. Vistoria

Com base na Lei n° 14.133/2021, que orienta a Administracdo Publica a definir a
obrigatoriedade de vistorias prévias apenas quando estritamente necessarias para o perfeito
entendimento das condigdes do local de execucdo dos servicos, considera-se que, para 0 presente
Termo de Referéncia, a vistoria prévia dos locais ndo é necesséaria. A natureza dos servicos de
seguranca patrimonial ndo armada, que serdo executados em conformidade com as diretrizes e
supervisdo das Secretarias de Administracdo e de Turismo do municipio de Portalegre/RN, nao
exige conhecimento técnico especifico dos locais além do que pode ser descrito nas instrucdes
contratuais.

Entretanto, é imprescindivel que a empresa fornecedora calcule a distancia de suas
instalages até o municipio de Portalegre/RN e estime as despesas envolvidas, especialmente para
atendimento aos prazos previstos no contrato e na logistica de deslocamento de pessoal. Cabe a
empresa assegurar a viabilidade financeira e a pontualidade na prestacdo dos servicos, considerando
0 custo de transporte e quaisquer outros encargos logisticos necessarios para que a execugdo ocorra
dentro das condicOes estabelecidas. Dessa forma, ao dispensar a vistoria, mantemos a
competitividade e a acessibilidade do certame, a0 mesmo tempo em que enfatizamos a
responsabilidade da empresa contratada em planejar suas operacgdes e despesas de forma precisa e
independente.

Com isso, ressalta-se que, embora a vistoria seja dispensada, a logistica de entrega deve
ser um fator cuidadosamente planejado pelo licitante, considerando a distancia, os custos de
transporte e a necessidade de cumprimento dos prazos, assegurando gque as secretarias municipais
recebam os produtos dentro das condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e no contrato.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

(ART. 6°, XXIII, ALINEA “E” E ART. 40, §1°, INCISO II, DA LEI N° 14.133, DE 2021)

5.1. Condigbes de Execugdo:

A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1*A Contratada devera executar 0s servicos, imediatamente ap6s a solicitagdo da Secretaria
demandante.
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5.2. — Todos os componentes da equipe (homens e mulheres, de acordo com a necessidade da
secretaria requisitante) deverdo estar presentes no local indicado, uniformizados, identificados, com
30 minutos de antecedéncia dos horarios previstos para o inicio do evento.

5.3. A alimentacao incluindo garrafas com agua e o deslocamento devera estar incluso no valor
do servigo.

5.4. — A contratada devera fornecer equipe devidamente treinada para exercer as funcdes de acordo
com as seguintes especifica¢des e condi¢cdes minimas:

5.4.1. O periodo de atuacdo das equipes pode variar de acordo com a contratacdo teremos
equipes que sera de 08 (oito) horas/dia e equipes que serd de 12 (doze) horas/dia, nos dias e periodos
gue houver necessidade, inclusive sabados, domingos e feriados.

5.4.2. Como uniforme, a licitante vencedora deverd fornecer, no minimo: camiseta ou camisa
polo modelo lisa e colete refletivo com identificacdao nas costas “SEGURANCA”.

5.4.3. O uniforme ndo podera ser semelhante aos da Policia Militar ou Policia Civil.

5.4.4. Durante o transcorrer do evento, € vedado aos segurangas: fumar, consumir bebida
alcodlica ou portar, aparelhos de som com fones de ouvido ou qualquer outro objeto ou equipamentos
gue possa atrapalhar a qualidade do servico.

5.4.5. A critério da comisséo organizadora, o numero total de componentes da equipe sera
conferido (contagem) diariamente antes do inicio e depois do evento sendo que todos 0s componentes
da equipe devem portar o documento pessoal de identificacdo com foto (RG ou CNH); e também
craché destacado de identificacdo pessoal, em que conste nome (em destaque) e o sobrenome
acompanhado do nimero do RG.

5.4.6. O seguranca ndo poderéa portar qualquer tipo de arma (revolver, faca, spray de pimenta,
arma de choque, algemas, cassetetes, etc).

5.4.7. A contratada, na prestacdo dos servigos, devera atender rigorosamente (quanto a
organizagao) as solicitacdes da Comissdo Organizadora do Evento, representada por qualquer um de
seus membros.

5.4.8. A empresa vencedora fornecera os profissionais devidamente contratados, bem como
arcard com todas as despesas para com 0s mesmos, respondendo ainda por todos 0s encargos
trabalhistas, sindicais, previdenciarios e sociais respectivos.

5.4.9. Para o cargo de vigilante/seguranca ndo armada a qualificacdo minima seré:

5.4.9.1. Ensino Fundamental, por instituicdo aprovada pelo MEC;

5.4.9.2. N4o ter antecedente civil ou criminal registrado;

5.4.9.3. Autodominio; e

5.4.9.54 Iniciativa.
5.5. O registro de pregos ndo obriga esta Administracdo a firmar contratagbes nas demandas
estimadas, ou contratar os itens registrados, podendo realizar licitacbes especificas, obedecida a
legislacdo pertinente, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizacdo de qualquer espécie aos
detentores do registro de precos, sendo-lhes assegurada a preferéncia no fornecimento, em igualdade
de condicdes.
5.6.*Os servicos serdo prestados no municipio de acordo com a necessidade da Secretaria, podendo
assim ser necessario aos sabados, domingos e feriados.

5.6.1* O local da prestacao dos servicos pode variar de acordo com a Secretaria Solicitante,
resta comprovado que os atendimentos estardo dentro do territério municipal.

5.7.A execucdo do servico contratual obedecera as estipulacdes deste Termo de Referéncia, e do
respectivo contrato, além das obrigagdes assumidas na proposta firmada pela contratada e dirigida as
Secretarias respectivas, contendo os valores unitérios e global, bem assim nos demais documentos
constantes do procedimento administrativo pertinente.

5.8. Especificagédo da garantia do servigo (art. 40, 81°, inciso 111, da Lei n®14.133, de 2021)
5.9.1.* Para este tipo de contratacdo ndo sera exigida a garantia do art. 40 da NLLC.
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5.9.2. A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado daquele
fixado no contrato, permitindo eventual aplicagdo de penalidades em caso de descumprimento de
alguma de suas condic6es, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

(ART. 6°, XXIII, ALINEA “F”, DA LEI N° 14.133, DE 2021)

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucéo total ou parcial.

6.2.  Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3.  As comunicagfes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.
6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5.  Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que conterd informacBes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sancGes aplicaveis, dentre
outros.

6.6. A designacdo e atuacdo da gestédo e da fiscalizagdo da presente contratacdo seguird o modelo
previsto no Decreto Municipal n® 511/2023.

Fiscalizacdo

6.7. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.8.  Nos termos do art. 117 Lei n° 14.133, de 2021, sera designado servidores, por portaria na
qual constara 0 nome, o cargo e as atividades desempenhadas para acompanhar e fiscalizar a
execucdo do presente termo de referéncia, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou
defeitos observados.

6.9. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas
ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracéo
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133, de 2021.
Fiscalizacio Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracéo.

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacOes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacéo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagao ou a prorrogacéao contratual.
Fiscalizacdo Administrativa
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6.15. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, | e 11, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.16. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

6.17. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.18. O gestor do contrato acompanhara a manutenc¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.19. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso.

6.20. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢éo
e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

Recebimento do Objeto

7.1. A avaliagdo da execucdo do objeto deverd considerar a produgdo dos resultados acordados, a
execucdo das atividades contratadas com a qualidade minima exigida e a utilizacdo de materiais e
recursos humanos exigidos para a execucao dos servicos

7.2. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1.nédo produzir os resultados acordados,

7.2.2.deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico
e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n°® 14.133, de 2021).

7.4. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovagao da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser
paga.

7.5. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
7.7 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizaré o recebimento provisério sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

7.8. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagcdo ndo atestar a ultima e/ou
Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
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apontadas no Recebimento Provisorio.

7.8.1. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medicéo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
(Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.8.2. O recebimento provisério tambem ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instruces exigiveis.

7.8.3. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacBes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

7.9.  Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
0 registro, a anélise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato, em relacéo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.10. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servi¢o e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo o0s seguintes procedimentos:

7.10.1. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagéo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

7.10.2. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.10.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

7.10.4. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.

7.11. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto,
para efeito de liquidacéo e pagamento.

7.12.  Nenhum prazo de recebimento ocorrera enguanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.13. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato.

Liquidacéo

7.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo

7.14.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacéo, nos casos de contratacbes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.15. Para fins de ligquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento.

7.16. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a contratante;
7.17. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacéo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
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7.18. A Administracdo deverd realizar consulta para: a) verificar a manutencdo das condicdes de
habilitagdo exigidas; b) identificar possivel raz&o que impeca a participagéo em licitacdo/contratacéo,
no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.19. Constatando-se a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacédo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.20. Nao havendo regularizagcdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
7.21. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.22. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo.

Prazo de Pagamento

7.23. O pagamento seréd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizagdo da
liquidagdo da despesa, conforme se¢éo anterior.

7.24. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo,
mediante aplicagdo do seguinte indice de corre¢do monetéria:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) | = (6/100) 1 =0,00016438
B - 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

Forma de Pagamento

7.25. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.26.  Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

7.27. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.
7.27.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

7.28. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime, exceto o ISS, que poderad ser retiro na fonte. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1.  Sdo obrigacdes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;
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8.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecBes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021,

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucéao do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Cientificar o 6rgao de representacdo judicial para ado¢do das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacGes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

8.1.9.1. A Administragdo terd o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogagédo motivada, por igual periodo.

8.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

8.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.1.12. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.13. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.1.1. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servi¢co para representd-lo na
execucdo do contrato.

9.1.1.1. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

9.1.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes
de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecBes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com
0 Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
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causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor
do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.7. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacfes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.1.11. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

9.1.12. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacGes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condicdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.1.15. Néo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicéo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es
assumidas, todas as condices exigidas para qualificacdo na contratacdo direta;

9.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

9.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo unico);

9.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.1.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
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atendimento do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021 e
9.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante.
Obrigacdes especificas ao servigco contratado.
9.2.* A empresa CONTRATADA deverd ser responsavel pela plena execucdo dos servicos
disponibilizando profissionais devidamente capacitados, ainda devera fornecer uniformes
adequados, EPIs, radios comunicadores e arcar com todas as exigéncias trabalhistas, previdenciérias,
seguros, encargos sociais e outras relativas a prestacdo dos servicos ora contratados, além de toda e
qualquer despesas com os funcionarios como: transporte de ida e volta até o local dos servigos onde
serdo prestados, alimentacdo, estadias e outras que possam surgir, sendo que ndo sera acarretado
qualquer tipo de despesas ou custo paraa CONTRATANTE;
9.3. Atender, de imediato, as solicitagbes da CONTRATANTE quanto as substituicbes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a execucao dos servicos;
9.4. Responsabilizar-se civil ou criminalmente pelos danos causados, a terceiros, pelos seus
funcionérios, durante a execucao dos servicos constante neste termo de referéncia;
9.5. Preservar e guardar o patrimdnio da CONTRATANTE e ainda zelar pela seguranca e
manutencdo da ordem nas instalacfes ou eventos publicos;
9.6. Comunicar a CONTRATANTE todo acontecimento entendido como irregular e que atente
contra seu patriménio;
9.7. Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE acerca de qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;
8.8. Os segurancas ndo poderdo usar qualquer tipo de violéncia, bem como néo fazer uso de qualquer
tipo de arma (branca e/ou de fogo) taser ou spray de pimenta;
9.9 Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes
da CONTRATANTE, facilitando, na medida do possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicagdo
de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;
9.10. Os segurancas deverdo manter-se sempre atentos e alerta para qualquer situacdo que apresente
suspeita ou risco, posicionando-se adequadamente a fim de inibir a acéo;
9.11. Cumprir a programacdo dos servicos, de forma a garantir as condi¢Oes de seguranca das
instalacBes ou eventos publicos, dos colaboradores e das pessoas em geral que se facam presentes;
9.12. Adotar postura adequada e prestar atendimento sempre cortés para com o publico e com os
colaboradores da CONTRATANTE.
9.13. A Contratada, durante a vigéncia do Contrato, compromete-se a:

9.13.1 — Manter as condicOes de habilitacdo e qualificagdo exigidas durante toda a vigéncia
do Contrato, informando a Contratante a ocorréncia de qualquer alteracéo nas referidas condicoes;

9.13.2 — Atender as demais condicdes descritas no Memorial Descritivo;

9.13.3 — Orientar e monitorar o publico em toda a extensdo do evento, exigindo ordem,
respeito, e devendo comunicar ao representante da Contratante qualquer ocorréncia.

9.13.4 — Fiscalizar e controlar a entrada e saida de veiculos no interior do recinto e controlar
o trafego na area.

9.14. Em casos de ocorréncia no interior do recinto os Segurancas, deverao estar preparados
e aptos para realizar a prevencao, verbalizacdo e disseminagdo junto aos municipes causadores do
fato, caso seja necessario retird-los do local do evento ou preservar o local dos fatos e solicitar
imediatamente a presenca das Forcas Policiais, para efetuar os procedimentos necessarios.

9.15. Seré de responsabilidade da Contratada nas dependéncias dos locais de prestacao de
Servicos:

9.15.1. Controle de acesso de publico;

9.15.2. Orientar e encaminhar pessoas para as areas especificas;
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9.15.3. O seguranga ndo podera ausentar-se do local do evento sem a devida cobertura por
outro seguranca ou funcionario;

9.15.4. Efetuar abordagens discretas em situages suspeitas, qualificar pessoas envolvidas,
fiscalizar a movimentacdo de bens materiais, realizar revista, preservar local de delito para pericia
técnica, isolar areas de riscos, se necessario.

9.15.5. Acionar o responsavel pelo acompanhamento dos servicos por parte da contratante
em situacdes que assim o exijam.

10.INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
10.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

10.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;

10.1.4. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

10.1.5. apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucdo do contrato;
10.1.6. praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

10.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes
sancoes:

I Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021);

1. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, § 4°, da Lei n®14.133, de 2021);

1. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).

DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS

V. Multa:

a. Moratdria de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até
o limite de 20 dias;

b. Moratéria de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
méaximo de 10%, pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao, suplementacao ou reposicéo
da garantia.

I O atraso superior a 20 dias autoriza a Administracao a promover a extin¢do do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137
da Lein. 14.133, de 2021.

C. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem anterior, de 20%
a 30% do valor do Contrato.

d. Compensatdria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
anterior, de 15% a 25% do valor do Contrato.

e. Para infracao descrita na alinea “b” do subitem anterior, a multa sera de 10% a 20% do valor
do Contrato.

f. Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem anterior, a multa serd de 5% a 15% do
valor do Contrato.

g. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem anterior a multa sera de 5% a 15% do valor

do Contrato.
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10.3. A aplicagdo das sancBes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipo6tese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de
2021).

10.4. Todas as sangOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca seréa
descontada da garantia prestada ou seréd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de
2021).

10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobran¢a judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo méximo de 10 dias Uteis, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

10.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.6. Naaplicagéo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°):

10.6.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

10.6.2. as peculiaridades do caso concreto;

10.6.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.6.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

10.6.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orienta¢Bes dos 6rgdos de controle.

10.7.  Os atos previstos como infragfes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacbes e contratos da Administracdo Pablica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei
(art. 159).

10.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos no Contrato
ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou
de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

10.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de aplicacdo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ele aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)
10.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

10.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac@es, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o0 mesmo 6rgdo ora contratante.

11.FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

(ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA “H” e XLI, DA LEI N° 14.133, DE 2021)
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I — Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta
11.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade DISPENSA.

Para a presente contratacdo dos servicos de seguranca patrimonial ndo armada, destinados a
atender as necessidades da Secretaria de Administracdo e da Secretaria de Turismo do municipio de
Portalegre/RN, a forma de selecdo adotada sera a dispensa de licitacdo, fundamentada pela Lei n°
14.133/2021, que regula os processos de licitagdo e contratagdo publica. Esta forma de contratacdo
direta é amparada pelo artigo 75 da referida lei, que define as situacdes em que é permitida a dispensa
de licitagdo, incluindo casos onde se busca garantir celeridade e eficiéncia para suprir demandas
pontuais ou continuas da Administracao.

O critério de dispensa € justificado em raz&o do valor e das caracteristicas do servigo, que
envolvem a previsdo de contratacdo para atendimento a necessidades eventuais e variaveis, tipicas
de um Registro de Pregos. A dispensa para 0 Registro de Pregos permite que a Administracao
Municipal disponha de empresas qualificadas para atender demandas futuras de seguranca
patrimonial de maneira agil e econdmica, especialmente em periodos de grande movimentacéo,
como festividades e eventos, onde a seguranca do patriménio publico é essencial. A selecdo por
dispensa também se fundamenta nos principios de economicidade e eficiéncia, assegurando que o
municipio atenda rapidamente as suas necessidades sem comprometer a competitividade do
processo.

A adocdo da dispensa de licitacdo nesta situacdo € uma decisdo embasada na legalidade,
pois a Lei n® 14.133/2021 reconhece a possibilidade de contratacdo direta para evitar interrupgoes
de servicos essenciais e para situagdes em que a realizacdo de um procedimento licitatério completo
nado se justifica, dada a urgéncia ou o valor envolvido. Com isso, 0 municipio de Portalegre/RN
garante a conformidade com a legislagdo, promovendo uma contratacdo segura e dentro dos
pardmetros legais, a0 mesmo tempo que cumpre sua obrigacao de resguardar o patriménio publico
de forma rapida e eficiente.

O fornecimento do objeto sera parcelado
Il — Exigéncias de habilitacio
11.2. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que
a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

11.2.1. SICAF;

11.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

11.2.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sangdes/cnep).

11.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢Ges impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario;

11.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.5. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

11.6. O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacéo.

11.7. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.
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11.8. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

11.10. Para fins de habilitacéo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo
exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacdo juridica

11.11. Empresério individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

11.12. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.13. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

11.14. Sociedade empresaria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: portaria de
autorizacéo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Uni&o e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual serd considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020;

11.15. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

11.16. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

11.17. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidag&o respectiva.

Habilita¢des fiscal, social e trabalhista:

11.18. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

11.19. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

11.20. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

11.21. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

11.22. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.
11.23. prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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11.23.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na forma da respectiva legislacéo de regéncia.

Habilitacdo econémico-financeira:

11.24. Certiddo Negativa de faléncia, concordata, recuperacdo judicial ou extrajudicial (Lei n°
11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 60
(sessenta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao.
Habilitacdo técnica:

11.25. Declaracdo do fornecedor atestando acerca do conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratacéo.

11.26. Comprovacdo de aptiddo para o fornecimento de objeto similar de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certidGes ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for

0 caso.
11.26.1. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentacao e
0 somatdrio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

11.26.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou
da filial do fornecedor.

11.26.3. O fornecedor disponibilizara todas as informacfes necessarias & comprovacgao da

legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato
que deu suporte & contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. O valor estimado da contratacdo, encontra-se pormenorizado na pesquisa de precos n°
202410290001, anexa a este processo.

13.ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. A contratagdo sera atendida através de dotacdo orcamentéria a ser indicada pela Secretaria
Municipal de Planejamento, Financas e Tributacdo — SEMPLAFIT, devendo estar consignada no
orgamento vigente.

13.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap0s aprovacéo da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Portalegre- RN, 11 de novembro de 2024

Ana Maria Holanda Didgenes Soares
Secretéaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos -SEMARH Portalegre/RN
Portaria n° 002/2021 — GP PMP
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