PREFEITURA MUNICIPAL DE

'PORTALEGRE

ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE

EDITAL PREGAO ELETRONICO
042/2024 — PE/PMP

CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Portalegre/RN

OBIJETO:

Concessao de Uso referente a selecdo de instituicdo financeira para ocupar e explorar, a titulo precario,
através de concessdo onerosa de uso, pelo periodo de 05 (cinco) anos, a exclusividade da gestdo da folha de
pagamento dos servidores conforme condic¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento,
para atender as necessidades do Municipio de Portalegre/RN.

DATAS RELEVANTES:

Inicio das Propostas: 14/11/2024 as 08h00min

Data Limite de Impugnacdo: 04/12/2024 as 23h59min
Data Limite de Esclarecimento: 04/12/2024 as 23h59min
Data Final das Propostas: 09/12/2024 as 07h59min

Data da Sessdo Publica: 09/12/2024 as 08h0Omin

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Maior Preco Global

MODO DE DISPUTA:
Aberto
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EDITAL DE LICITACAO
LICITAGAO AMPLA PARTICIPAGCAO
MUNICIPIO DE PORTALEGRE/RN
PREGAO ELETRONICO N2 042/2024 - PE/PMP
(Processo Administrativo n°® 041110002/2024)

TORNA-SE PUBLICO QUE O MUNICIPIO DE PORTALEGRE/RN, POR MEIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PORTALEGRE/RN, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS,
SEDIADA NA RUA JOSE VIEIRA MAFALDO, 122, CENTRO, PORTALEGRE/RN, REALIZARA LICITACAO, NA
MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, POR MAIOR PREGO, NOS TERMOS DA LEI N2 14.133, DE 12
DE ABRIL DE 2021, DA LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006, E DEMAIS LEGISLACAO APLICAVEL E, AINDA, DE
ACORDO COM AS CONDIGOES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL.

1. DO OBIJETO

1.1. O objeto da presente licitagao é Concessao de Uso referente a selegdo de instituigcao financeira para
ocupar e explorar, a titulo precario, através de concessdo onerosa de uso, pelo periodo de 05 (cinco) anos,
a exclusividade da gestdo da folha de pagamento dos servidores conforme condigbes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento, para atender as necessidades do Municipio de Portalegre/RN,
conforme condi¢Ges, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo serd realizada em um Unico item, conforme tabela a seguir, devendo o licitante oferecer
proposta para o item que o compdem:

Item DESCRICAO DOS SERVICOS Und. Quant Valor Total
Medida
1. CONTRATACAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA PUBLICAOU | Unidade 1 RS 270.331,62*

PRIVADA AUTORIZADA PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL,
COM EXCLUSIVIDADE PARA OPERAR OS SERVICOS DE
PROCESSAMENTO E GERENCIAMENTO DE CREDITOS
PROVENIENTES DA FOLHA DE PAGAMENTO E OUTRAS
INDENIZACOES PAGAS AOS SERVIDORES ATIVOS,
INATIVOS, AGENTES PUBLICOS, AGENTES POLITICOS E
EMPREGADOS PUBLICOS DA PREFEITURA E INSTITUTO DE
PREVIDENCIA, POR MEIO DE CREDITO EM CONTA
BANCARIA.

*Qbservacdo: O valor de referéncia minimo por servidor é a partir de RS 562,02 (quinhentos e sessenta

e dois reais e dois centavos), em estimativa de 481 Servidores apresentada através do ETP.
2. DAPARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Pregdo é o nivel bésico do registro cadastral no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS que permite a
participacdo dos interessados na modalidade LICITATORIA PREGAO, em sua FORMA ELETRONICA.
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2.2. O cadastro devera ser feito no Portal de Compras Publicas, no sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou
por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do drgdo ou entidade
promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

2.4. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realiza¢cdo das transagdes inerentes a esta
licitagao.

2.5. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou
por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

2.6. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no PORTAL DE
COMPRAS PUBLICAS e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles
se tornem desatualizados.

2.7. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo no momento da
habilitac3do.

2.7.1. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calenddrio de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.8. Nao poderdo disputar esta licitacdo:
2.8.1. aquele que ndo atenda as condicOes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.8.2. autor do anteprojeto, do projeto bdsico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,

qguando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.8.3. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto bdsico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico
ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servi¢cos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.8.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sangao que Ihe foi imposta;

2.8.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
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desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.8.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.8.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacdo trabalhista;

2.8.8. agente publico do drgdo ou entidade licitante;

2.8.9. a pessoa juridica podera participar da licitagdo em consércio, observadas as regras do art. 15
da Lein? 14.133/2021;

2.8.10. Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

2.8.11. N3do poderd participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do contrato
agente publico do drgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n2 14.133, de 2021.

2.9. O impedimento de que trata o item 2.8. serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢do a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.10. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a que
se referem os itens 2.8.2. e 2.8.3. poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de
agentes publicos do drgdo ou entidade.

2.11.  Equiparam-se aos autores as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.12. O disposto nos itens 2.8.2. e 2.8.3. ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servico que inclua
como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacbes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.13.  EmlicitagOes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados
por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo poderd participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol
de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n2

14.133/2021.

2.14. Avedacdo de que trata o item 2.8.8. estende-se a terceiro que auxilie a condu¢do da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.
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3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances
e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o preco
ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessdo publica.

3.3. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de
habilitacdo e a proposta com o prec¢o ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 7.1.1 e
7.12.1 deste Edital.

3.4. Como condicdo para participacdo no Pregdo, a licitante assinalard “sim” ou “ndo” em campo préprio
do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declarag¢des:

3.4.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123/2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49 e que nao celebrou
contratos com a Administragao Publica cujos valores extrapolam a receita bruta maxima admitida para
fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.4.2. Que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e seus anexos.

3.4.3. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada
estd em conformidade com as exigéncias editalicias.

3.4.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores.

3.4.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIlI, da Constituicdo Federal de 1998.

3.4.6. Que a proposta foi elaborada de forma independente.

3.4.7. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso lll do art. 52 da Constituicao
Federal.

3.4.8. Que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para

reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213/1991.

3.5. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o licitante as sangdes
previstas em lei e neste Edital.

3.6. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo prdprio do sistema
eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021.
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3.7. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa deverd declarar, ainda, em campo proéprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2
14.133, de 2021.

3.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitacao
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacao
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.9. N3do havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessao publica e da
fase de envio de lances.

3.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacao de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o seu valor
final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecerd
as seguintes regras:

3.11.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances,
gue incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso

estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor
durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério
de julgamento por menor prego por Lote;

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item
3.1121 possuird carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da
licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgaos de controle externo e interno.

3.14. Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as opera¢des no sistema
eletrénico durante o processo licitatdrio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

3.15. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:
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4.1.1. Valor unitario (mensal, unitario etc., conforme o caso) e ...... (anual, total) do item;

4.1.2. Marca e modelo, se for o caso;

4.1.3. Fabricante, se for o caso;

4.1.4. Quantidade Cotada, devendo apresentar cotagdo para 100% das quantidades dos itens que

deseje concorrer.

4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para
contratagao.

4.4, Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,

trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do
objeto.

4.5, Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze
meses.

4.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

4.8. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

4.9, A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cées nelas
contidas, em conformidade com o que dispGe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucgao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

4.9.1. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacgdo.

4.9.2. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagGes publicas federais, quando participarem de licitagGes publicas;

4.9.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicagdo
do desconto ofertado devera respeitar os precos maximos previstos no item 4.19.

4.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das medidas necessarias ao exato cumprimento
da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e
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da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepre¢o na execug¢ao do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.3. O sistema disponibilizard campo prdprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitdrio do item

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor superior ao Ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.
5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em

relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser de RS
1.000,00 (dez reais).

5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apos o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

5.11.1. A etapade lances da sessao publicaterd duracdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duragdo da sessao publica.

5.11.2. A prorrogacao automadtica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo,
inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgard os lances conforme a ordem final de
classificagao.
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5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir
o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacgGes.

5.11.5. Ap0s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermedidrios.

5.12.  Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor do
maior lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.15. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢ao dos lances.

5.16. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdao publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico
http://www.portaldecompraspublicas.com.br utilizado para divulgago.

5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerad com o valor de sua proposta.

5.18. Emrelacdo aitens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts.
44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

5.18.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de
5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacdo automatica para tanto.

5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdao convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.
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5.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n2 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.19.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacdo;

5.19.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagdes previstos nesta Lei;

5.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

5.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢Ges dos
6rgdos de controle.

5.19.2. Para assegurar maior seguranca juridica e garantir a uniformidade na aplicacdo dos subitens
5.19.1.2,,5.19.1.3. € 5.19.1.4., a adocdo desses dispositivos sera realizada exclusivamente quando existirem
regulamentacdes especificas aplicveis a cada situagao. Essas regulamentagdes deverao afastar qualquer
subjetividade na tomada de decisdes, assegurando que os critérios sejam claros e objetivos, em
conformidade com os incisos Il a IV do art. 60, bem como os §§ 32 e 42 do art. 88 da Lei n2 14.133/2024.
Tal abordagem visa evitar interpretacdes diversas e promover a correta aplicagdo da legislagao,
reforcando a transparéncia e o rigor nas decisGes administrativas.

5.19.3. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:

5.19.3.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao ou entidade
da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por érgdo ou
entidade de Municipio, no territdrio do Estado em que este se localize;

5.19.3.2. empresas brasileiras;
5.19.3.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.19.3.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n2 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

5.19.4. Caso, apds a aplicagcdo dos procedimentos previstos nos itens anteriores, o empate persista,
serd realizado um sorteio publico para fins de desempate.

5.19.5. A data e a hora do sorteio serdo informadas no chat da sessdo publica. O sorteio serd
conduzido diretamente na prépria plataforma de licitacdo, utilizando uma ferramenta especifica e ja
integrada a plataforma, desenvolvida para essa finalidade, como forma de garantir a praticidade e
transparéncia no processo de desempate.

10
Rua José Vieira Mafaldo — 122 — Centro — Portalegre/RN — CEP.: 59.810-000 — Fone/Fax.: (84) 3377 2241/2196 CNPJ.: 08.358.053/0001-90
www.portalegre.rn.gov.br — E-mail: pmportalegre@gmail.com



http://www.portalegre.rn.gov.br/
mailto:pmportalegre@gmail.com
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art60
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l12187.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%2012.187%2C%20DE%2029%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202009.&text=Institui%20a%20Pol%C3%ADtica%20Nacional%20sobre,PNMC%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l12187.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%2012.187%2C%20DE%2029%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202009.&text=Institui%20a%20Pol%C3%ADtica%20Nacional%20sobre,PNMC%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.

‘.\c\_r»'ﬂ OE5
% 0"»,(3

PREFE}
L
i

ESTADO DO RIO gi',ipmmm,m MUNICIPAL DE |

GRANDE DO NORTE W E’ PORTALEGRE \j

Ly e

5.19.6. Na impossibilidade de realizagao do sorteio pela plataforma de licitagdo, serd informado no
chat da sessdo publica a data, hora e local do sorteio, que sera realizado por meio de site da internet
especializado em sorteios, com transmissdo ao vivo pelo YouTube ou outra plataforma de streaming.

5.19.6.1. Sera lavrada uma ata do sorteio, com a presenca de testemunhas, a qual sera anexada ao
processo administrativo, garantindo a transparéncia e formalidade do procedimento.

5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do primeiro
colocado permanecer abaixo do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o
pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

5.20.1. A negociacdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for desclassificado em
razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administragao.

5.20.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
5.20.3. Quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociac¢ao, for desclassificado em razao de

sua proposta permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagao,
a negociagao podera ser feita com os demais licitantes classificados, exclusivamente por meio do
sistema, onde sera concedido prazo nao inferior a 30 (trinta) minutos para manifestacao do licitante,
respeitada a ordem de classificagdo estabelecida no § 22 do art. 21, ou, em caso de propostas
intermedidrias empatadas, serdo utilizados os critérios de desempate definidos no art. 27 do Decreto
Municipal n2. 695 de 27 de dezembro de 2023.

5.20.4. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

5.20.5. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.

5.20.5.1. Em caso de licitacdo com julgamento por item, serd dispensada a exigéncia do subitem
anterior, sendo que o valor registrado no ultimo lance ficard automaticamente vinculado ao licitante
gue a ofertou.

5.20.6. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido por igual periodo, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.21. A prorrogacdo de que trata o item “5.20.5”, podera ocorrer nas seguintes situacoes:

5.21.1. por solicitacdo do licitante, mediante justificativa aceita pelo pregoeiro ou pela comissao de
contratacdo, quando o substituir; ou

5.21.2. de oficio, a critério do agente de contratagdo ou da comissdo de contratagao, quando o
substituir, quando constatado que o prazo estabelecido ndo é suficiente para o envio dos documentos
exigidos no edital para a verificacdo de conformidade de que trata o item.
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5.22.  Apds a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n?
14.133/2021, legislacdo correlata e no item 3.10. do edital, especialmente quanto a existéncia de sang¢éo que
impegca a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.1.4. Cadastro de Fornecedores /Prestadores de servicos impedidos de licitar e contratar com a
Administragdo Publica Municipal de Portalegre/RN — CAFIP (https://www.appsheet.com/start/98c0e667-
aff6-43aa-85b3-e0889ee4b721#appName=Cafip-
767341730&group=%5B%5D&sort=%5B%5D&table=vis _sancao&view=Cadastro+de+Fornecedores%2FP
restadores+de+Servi%C3%A70s+Impedidos+de+Licitar+e+Contratar+com+a+Administra%C3%A7%C3%A
30+P%C3%BAblica+Municipal+de+Portalegre%2FRN+-+CAFIP).

6.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio
majoritdrio, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacdo.
(IN n®3/2018, art. 29, §29).

6.3.3. Constatada a existéncia de sangao, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condi¢ao
de participacao.

6.4. Na hipdtese de inversdo das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as condi¢Ges de
participacao, serd iniciado o procedimento de habilitacao.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio.

6.6. Verificadas as condi¢Ges de participagao e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do
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preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o
disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n2 73, de 30 de setembro de 2022.

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1. contiver vicios insanaveis;
6.7.2. nado obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.7.3. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
6.7.4. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,

desde que insanavel.

6.8. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou aquisicdo ou da area especializada no
objeto.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econOmico-financeira, poderd ser substituida pelo registro cadastral no SICAF ou pelo registro cadastral
utilizado pelo municipio, observados os incisos Il e Il do art. 42 do Decreto Municipal n? 695, DE 27 DE
DEZEMBRO DE 2023.

7.2. Quando permitida a participagao de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias
de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducdo
livre.

7.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo serao
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n2 8.660, de

29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados

ou embaixadas.

7.4. Quando permitida a participacdo de consdrcio de empresas, a habilitacdo técnica, quando exigida,
serd feita por meio do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacdo
econOmico-financeira, quando exigida, serd observado o somatdrio dos valores de cada consorciado.

7.4.1. Se o consércio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno
porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econ6mico-financeira, havera um acréscimo
de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) para o consércio em relagdo ao valor exigido para os
licitantes individuais.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por copia.
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7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por érgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na
Lei n2 14.133/2021.

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n?

14.133/2021).

7.8. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracao de que

cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.9. O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econdbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.10. A habilitagdo podera ser verificada por meio do registro cadastral utilizado pelo municipio,
observados os incisos Il e Ill do art. 42 do Decreto Municipal n2 695, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023, nos
documentos por ele abrangidos.

7.10.1. Somente haverd a necessidade de comprovacgdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n® 3/2018, art. 42, §19, e art. 62, §49).

7.11.  Ederesponsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Portal de Compras
Publicas e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem
desatualizados. (IN n2 3/2018, art. 72, caput).

7.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento
da habilitacdo. (IN n2 3/2018, art. 72, paragrafo Unico).

7.12. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6érgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

7.12.1. Os documentos exigidos para habilitagdo serdao enviados por meio do sistema, em formato
digital, no prazo MAXIMO DE 02 (DUAS) HORAS, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo
do pregoeiro.

7.12.2. Na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances,
os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a
proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o dispostono § 12 do art. 36 e no § 12 do
art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

7.13.  Averificagdao no Registro Cadastral utilizado pelo municipio ou a exigéncia dos documentos nele ndo
contidos somente sera feita em relagdo ao licitante vencedor.
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7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente
serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do
licitante mais bem classificado.

7.13.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacado de propostas e lances e de julgamento, a verificagao ou
exigéncia do presente subitem ocorrerd em relagao a todos os licitantes.

7.14. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022,

art. 39, §49):

7.14.1. complementacao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e

desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.14.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

7.15.  Naanalise dos documentos de habilitagdo, o pregoeiro poderd sanar erros ou falhas, que ndo alterem
a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.

7.16. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apura¢do de uma proposta
gue atenda ao presente edital.

7.17. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagcdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.18. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente serd exigida para efeito de contrata¢do, e ndo como condigdo para participacdo na licitagdo
(art. 42 do Decreto n? 8.538/2015).

7.19. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razao de fatos supervenientes ou sé
conhecidos apds o julgamento.

7.20.  Os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentagdo relacionada nos itens a
seguir, para fins de habilitacdo:

7.21. EXIGENCIAS DE HABILITACAO

7.21.1. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condi¢bes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a
impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

7.21.2. SICAF;

7.21.3. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
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7.21.4. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/san¢des/cnep).

7.21.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario;

7.21.6. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.21.7. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

7.21.8. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao.
7.21.9. N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo

aqueles legalmente permitidos.

7.21.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.21.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento
dessas contribuicGes.

7.21.12. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serao
exigidos conforme sua natureza juridica:

7.22.  HABILITACAO JURIDICA

7.22.1. Sociedade empresdria estrangeira com atuacdo permanente no Pais, deverd apresentar
Decreto ou portaria de autorizacdo de funcionamento, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada
na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento,
a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco
de 2020;

7.22.2. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

7.22.3. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresadria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro
onde tem sede a matriz;
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7.22.4. ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, no caso de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agBes, deverd ainda ser
acompanhado de documento de eleicdo de seus administradores. Devera o ato constitutivo, estatuto,
contrato social ou registro comercial da licitante conter a indicagdo que a prestagao dos servigos previstos
no objeto desta Concessao consta dentre os seus objetivos ou atividade principal.; ou

7.22.5. inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da diretoria
em exercicio; ou

7.22.6. EIRELI empresa individual de responsabilidade limitada ou SLU - Sociedade empresaria,
sociedade limitada unipessoal — SLU. Apresentar inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatdrio de seus administradores;

7.22.7. Institui¢Ges Financeiras (Bancos — Nacional e Estrangeiro):

7.22.7.1. Estatuto Social de Sociedade An6nima, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, devidamente acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidagdo respectiva,
conforme legislagdo em vigor;

7.22.7.2. O estatuto social das sociedades por a¢Bes devera estar publicado na imprensa oficial da
Unido, Distrito Federal ou do Estado, conforme o lugar em que esteja situada a sede da companhia e
em jornal de grande circulacdo editado na localidade em que estd situada a sede da companhia (art.
289 da Lei n? 6.404/76);

7.22.7.3. Autorizacdo para Funcionamento expedido pelo BACEN - Banco Central do Brasil, que pode
ser emitida em conjunto com as Certiddes Negativas do Banco Central;

7.22.7.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

7.22.8. Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva.

7.23.  HABILITACOES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

7.23.1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

7.23.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n?1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional,;

7.23.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);
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7.23.4. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

7.23.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

7.23.6. prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.24. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

7.24.1. Certiddo Negativa de faléncia, concordata, recuperagdo judicial ou extrajudicial (Lei n2
11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 60 (sessenta)
dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certidao.

7.24.2. Certiddo emitida pela instancia judicial competente, atestando que a empresa se encontra
apta econdmica e financeiramente a participar de certames licitatérios, ou;

7.24.3. Comprovagao do acolhimento judicial do plano de recuperagao, nos termos do art. 58 da Lei
n2 11.101/2005 (em se tratando de empresas em recuperacdo judicial) ou;

7.24.4. Comprovagdo da homologacdo judicial do plano de recuperagcdo (em se tratando de
empresas em recuperacao extrajudicial).

7.24.5. Balango patrimonial dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais para demonstracdo da boa salde
financeira da empresa.

7.24.6. A boa situacdo da empresa sera comprovada através do indice que mede a solvéncia dos
bancos, denominado Indice de Basiléia, devendo ser comprovado o indice minimo de 8% (oito por cento),
de acordo com a seguinte férmula, preferencialmente, com Memdria de Calculo apresentada pelo
licitante, sendo que a relagdo entre o Patriménio de Referéncia - PR e os riscos ponderados — Patrimonio
de Referéncia Exigido - PRE obedecem a regulamentagdo em vigor. A relagdo minima exigida é dada pelo
fator F, de acordo com a Resolugdo CMN n2 4.958, de 21 de outubro de 2021 e demais normas aplicaveis.

7.24.7. A empresa que nao tiver alcangado os indices exigidos neste item, serd considerada
inabilitada.

IB=PR X 100/ (PRE/ FATOR F)
Onde:
= Indice de Basiléia.
PR = Patrimonio de Referéncia.
PRE = Patrimonio de Referéncia Exigido Fator F = 0,08

7.24.8. O atendimento do indice econémico previsto neste item devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da drea contdbil, apresentada pelo fornecedor.

7.24.9. O balango patrimonial devera estar assinado por contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.
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7.24.10. O balango patrimonial, demonstracdao de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis limitar-se-3ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de
2 (dois) anos. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 69, §69).

7.24.11. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura.

7.25. HABILITACAO TECNICA:

7.25.1. Estar em situacdo regular de funcionamento comprovada por meio de apresentacdo de
certiddo e/ou declaracdo emitida pelo BACEN e/ou 6rgéo fiscalizador, a ser confirmada pelo pregoeiro no
site https://www3.bcb.gov.br/nadaconsta/.

7.25.2. Atestado(s) de Capacidade Técnica em nome da licitante, emitido(s) por entidade da
Administragdo Federal, Estadual ou Municipal, direta ou indireta e/ou pessoa juridica de direito privado,
gue comprove que a licitante ja forneceu e prestou, de maneira satisfatdria, atividades pertinentes e
compativeis com o objeto licitado.

7.25.3. Considerar-se-a como pertinente e compativel a comprovagdo de que a empresa ja executou
servigos de processamento dos pagamentos originados da Folha de Saldrios, com quantitativo minimo de
250 (duzentos e cinquenta) beneficiarios, equivalente a 50% do quantitativo total levantado para este
processo, contabilizando servidores ativos efetivos, contratados e comissionados, E PELO PERIODO DE
PELO MENOS 12 (DOZE) MESES.

7.25.4. Para a comprovac¢do do quantitativo solicitado serd admitido o somatdrio de quantitativos
de atestados, desde que de periodos concomitantes, pois esta situacdo se equivale a uma unica
contratacdo. Entende-se por concomitantes, as prestacbes de fornecimentos simultaneos, ou seja,
realizados ao mesmo tempo, para mais de um cliente seja publico ou privado;

7.25.5. O atestado devera ser emitido preferencialmente em papel timbrado da licitante ou do 6rgao
ao qual presta servigos semelhantes empresa e conter, no minimo a identificacdo do érgdo/ entidade ou
pessoa juridica de direito publico ou privado que o emitiu, os periodos de execuc¢do, os quantitativos
fornecidos, a informacdo de que os servigos foram prestados de forma satisfatéria, bem como os dados
do responsavel pela emissao.

7.25.6. A exigéncia de atestado de capacidade técnica se justifica pela natureza especifica e sensivel
do servico a ser contratado. No contexto da contratagdo dos servicos de operacionalizagdo dos
processamentos dos pagamentos gerenciamento deda folha de saldrios pagamento, busca-se garantir a
selecdo de uma empresa comprovadamente experiente e capaz de oferecer servicos de alta qualidade.
Esta medida ndo apenas assegura transparéncia, mas também reduz riscos potenciais, resguarda os
interesses publicos e fundamenta a escolha de uma empresa que realmente detenha a expertise
necessaria para atender as demandas do municipio. Essa abordagem previne prejuizos incalculdveis que
poderiam advir de uma contrata¢do inadequada.
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8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitacdao, observard o disposto no art. 165 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimac&o ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante:

8.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo;
8.3.2. 0 prazo para a manifestacdo da intengdo de recorrer ndo serd inferior a 10 (dez) minutos.
8.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razoes recursais serd iniciado na data de intimacdo ou de

lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacao;

8.3.4. na hipdtese de adocdo da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n? 14.133, de
2021, o prazo para apresentagao das razdes recursais serd iniciado na data de intima¢do da ata de
julgamento.

8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagao de contrarrazoes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposi¢cdo do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensdveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
gue sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br, no Site Oficial da Prefeitura Municipal de Portalegre/RN:

www.portalegre.rn.gov.br ou no seguinte endereco fisico: Rua José Vieira Mafaldo, 122, Centro,
Portalegre/RN, CEP: 59.810-000.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. Conforme Termo de Referéncia.
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10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1.  Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n2
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.

10.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletrénica, pelos
seguintes meios: www.portaldecompraspublicas.com.br ou, se necessdrio, pelo endereco eletrbnico:

licitportalegre@gmail.com.

10.4. Se o pedido de impugnacdo ou pedido de esclarecimento for enviado por intermédio do endereco
eletrénico supracitado, a Administracdo deverd publicar a referida peticdo no sistema do Portal de Compras
Publicas para acesso por parte dos interessados no processo.

10.5. Asimpugnag0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.5.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitagao.

10.6.  Acolhida aimpugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1.  Serd divulgada ata da sessao publica no sistema eletrdnico.

11.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realiza¢cdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo
Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdao publica observardo o hordrio
de Brasilia - DF.

11.4. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

11.5.  As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranca da contratacao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducgao
ou do resultado do processo licitatdrio.

11.7. Nacontagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracdo.
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11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposicGes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) e endereco eletrénico: www.portalegre.rn.gov.br.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

11.11.1. ANEXO | — Termo de Referéncia
11.11.2. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
11.11.3. ANEXO Il = Minuta de Termo de Contrato

Portalegre/RN, 13 de novembro de 2024

Ana Maria Holanda Didgenes Soares
Secretdria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTALEGRE RN

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Orgio requisitante: Secretaria de Administragio e Recursos Humanos e demais secretarias
CNPJ: 08.358.053/0001-90

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo apresentar os requisitos basicos para auxiliar ao
Departamento de Licitagdoes para futura e eventual selecao de institui¢do financeira para ocupar e explorar,
a titulo precario, através de concessdo onerosa de uso, pelo periodo de 05 (cinco) anos, a exclusividade da
gestdo da folha de pagamento dos servidores conforme condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento, para atender as necessidades do Municipio de Portalegre RN através do CNPJ
08.358.053/0001-90;

1.2. O Objeto deste termo € a Contratacdo de Instituicdo Financeira para Prestacdo de Servigos de: (a)
processamento dos pagamentos originados da Folha de Saldrios dos Servidores Ativos Efetivos, Contratados
e Comissionados dos 6rgaos da administracdo do Poder Executivo do Municipio de Portalegre, conforme
previsto neste Termo de Referéncia, em carater de exclusividade; e

(b) concessao de Crédito Consignado aos servidores mencionados na alinea “a” acima, sem exclusividade.
1.3. A instituicdo financeira vencedora do certame estara habilitada a conceder crédito consignado aos
servidores da administragdo direta do Poder Executivo do Municipio de Portalegre, sem exclusividade.

1.4. A Instituicio Financeira devera, até 30 (trinta) dias da assinatura do contrato, comprovar que
possui posto de atendimento e/ou agéncia bancaria no Municipio para atender os servidores municipais.
1.5. As movimentagoes financeiras, pertinentes a folha de pagamento de janeiro 2024, dos servidores
ativos da administra¢do direta do Poder Executivo do Municipio de Portalegre RN, totalizaram, em valores
brutos, a quantia de RS 1.303.249,27 (um milh&o, trezentos e trés mil, duzentos e quarenta e nove reais e
vinte e sete centavos) e, em valores liquidos, a quantia de R$ 1.031.797,22 (um milh&o trinta ¢ um mil,
setecentos e noventa e sete rasis e vinte e dois centavos), através de pagamentos de remuneragdes a 481
(quatrocentos ¢ oitenta ¢ um) servidores.

1.6. O prazo de vigéncia da contratacio € de 05 (cinco) anos contados da assinatura do termo de contrato
ou instrumento equivalente, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n°® 14.133, de
2021.

1.6.1. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que faz-se necessario a manutengao do
servicos para cumprimentos das leis de transparencia, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa.

1.6.2. A vigéncia podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que observadas, no momento da
contratagdo ¢ a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos or¢amentarios, bem como a previsao
no plano plurianual, conforme artigo 105, da Lei n® 14.133/2021.

1.6.3. O contrato ofrerece maior detalhamento das regas que serdo aplicadas em relagdo a vigencia da
contratagao.

1.6.4. Revisdo contratual:

1.6.4.1. O contrato ¢ de valor global, com pagamento unico em favor da Prefeitura Municipal, realizado pela
licitante vencedora, em valor definido pela Maior Oferta, conforme previsto neste Termo de Referéncia, razao
pela qual ndo havera revisao contratual durante os primeiros 60 (sessenta) meses.

1.7.  Os Servigos a serem adquiridos enquadram-se na classificagdo de servigos comuns, nos termos do
inciso XIII, art. 6° da Lein® 14.133/2021, cujos padrdes de desempenho de qualidade podem ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado. conforme Decreto n°® 509, de 04 de
janeiro de 2023.
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2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A descri¢ao da necessidade desta contratacdo estd detalhada em topico especifico do Estudo Técnico
Preliminar, o qual se encontra anexo a este Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO

OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO
3.1. A descrig@o da solucdo como um todo esta detalhada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar,
o qual se encontra anexo a este Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1.Sustentabilidade:

4.1.1. Nao ha critérios de sustentabilidade a serem considerados na presente contratagdo.

4.2. Indicacdo de marcas ou modelos de eventuais bens necessarios a execucdo do objeto da
contratacao (Art. 41, inciso I, da Lei n° 14.133, de 2021):

4.2.1. Na presente contratagdo nao se enquadra a descri¢do de marca ou modelo.

4.3. Da vedacao de utilizacdo de marca/produto na execucio do servigo: (Art. 41, inciso III, da Lei
n° 14.133, de 2021):

4.3.1. Naio havera vedagdo de marca/produto na presente contratagao.

4.4.Da Subcontratacao

44.1. Nao ¢ admitida a subcontratacdo. Do objeto contratual. Nao sera permitido subcontratar,
subempreitar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o objeto da licitacdo.

4.5.Garantia da contratacio

4.5.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo de que tratam os artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

4.6. Aplicacao de licitacdo exclusiva ou com cota reservada (Art. 48, inc. I e 111, da LC n. 123/06):
4.6.1. Considerando que, conforme impoe o artigo 3°, §4°, inciso VIII, da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, pessoa juridica que exerga a atividade de banco comercial ndo podera, para nenhum efeito
legal, beneficiar-se do tratamento juridico diferenciado previstos na referida lei, ndo ¢ factivel a aplicagdo dos
beneficios de licitagdo exclusiva ou de reserva de cotas.

4.7. Da participacdo de empresas em consércio:

4.7.1. Para a realizagdo do objeto NAO sera permitida a participagio/contratacio de pessoas juridicas reunidas
em forma de consorcio.

4.7.1.1. A vedagdo da participacdo de empresas em consorcio se justifica em razdo da natureza comum do
objeto licitado, que pode ser prontamente atendido por um grande nimero de empresas de forma individual.
Essa medida visa evitar a formacao de oligopolios ou monopolios, fomentar a competigdo saudavel, promover
a transparéncia e responsabilizagdo, além de reduzir potenciais conflitos de interesse. Dessa forma, busca-se
garantir uma licitagdo competitiva, eficiente ¢ em conformidade com os principios fundamentais da
Administra¢do Publica.

4.8. Da participaciio de profissionais organizados sob a forma de cooperativa (Art. 16, da Lei n° 14.133,
de 2021):

4.8.1. As cooperativas organizadas sob a forma de Banco Cooperativo, devidamente autorizadas a funcionar
pelo Banco Central, poderdo participar desta licitagdo, desde que atendam todos os requisitos de qualificagéo
técnica e habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e financeira, conforme previsto neste Termo de Referéncia.
4.9. Da participacido de Pessoa Fisica:

4.9.1. A solugdo selecionada para atender a demanda ndo se adéqua a natureza profissional da Pessoa Fisica,
visto que apenas uma Pessoa Juridica autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, como instituicado
financeira (banco), tem permissao para executar essa tarefa especifica. Portanto, a participacao de Pessoa
Fisica neste procedimento nio ¢ admitida

4.10. Da participacio de Microempreendedor Individual:

Rua José Vieira Mafaldo — 122 — Centro — Portalegre/RN — CEP.: 59.810-000 — Fone/Fax.: (84) 3377 2241/2196
CNPJ.: 08.358.053/0001-90 www.portalegre.rn.gov.br

Pagina 2 de 17


http://www.portalegre.rn.gov.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA MUNICIPAL | 3% B3 PREFEITURA MUNICIPAL DE

DE ADMINISTRACAO E PORTALEGRE

RECURSOS HUMANOS

4.10.1. NAO ser4 admitida a participagdo de Microempreendedor Individual — MEI, uma vez que a solugao
escolhida ¢ incompativel com esta modalidade Empresarial, pelo mesmo fato ja mencionado anteriormente
neste Termo de Referéncia, e de que apenas a Pessoa Juridica autorizada a funcionar pelo Banco Central do
Brasil como institui¢ao financeira (banco) pode realizar o objeto.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Condig¢oes de Execucio:

5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1 Os servigos serdo executados conforme as especificagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia,
conforme as condigdes apresentadas a seguir e outras detalhadas no Contrato.

5.2. Regime de execuc¢io:

5.2.1. A consecugdo do servigo de que trata este Termo de Referéncia sera realizado sob o regime de execucdo
indireta, do tipo EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, conforme art. 6°, inciso XXIX, da Lei n.
14.133/2021.

5.3. Prazo de Execucao:

5.3.1. O inicio da prestagdo do servigo se dara efetivamente da assinatura do contrato, ndo se admitindo
prorrogacao.

5.4. Local de Execucio:

5.4.1. Os servigos presenciais serdo prestados em ambito nacional (através de servigos eletronicos) e
atendimento na rede nacional de bancos e caixas eletronicos e realizados de segunda a sexta-feira no horario
bancario, em Posto de Atendimento proprio da Institui¢do Financeira vencedora instalado na sede do
municipio. Também serdo prestados em qualquer dia e horario, nos caixas eletronicos das agéncias bancarias
ou por meio de aplicativos digitais e/ou mediante o uso dos cartdes magnéticos, biometria e outras modalidades
de acesso usualmente praticadas no mercado.

5.5. Condic¢oes de Execucio:

5.5.1. O inicio da prestacdo do servigo sera contado da data de assinatura do contrato, admitindo a prorrogacao
devidamente autorizada pela e se dara da seguinte forma:

a) No prazo de 5 (dias) uteis, ap6s assinatura do contrato, a Institui¢do Financeira devera efetuar o pagamento
do valor proposto, em conta a ser indicada pela PMP;

b) Concluido o prazo estipulado na alinea “a" a PMP encaminhar a Institui¢cao Financeira vencedora, em meio
digital, os dados cadastrais necessarios para a abertura das contas objeto da contratacdo dos servicos,
necessarios a realizacdo dos pagamentos na conta dos servidores/beneficiarios.

b.1) Recebidas as informagoes o Contratado providenciara a abertura das contas em agéncia especifica, para o
atendimento exclusivo aos servidores/beneficidrios, definindo juntamente com a PMP, o cronograma de
comparecimento destes a agéncia indicada, para assinatura do contrato pertinente e entrega dos documentos.
b.2) Para o cumprimento do prazo estipulado acima, a Institui¢do Financeira podera, em comum acordo com
a PMP, dispor de pontos de atendimento junto aos 6rgaos da estrutura municipal.

¢) Os servigos de pagamento dos servidores relativos a folha/més terdo inicio em 30 (trinta) dias apos assinatura
do contrato, prazo habil para abertura de contas-salario, considerando a situa¢do de ser uma nova instituicao
que fard o processamento do pagamento da folha. Caso, o atual banco seja o vencedor da Licitagdo, fica
dispensado este prazo em razdo de que as conta-salario ja estdo abertas e em operagao.

5.5.2. As datas de pagamento, no que tange ao (s) débito (s) da (s) conta (s) da PMP, bem como a data prevista
para o crédito dos servidores podera ser enviada, oficialmente, através de calendario/més a Instituicao
Financeira pela SEMARH e as datas de pagamento dos beneficiarios, caso seja de interesse da instituicdo que
devera solicitar o calendario de previsdao anual junto a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos.

5.5.3. A instituicdo financeira que ndo possuir posto de atendimento e/ou agéncia bancaria no Municipio,
podera efetuar a instalagdo de postos de atendimento bancario e/ou eletronico, para atendimento aos servidores
municipais, no prazo de até 30 (trinta) dias consecutivos da data da sua contratacdo, ndo podendo esse prazo
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ser estendido em virtude do comprometimento com a economia local que sera prejudicada por cada dia de
atraso.

5.5.5. Dos Procedimentos Operacionais:

5.5.5.1. A PMP abrird tantas contas quantas forem necessarias ao processamento dos pagamentos das
remuneragOes dos servidores/beneficiarios, na agéncia/posto situada(o) no Municipio de Portalegre RN, dotada
(o) de estrutura para atendimento ao setor publico, para a realizagdo dos servigos constantes deste Termo de
Referéncia.

5.5.5.2. As contas serdo abertas com as seguintes fungdes:

5.5.5.3. Conta provisdo de Folha de Pagamento, onde serdo depositados/enviados através de arquivos em lotes
e ou individuais os montantes liquidos dos créditos relativos aos pagamentos das remuneragoes dos servidores;
5.5.5.4. Conta Devolugdo de Folha de Pagamento, onde serdo depositados os recursos oriundos de
remuneracdes ndo creditadas nas contas individuais, por qualquer ordem de inconsisténcia, no prazo de 30
(trinta) dias contados da data do depdsito no caso dos servidores.

5.5.5.5. A Instituicao Financeira disponibilizara, sem 6nus para a PMP, ou direito a quaisquer ressarcimentos,
sistemas eficientes e seguros de informatica dentro de padroes FEBRABAN, capaz de executar as seguintes
acoes:

a) Bloqueio e desbloqueio dos créditos efetuados para pagamento das remuneragoes;

b) Rotinas para atendimento de ordens judiciais, inclusive de transferéncias para outra institui¢ao financeira.
5.5.5.6 A PMP providenciara a transferéncia dos recursos financeiros necessarios a cobertura da conta definida
no item 5.5.5.3., seja por transferéncia entre contas correntes na mesma Institui¢do Financeira, seja por outro
sistema de transferéncia bancaria, de forma a prover saldo suficiente a execucao dos pagamentos.

5.5.5.7. A Instituicdo Financeira devera proceder ao crédito nas contas individuais de cada servidor em D+1
da data do débito da conta definida no item 5.5.2. constando as datas nos arquivos eletronicos transmitidos
pelos 6rgdos da PMP, de acordo com o calendario referido no item 5.5.2 deste termo de referéncia.

5.6. Da Exclusividade:

5.6.1. A instituicdo financeira contratada tera exclusividade:

a) no processamento dos créditos referentes a folha de pagamento dos servidores da administragdo municipal,
conforme CNPJ citado no objeto deste Termo de Referéncia;

b) na Publicidade de Produtos consignados sob desconto em folha, nas dependéncias da Prefeitura Municipal,
bem como em todos os 6rgaos da Administragdo envolvidos no presente Termo de Referéncia.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial.

6.2.  Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

6.3.  Ascomunicagdes entre o érgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O o6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5.  Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execu¢ao do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericao
dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.
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6.6. A designacdo e atuagdo da gestdo e da fiscalizagdo da presente contratacdo seguira o modelo previsto
no Decreto Municipal n° 511/2023.

*Rotinas especificas de fiscalizacio:
As rotinas serao definidas internamente pelo(s) fiscal(is) do contrato em conjunto com a Secretaria de
Administracao e Recursos Humanos que elabora a folha de pagamentos

Fiscalizacao

6.7. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.8.  Nostermosdo art. 117 Lein® 14.133, de 2021, sera designado servidores, por portaria na qual constara
0 nome, o cargo ¢ as atividades desempenhadas para acompanhar ¢ fiscalizar a execucdo do presente termo de
referéncia, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o
que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

6.9. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes
e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133, de 2021.

Fiscalizacio Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

6.11.  Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes
para a corregdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdao ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

6.13.  No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagao contratual.

Fiscalizacio Administrativa

6.15. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e 11, do
Decreto n° 11.246, de 2022).

6.16. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

6.17. O gestor do contrato acompanharad os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.18. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidago e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.
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6.19. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sang¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lein® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.20. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo
dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos
do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1.Recebimento do Objeto

7.1.1. DISPOSICOES ACERCA DO CONTRATO/NOTA DE EMPENHO:

7.1.2. Nao serd emitida nota de empenho, uma vez que o Municipio de Portalegre/RN (CNPJ:
08.358.053/0001-90) ndo tera desembolso financeiro, ja que se trata de um contrato de receita, no qual
a institui¢do financeira vencedora pagara a Prefeitura pela concessdo onerosa de uso para a gestdo da
folha de pagamento dos servidores.

7.2.CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO:

7.2.1. O pagamento sera realizado em parcela tnica, por parte da instituigdo vencedora, em até 05 (cinco)

dias, ap0s a assinatura do contrato. O pagamento da parcela Unica sera feito em conta corrente de titularidade

da Prefeitura Municipal de Portalegre/RN.

7.2.1.1. O valor ofertado devera ser liquido, ndo cabendo a contratada a retengdo de parcela ou percentual a

qualquer titulo.

7.3. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no

todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou

materiais empregados.

7.4.  Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
7.5.  Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro,

a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagao a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato.

8.DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1.S80 obrigagdes do Contratante:

7.1.1.  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Instituicao Financeira Contratada, de
acordo com o contrato e seus anexos, zelando pela execugdo dos servicos de gestdo da folha de pagamento ¢
concessao de crédito consignado conforme as condi¢des estipuladas.

7.1.2. Receber o objeto da concessdo (gestdo da folha de pagamento dos servidores) dentro dos prazos e
condicdes estabelecidos no Termo de Referéncia.

7.1.3. Notificar formalmente a Instituicdo Contratada sobre qualquer irregularidade, falha ou nao
conformidade na prestacdo dos servicos, para que sejam corrigidos, ajustados ou retificados, conforme
necessario, sem custos adicionais para a Administracao.

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, monitorando o cumprimento das obrigacdes pela
Contratada e a regularidade da prestacdo dos servigos, de acordo com os padroes de qualidade exigidos.
7.1.5. Comunicar formalmente a Instituicdo Financeira qualquer necessidade de ajuste na execucdo dos
servigos e garantir que todas as questdes controversas sobre a execucdo do objeto sejam tratadas de forma
adequada, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.1.6. Aplicar as sangdes previstas no contrato e na legislagdo vigente em caso de descumprimento das
obrigagoes pela Contratada, sempre que necessario.

7.1.7. Informar a Procuradoria Juridica do Municipio sobre eventuais descumprimentos contratuais para a
adocdo de medidas judiciais cabiveis.

7.1.8. Emitir decisdes formais sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execu¢ao do contrato,
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exceto quando se tratar de pedidos impertinentes ou que ndo contribuem para a boa execugdo dos servigos.
7.1.9. Decidir, no prazo de 30 dias, sobre eventuais pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro
apresentados pela Contratada, podendo esse prazo ser prorrogado uma vez, de forma justificada, por igual
periodo.

7.1.10. Notificar as instituigdes responsaveis pelas garantias contratuais, caso seja necessario iniciar processo
administrativo para apurar descumprimentos contratuais.

7.1.11. Informar a Instituicdo Contratada sobre qualquer alteragdo posterior no projeto ou nas condicdes
originalmente estabelecidas, conforme disposto no art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.12. A Administragdo nao sera responsavel por quaisquer compromissos ou responsabilidades assumidas
pela Contratada com terceiros, inclusive em relagdo a danos causados por seus empregados, prepostos ou
subordinados no ambito da execu¢do do contrato.

9.0BRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A Institui¢do Financeira Contratada devera cumprir todas as obrigagdes previstas neste Contrato ¢ em
seus anexos, assumindo, de forma exclusiva, os riscos e as despesas relacionadas a execugdo adequada do
objeto, conforme as obrigagdes abaixo descritas:

7.1.1. Atender prontamente as determinagdes e solicitagdes do fiscal do contrato ou de autoridades
competentes, prestando os esclarecimentos e informagdes solicitadas (art. 137, 11, da Lei n® 14.133/2021).
7.1.2. Alocar os recursos humanos adequados para a execucdo das atividades previstas no contrato, com
habilitagdo e conhecimentos adequados, além de fornecer os sistemas, materiais ¢ ferramentas necessarios
para o cumprimento do objeto.

7.1.3.  Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, quaisquer servigos realizados de forma incorreta ou
defeituosa, no prazo estabelecido pelo fiscal do contrato.

7.1.4. Assumir a responsabilidade por quaisquer danos ou vicios causados pela execugdo dos servigos, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078/1990), arcando com os custos relativos a danos
a Administracdo ou a terceiros, sem que a fiscalizagdo do Contratante reduza essa responsabilidade.

7.1.5. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante, fiscal ou gestor do contrato,
conforme o art. 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133/2021.

7.1.6. Apresentar mensalmente, at¢ o dia 30 do més seguinte a prestacdo dos servigos, os seguintes
documentos:

7.1.6.1. Prova de regularidade com a Seguridade Social;

7.1.6.2. Certidao conjunta de tributos federais ¢ Divida Ativa da Unido;

7.1.6.3. Certiddes de regularidade com a Fazenda Municipal;

7.1.6.4. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);

7.1.6.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

7.1.7. Cumprir todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, sociais e tributarias, previstas em legislacao
especifica ou acordos coletivos, ndo transferindo essa responsabilidade a Administragao.

7.1.8. Comunicar ao fiscal do contrato, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que ocorra durante a execucao dos servigos.

7.1.9. Prestar todos os esclarecimentos ou informagdes solicitadas pelo Contratante ou seus representantes,
permitindo acesso aos locais de trabalho e documentos relacionados a execugdo do contrato.

7.1.10. Suspender imediatamente, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada conforme a técnica adequada ou que apresente riscos a seguranca de pessoas ou bens.

7.1.11. Conduzir os trabalhos em conformidade com as normas legais pertinentes, garantindo a seguranga,
higiene e disciplina no local dos servigos.

7.1.12. Submeter previamente ao Contratante, por escrito, quaisquer mudancas nos métodos executivos que
diferirem das especificagdes contratuais.

7.1.13. Nao permitir o trabalho de menores de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz, e ndo permitir o

Rua José Vieira Mafaldo — 122 — Centro — Portalegre/RN — CEP.: 59.810-000 — Fone/Fax.: (84) 3377 2241/2196
CNPJ.: 08.358.053/0001-90 www.portalegre.rn.gov.br

Pagina 7 de 17


http://www.portalegre.rn.gov.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL P m7 PREFEITURA MUNICIPAL DE

DE ADMINISTRACAO E PORTALEGRE

RECURSOS HUMANOS

trabalho de menores de 18 anos em condi¢des noturnas, perigosas ou insalubres.

7.1.14. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de qualificacdo exigidas para a
contratacao.

7.1.15. Cumprir as normas de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia, reabilitados da Previdéncia
Social ou aprendizes, conforme exigido pela legislagdo vigente.

7.1.16. Comprovar o cumprimento da reserva de cargos.

7.1.17. Garantir sigilo sobre todas as informagdes obtidas durante a execugdo do contrato, preservando a
confidencialidade de dados sensiveis.

7.1.18. Assumir os 6nus decorrentes de equivocos no dimensionamento dos quantitativos propostos, devendo
complementa-los, quando necessario, exceto nas hipdteses previstas no art. 124, 11, "d", da Lei n® 14.133/2021.
7.1.19. Cumprir todas as normas de seguranga estabelecidas pelo Contratante, além de respeitar a legislacao
federal, estadual ¢ municipal aplicavel.

10.INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

10.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

10.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. dar causa a inexecugdo total do contrato;

10.1.4. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
10.1.5. apresentar documentagao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucao do contrato;

10.1.6. praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

10.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2.  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

L Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposic¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);
1L Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”

do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei
n° 14.133, de 2021);

II1. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao
de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Iv. Multa:

a. Moratoria de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de
20 dias;

b. Moratoria de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o0 maximo de
10%, pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia.

L O atraso superior a 20 dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por

descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021.

c. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem anterior, de 20% a 30%
do valor do Contrato.

d. Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem anterior, de 15%
a 25% do valor do Contrato.

e. Para infra¢do descrita na alinea “b” do subitem anterior, a multa serd de 10% a 20% do valor do
Contrato.

f. Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem anterior, a multa serd de 5% a 15% do valor do
Contrato.
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g. Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem anterior a multa sera de 5% a 15% do valor do
Contrato.

10.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).

10.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.4.1. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderda ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 dias uteis, a contar da data do recebimento da comunicagdo
enviada pela autoridade competente.

10.5. A aplicagdo das sangodes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

10.6. Na aplicacdo das san¢des serdao considerados (art. 156, §1°):

10.6.1. anatureza e a gravidade da infragcdo cometida;

10.6.2. as peculiaridades do caso concreto;

10.6.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.6.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

10.6.5. a implantag@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

10.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos no Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160)

10.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacao da sangdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ele aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

10.10. As sang¢oes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com 0 mesmo 0rgao ora contratante.
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11.FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

I — Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

11.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MAIOR OFERTA.

11.1.1. A definicdo da modalidade e formato da licitag@o esta embasada em uma analise criteriosa de varios
fatores relevantes, todos direcionados para assegurar a proposta mais vantajosa para a Administragdo. Alguns
desses fatores sdo minuciosamente descritos e expedidos no Estudo Técnico Preliminar anexado a este Termo
de Referéncia, e serdo destacados novamente neste Termo de Referéncia.

Da modalidade Pregao:

11.2. Para a definicdo da modalidade, ¢ crucial considerar dois pontos: primeiro, conforme o artigo 29 da
Lei n° 14.133/2021, a modalidade aplicavel para a contratacdo de bens ou servicos comuns ¢ o PREGAO e,
segundo os servigos comuns sdo aqueles cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser claramente
definidos pelo edital, utilizando especificagdes usuais de mercado, conforme o artigo 6°, inciso XIII, da
mesma Lei.

11.2.1. Neste caso, 0 objeto em questao € classificado como um servigo 'comum’. Isso significa que, ao utilizar
especificacdes ja conhecidas no mercado, ¢ vidvel descrever de forma precisa e objetiva os padrdes de
desempenho e qualidade necessarios para atender & demanda da Administragdo. Portanto, considerando todos
os aspectos apresentados, a escolha da modalidade leva em conta a propria natureza do objeto, que, por se
enquadrar como um bem e/ou servico comum, DEVE ser conduzido sob a modalidade de Pregéo.

Critério de selecao da proposta:

11.3. Para fins de julgamento da(s) proposta(s) deverd ser adotado o critério de MAIOR OFERTA,
observadas todas as demais condi¢des definidas neste Termo de Referéncia.

11.3.1. O embasamento para a escolha do critério de solu¢ao da proposta pode ser encontrado de forma mais
detalhada no Estudo Técnico Preliminar anexado a este Termo de Referéncia. Em sintese, considerando a
natureza da folha como um ativo especial intangivel, o critério de 'maior oferta' ¢ plenamente aplicavel, como
foi explicitado no Acérdao 1940/2015 do Plenario do Tribunal de Contas da Unido (TCU), e estd em
conformidade com os principios da eficiéncia e isonomia, entre outros.

Modo de disputa

11.4. Para fins de disputa de lances entre as empresas, devera ser adotado o modo “ABERTO”, observadas
todas as demais condi¢des definidas neste Termo de Referéncia.

11.4.1. A contratagdo de institui¢do financeira para gestdo da folha de pagamento dos servidores municipais
por meio de pregdo eletronico com critério de maior oferta exige, para sua validade, a observancia dos
principios da transparéncia, legalidade, competitividade, e vantajosidade. O presente parecer objetiva detalhar
o modo de disputa aberto, justificar sua legalidade com base na Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes
¢ Contratos Administrativos — NLLC) e expor as vantagens deste procedimento para a administragdo publica.
11.4.2. O modo de disputa aberto, conforme o art. 56, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021, é um formato em
que os licitantes apresentam lances publicos e sucessivos em tempo real, durante a sessdo publica do
pregdo eletronico. Nesse modelo, as propostas iniciais sdo registradas e, apos a abertura da fase competitiva,
os participantes t€ém a oportunidade de oferecer lances sucessivos para melhorar suas ofertas, até que se
encerre o prazo da disputa.

11.4.3. O modo aberto é amplamente utilizado em pregdes eletronicos, principalmente para servigos que
envolvem concessoes e outorgas, onde a disputa pode se dar pelo critério de maior oferta financeira ao
municipio.

11.4.4. A utilizacdo do pregdo eletronico encontra amparo legal na Nova Lei de Licitagcdes e Contratos (Lei
n°® 14.133/2021), notadamente nos seguintes artigos:
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Art. 6°, inciso LVIII: Define que o pregdo ¢é aplicavel para a aquisi¢do de bens e servi¢os comuns, mas pode
ser usado também para outras contratagdes, como concessoes precarias, desde que ndo haja vedagdo expressa.
Art. 28: Prevé o pregdo eletronico como modalidade de licitagdo preferencial para a administragao publica.
11.4.5. A contratagdo de instituicdo financeira para gestdo da folha de pagamento dos servidores municipais
por meio de pregio eletronico com critério de maior oferta exige, para sua validade, a observancia dos
principios da transparéncia, legalidade, competitividade, e vantajosidade. O presente parecer objetiva detalhar
o0 modo de disputa aberto, justificar sua legalidade com base na Lei n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes
¢ Contratos Administrativos — NLLC) e expor as vantagens deste procedimento para a administragdo publica.
114.6.0 modo de disputa aberto, conforme o art. 56, inciso I, da Lei n° 14.133/2021, é um formato em que
os licitantes apresentam lances publicos e sucessivos em tempo real, durante a sessdo publica do pregdo
eletronico. Nesse modelo, as propostas iniciais sdo registradas e, apos a abertura da fase competitiva, os
participantes tém a oportunidade de oferecer lances sucessivos para melhorar suas ofertas, até que se encerre
o prazo da disputa. O modo aberto ¢ amplamente utilizado em pregdes eletronicos, principalmente para
servigos que envolvem concessdes ¢ outorgas, onde a disputa pode se dar pelo critério de maior oferta
financeira ao municipio.

11.4.7. Licitagdes e Contratos (Lei n® 14.133/2021), notadamente nos seguintes artigos:

e Art. 6° inciso LVIIIL: Define que o pregdo ¢ aplicavel para a aquisicao de bens e servigos comuns,
mas pode ser usado também para outras contratagdes, como concessdes precarias, desde que ndo haja
vedagao expressa.

e Art. 28: Prevé o pregdo eletrdnico como modalidade de licitagdo preferencial para a administracao
publica.

e Art. 56: Regulamenta os modos de disputa abertos e fechados, e autoriza a adogdo de um ou outro
conforme a conveniéncia e a vantajosidade para a administracao.

11.4.8. Vantagens do Modo de Disputa Aberto para o Municipio

e Transparéncia e Competitividade

A realizagdo do pregdo eletronico em modo aberto permite que todas as ofertas sejam visiveis em tempo

real, o que garante maior transparéncia ao processo. Os licitantes acompanham as propostas dos

concorrentes ¢ podem ajustar suas ofertas dinamicamente, promovendo um ambiente de concorréncia
saudavel e aumentando as chances de melhores condi¢des para o municipio.

e Maximizacio de Receita com a Maior Oferta

No critério de maior oferta, a administragao publica busca assegurar vantagens financeiras diretas ao

selecionar a instituicdo financeira que oferecer a maior contrapartida pela exploragdo da folha de

pagamento. Isso possibilita a obten¢ao de recursos adicionais, que podem ser revertidos para projetos de
interesse publico.

o [Eficiéncia na Conducéio do Processo

O pregao eletrdnico permite maior agilidade e reducio de custos operacionais, uma vez que toda a

disputa ocorre de forma digital e remota. A dinamica dos lances sucessivos evita delongas e torna o

processo mais eficiente.

e Ampliacdo do Numero de Participantes

O modo aberto e eletronico estimula a participa¢do de um maior nimero de instituicoes financeiras,

ja que elimina barreiras fisicas e facilita 0 acompanhamento remoto. Isso aumenta a competitividade e

favorece uma selecdo mais vantajosa.

e Mitigacao de Riscos e Controle do Processo

A plataforma eletronica utilizada para o pregao oferece rastreabilidade completa dos lances e garante a

seguranca juridica do processo, evitando manipula¢des ou favorecimentos indevidos.

11.4.9. Diante do exposto, conclui-se que o modo de disputa aberto no pregao eletronico, com critério de
maior oferta, ¢ legalmente amparado pela Lei n° 14.133/2021 e pelo Decreto n® 10.024/2019. Além de
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promover a transparéncia e competitividade, essa modalidade maximiza a vantajosidade econdmica para
0 municipio, ao assegurar que a institui¢do financeira com a melhor proposta assuma a gestdo da folha de
pagamento.

Recomenda-se, portanto, a continuidade do processo licitatorio na forma proposta, assegurando-se a
observancia aos principios norteadores da administragdo publica e o uso dos mecanismos de fiscalizacdo
eletronica para garantir a lisura do certame.

Intervalo entre lances:

11.5. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagao aos lances
intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta, devera ser R$ 1.000,00 (hum mil
reais).

Prazo de validade da proposta:
11.6. As propostas apresentadas deverdo indicar seu prazo de validade, que ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) dias, contados da data de sua apresentagao.

II — Exigéncias de habilitacao

11.7. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das
condigdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢ao que a impega, mediante a consulta a
cadastros informativos oficiais, tais como:

11.7.1. SICAF;

11.7.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

11.7.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancdes/cnep).

11.8. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritario,
por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario;

11.9. Caso conste na Consulta de Situacao do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.10. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

11.11. O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.
11.12. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

11.13. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica,
caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

11.14. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigdes.

11.15. Para fins de habilitacao, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos
conforme sua natureza juridica:

Habilitacio juridica
11.16. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
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Comercial da respectiva sede;

11.17. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

11.18. Sociedade empresaria estrangeira com atuagdo permanente no Pais: portaria de autorizagdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020;

11.19. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

11.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz;

11.21. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo
respectiva.

11.22. Instituicdes Financeiras (Bancos — Nacional e Estrangeiro)

11.22.1. Estatuto Social de Sociedade Andnima, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, devidamente acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva, conforme
legislacdo em vigor;

11.22.2. O estatuto social das sociedades por acdes devera estar publicado na imprensa oficial da
Uniao, Distrito Federal ou do Estado, conforme o lugar em que esteja situada a sede da companhia e em jornal
de grande circulagdo editado na localidade em que esta situada a sede da companhia (art. 289 da Lei n°
6.404/76);

11.22.3. Autorizacdo para Funcionamento expedido pelo BACEN - Banco Central do Brasil, que pode
ser emitida em conjunto com as Certiddes Negativas do Banco Central;
11.22.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em

funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
quando a atividade assim o exigir.

11.23. Da participacao de Pessoa Fisica: O objeto ndo permite a participagdo de pessoa fisica, devendo a
licitante atender o que dispde os itens de qualificacdo técnica, juridica e financeira, além das demais
comprovagdes exigidas por lei e no edital.

11.24. Da participacao de Microempreendedor Individual: O objeto ndo permite a participagdo de
microempreendedor individual, devendo a licitante atender o que dispde os itens de qualificagdo técnica,
juridica e financeira, além das demais comprovagdes exigidas por lei e no edital.

11.25. Habilitacoées fiscal, social e trabalhista:

11.25.1.prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

11.25.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751,de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional,;
11.25.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

11.25.4. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
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artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

11.25.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

11.25.6. prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
11.25.7. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados

ao objeto, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de certidao ou declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva
legislagdo de regéncia.

11.26. Habilitacio econdmico-financeira:

11.26.1. Certiddo Negativa de faléncia, concordata, recuperagdo judicial ou extrajudicial (Lei n°®
11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos Gltimos 60 (sessenta) dias,
ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao.

11.26.2. na hipotese de recuperacio judicial ou extrajudicial, as licitantes poderdo apresentar a certidao

de recuperacao judicial ou extrajudicial positiva, acompanhada de um dos seguintes documentos:

11.26.2.1. Certidao emitida pela instancia judicial competente, atestando que a empresa se encontra apta
econOmica e financeiramente a participar de certames licitatorios, ou;

11.26.2.2. Comprovagao do acolhimento judicial do plano de recuperagéo, nos termos do art. 58 da Lei
n° 11.101/2005 (em se tratando de empresas em recuperagao judicial) ou;

11.26.2.3. Comprovagdo da homologagio judicial do plano de recuperagdo (em se tratando de empresas

em recuperacao extrajudicial)

11.27. Habilitacio técnica:

11.27.1. Estar em situacdo regular de funcionamento comprovada por meio de apresentagdo de
certiddo e/ou declaracdo emitida pelo BACEN e/ou 6rgéo fiscalizador, a ser confirmada pelo pregoeiro no site
https://www3.bcb.gov.br/nadaconsta/.

11.27.2. Atestado(s) de Capacidade Técnica em nome da licitante, emitido(s) por entidade da
Administracao Federal, Estadual ou Municipal, direta ou indireta e/ou pessoa juridica de direito privado, que
comprove que a licitante ja forneceu e prestou, de maneira satisfatoria, atividades pertinentes e compativeis
com o objeto licitado.

11.27.2.1. Considerar-se-a como pertinente ¢ compativel a comprovacdo de que a empresa ja executou
servicos de processamento dos pagamentos originados da Folha de Salarios, com quantitativo minimo de 250
(duzentos e cinquenta) beneficidrios, equivalente a 50% do quantitativo total levantado para este processo,
contabilizando servidores ativos efetivos, contratados e comissionados, E PELO PERIODO DE PELO
MENOS 12 (DOZE) MESES.

11.27.2.2. Para a comprovagdo do quantitativo solicitado sera admitido o somatério de quantitativos de
atestados, desde que de periodos concomitantes, pois esta situacdo se equivale a uma Unica contratagao.
Entende-se por concomitantes, as prestacdes de fornecimentos simultaneos, ou seja, realizados ao mesmo
tempo, para mais de um cliente seja publico ou privado;

11.27.2.3. O atestado devera ser emitido preferencialmente em papel timbrado da licitante ou do o6rgéo
ao qual presta servicos semelhantes empresa e conter, no minimo a identificagdo do 6rgéo/ entidade ou pessoa
juridica de direito publico ou privado que o emitiu, os periodos de execucdo, os quantitativos fornecidos, a
informagao de que os servicos foram prestados de forma satisfatoria, bem como os dados do responsavel pela
emissao.

11.27.2.4. A exigéncia de atestado de capacidade técnica se justifica pela natureza especifica e sensivel
do servico a ser contratado. No contexto da contratagdo dos servigos de operacionalizacdo dos processamentos
dos pagamentos gerenciamento deda folha de salarios pagamento, busca-se garantir a sele¢cdo de uma empresa
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comprovadamente experiente ¢ capaz de oferecer servigos de alta qualidade. Esta medida ndo apenas assegura
transparéncia, mas também reduz riscos potenciais, resguarda os interesses publicos e fundamenta a escolha
de uma empresa que realmente detenha a expertise necessaria para atender as demandas do municipio. Essa
abordagem previne prejuizos incalculaveis que poderiam advir de uma contratacao inadequada

11.28. Exigéncia de indices contabeis, balango patrimonial, patrimonio liquido ou capital social:

11.28.1. Balanco patrimonial dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais para demonstragao da boa saiude
financeira da empresa.
11.28.1.1. A boa situagdo da empresa sera comprovada através do indice que mede a solvéncia dos

bancos, denominado indice de Basiléia, devendo ser comprovado o indice minimo de 8% (oito por cento), de
acordo com a seguinte formula, preferencialmente, com Memoria de Calculo apresentada pelo licitante, sendo
que a relagdo entre o Patrimonio de Referéncia - PR e os riscos ponderados — Patrimonio de Referéncia
Exigido - PRE obedecem a regulamentag@o em vigor. A relacdo minima exigida ¢ dada pelo fator F, de acordo
com a Resolugdo CMN n°4.958, de 21 de outubro de 2021 e demais normas aplicaveis.

11.28.1.2. A empresa que nao tiver alcangado os indices exigidos neste item, serd considerada
inabilitada.

IB=PR X 100/ (PRE/FATOR F)

Onde:

IB = Indice de Basiléia.

PR = Patrimonio de Referéncia.

PRE = Patrimonio de Referéncia Exigido Fator F = 0,08

11.28.2. O atendimento do indice econdmico previsto neste item devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

11.28.3. O balango patrimonial deverd estar assinado por contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

11.28.4. O balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis limitar-se-do ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2
(dois) anos. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, §6°).

11.28.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

11.29. Das justificativas relativas a qualificacdo econdomico-financeira:

11.29.1. Segundo o inciso XXI do Art. 37 da CF/88, ressalvados os casos especificados na legislagio,
as obras, servicos, compras ¢ alienagdes serdo contratadas mediante processo de licitagao publica que assegure
igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que somente permitirdo as exigéncias de
qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes.

11.29.2. Dessa forma, sera exigido para efeito de qualificagdo econdmico-financeira, além da certiddo
solicitada no subitem documento de qualificacdo financeira tiem, o Balango Patrimonial para verificagao e
confirmacdo dos indices contabeis exigidos acima por meio das formulas destacadas.

11.29.3. Assim, visando a equidade e a garantia de exigir somente os documentos de qualificagdo
técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes contratuais, a empresa devera
apresentar a documentag@o acima mencionada.

11.29.4. Em relagdo aos indices contabeis, a solicitagao destes tem como objetivo principal avaliar a
capacidade financeira dos licitantes, de modo a mitigar riscos e garantir a qualidade da execugdo contratual.
A Lei Federal n° 14.133/2021, em seu art. 69, caput, autoriza a Administracdo a solicitar referida exigéncia,
devendo ser eleitos indices e valores usualmente adotados para a referida avaliagdo.

11.29.5. O Indice de Basiléia, utilizado no presente caso, ¢ amplamente difundido no mercado
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financeiro como um indicador-chave da saude dos bancos. Ele mede a relagdo entre o capital de um banco ¢
os riscos associados aos seus ativos, oferecendo uma medida crucial da sua solidez financeira. Investidores,
reguladores e instituicdes financeiras confiam nesse indice para avaliar a estabilidade e a capacidade de
absorgdo de perdas dos bancos. E uma ferramenta essencial para garantir a seguranca e a confianga no sistema
financeiro.

11.29.6. Ademais, como ja anteriormente mencionado, o fator “F” utilizado para obtencdo do indice
de Basiléia encontra-se em perfeita consondncia com a Resolugdo n°® 4.958, de 21 de outubro de 2021 do
Conselho Monetario Nacional.

11.29.7. Assim, apresenta-se relevante a solicitagdo das exigéncias de indices contabeis nos moldes
contidos neste termo de referéncia, de modo a evitar que Administragdo Publica contrate empresas sem a
devida capacidade econdmica para atendimento da demanda a ele confiada.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. O valor estimado da contratagdo, que sera utilizado como critério de classificagdo de propostas, sera
elaborado na proxima fase, tendo por base este Termo de Referéncia, seguindo a metodologia do art. 23 da
Lei 14.133/2021 e respectivas regulamentagdes.

12.2. O prego minimo estimado de venda do ativo folha de pagamento proposto inclui todas as despesas
relativas a execucdo dos servigos, tais como as operacionais, incidéncias fiscais, encargos financeiros,
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais € quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente
no objeto licitado.

13.ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. NAO ha dotagdio or¢amentdria a ser reservada no orcamento vigente ou futuro, considerando que a PMP
recebera Receita extraorcamentaria pela venda do ativo especial intangivel — Folha de Pagamento.

Portalegre- RN, 08 de outubro de 2024

Ana Maria Holanda Diogenes Soares
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos -SEMARH Portalegre/RN
Portaria n® 002/2021 — GP PMP
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ANEXO 1

DESCRICAO DO ITEM DA LICITACAO

ITEM DESCRICAO - LOTE UNICO UNIDADE | QUANTIDADE
01 CONTRATACAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA Und 01
PUBLICA OU PRIVADA AUTORIZADA PELO
BANCO CENTRAL DO BRASIL, COM
EXCLUSIVIDADE PARA OPERAR OS SERVICOS
DE PROCESSAMENTO E GERENCIAMENTO DE
CREDITOS PROVENIENTES DA FOLHA DE
PAGAMENTO E OUTRAS INDENIZACOES
PAGAS AOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS,
AGENTES PUBLICOS, AGENTES POLITICOS E
EMPREGADOS PUBLICOS DA PREFEITURA E
INSTITUTO DE PREVIDENCIA, POR MEIO DE
CREDITO EM CONTA BANCARIA.

Portalegre- RN, 08 de outubro de 2024

Ana Maria Holanda Diégenes Soares
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos -SEMARH Portalegre/RN
Portaria n® 002/2021 — GP PMP
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Portalegre/RN, 08 de outubro de 2024
1. Orgio Requisitante
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos - SEMARH

Ana Maria Holanda Di6genes Soares - e-mail: admportalegre@gmail.com - 84-9 9637-9596
Secretaria de Administracdo Municipal - Portaria n® 002/2021 - GP/PMP

2. Objeto

O municipio de Portalegre enfrenta a necessidade de garantir a centralizagdo, processamento e
gerenciamento dos créditos provenientes da folha de pagamento de seus servidores e empregados publicos
da Administracdo Direta. Esse processo envolve a totalidade dos servidores, incluindo efetivos,
comissionados, agentes politicos, estagiarios, conselheiros tutelares e contratados temporariamente por
excepcional interesse publico, além daqueles que possam vir a ser admitidos ou nomeados durante o periodo
em que a solucio for implementada.

A administra¢do necessita garantir que os pagamentos sejam processados de forma eficiente, segura
e dentro das normativas legais estabelecidas, especialmente no que tange ao principio de portabilidade das
contas bancarias. Além disso, é importante que a solucdo assegure a integridade e agilidade do fluxo
financeiro, atendendo a todas as regulamentacdes aplicaveis, com vistas a garantir que todos os servidores
recebam seus vencimentos em conformidade com os prazos e requisitos legais.

3. Descricao da Necessidade

0 Municipio de Portalegre RN, atualmente, realiza o pagamento pelos servicos referentes a gestao
bancaria da folha de pagamento dos servidores e funcionarios ativos, da Administracdo Publica, por
intermédio do contrato 2019.004.024.001, firmado com o Banco Bradesco S.A., em 24 de abril de 2019. Por
se tratar de servico continuo, é imprescindivel que o Municipio de Portalegre realize, com a maior brevidade,
a contratacdo da nova Instituicdo Financeira para realizagdo dos citados pagamentos, que podera se dar
através de Procedimento Licitatorio ou contratacio direta, desde que garantida a maior vantajosidade ao
Municipio.

A nova solugdo devera atender aos critérios de economicidade e eficiéncia, assegurando que os
pagamentos sejam processados de forma adequada, respeitando as normativas vigentes e garantindo o
melhor resultado para a administracao publica.

Além disso, a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos (SEMARH) busca uma
solucdo especializada para a elaboragido de um Estudo Técnico Preliminar (ETP), que auxiliara na definicio
do valor minimo do ativo a ser negociado e fornecera suporte técnico e juridico ao Municipio ao longo de
todo o processo de contratacdo, até a efetiva implementag¢ido da nova solucdo.

O ente publico tem a necessidade de assegurar a prestacido de servicos financeiros que sio essenciais
para a sua autoadministracdo e para a implementacao de a¢cdes governamentais. Um dos principais desafios
é garantir a gestdo eficiente da folha de pagamento dos servidores municipais, visto que esse processo
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movimenta um volume significativo de recursos e requer maxima eficiéncia e seguranca nas operagoes
financeiras.

A administracdo da folha de pagamento de pessoal do municipio envolve o pagamento de salarios e
outras vantagens devidas aos servidores publicos e empregados da Administracdo Direta. A operacao exige
um processo seguro e eficaz para assegurar que os valores sejam corretamente langados em contas
individuais, garantindo que todos os servidores recebam seus vencimentos de forma pontual e segura. Esse
servico é crucial para o funcionamento continuo da Administracdo Publica.

Diante da importincia desse processo para a administracdo, é essencial que sejam adotados
procedimentos administrativos que possibilitem a implementagio de uma solugdo adequada para a
realizacdo dos pagamentos, atendendo as exigéncias legais e operacionais necessarias para o correto
gerenciamento da folha de pagamento.

A folha de pagamento do Municipio de Portalegre, estimada para janeiro de 2024, abrange cerca de
481 servidores, o que evidencia a incapacidade da estrutura organizacional atual de gerenciar internamente
os pagamentos de maneira eficaz. A crescente demanda por eficiéncia e seguranca no processamento desses
pagamentos torna indispensavel a implementag¢ido de uma solucdo que possa centralizar e processar a folha
de forma adequada.

Caso haja necessidade de alteragdo na entidade responsavel pelo processamento da folha, sera
necessario garantir a transferéncia dos dados essenciais de uma instituicdo para outra, de modo que essa
transicdo ocorra de maneira eficiente e sem interrup¢ao no servico. Esse processo deve ser realizado no
prazo maximo de 15 dias, assegurando que os servidores continuem recebendo seus salarios de forma
pontual e segura.

Diante da relevancia e do volume de recursos envolvidos na administragdo da folha de pagamento, é
essencial que a administracdo busque a solugdo mais adequada para garantir que os processos sejam
conduzidos de acordo com o interesse publico, preservando a seguranca e a eficiéncia no tratamento dos
pagamentos dos servidores municipais.

A nao contrata¢do de uma soluc¢do para a gestdo dos créditos da folha de pagamento dos servidores
publicos do municipio de Portalegre traria uma série de prejuizos significativos, tanto no aspecto operacional
quanto financeiro, impactando diretamente o funcionamento da administracio publica e,
consequentemente, o bem-estar dos servidores e a eficiéncia dos servigos publicos.

Em primeiro lugar, a atual estrutura organizacional do municipio ndo possui a capacidade técnica e
operacional para gerenciar de forma eficiente e segura a folha de pagamento de 481 servidores. Sem uma
solucdo adequada, o risco de atrasos nos pagamentos se torna iminente, o que pode gerar insatisfacdo
generalizada entre os servidores, com possiveis impactos negativos no desempenho de suas funcdes. O
atraso no pagamento de salarios é uma questio sensivel, capaz de comprometer o moral e a produtividade
da equipe, além de acarretar dificuldades financeiras pessoais para os servidores, que dependem de seus
vencimentos para honrar compromissos essenciais.

Além disso, a falta de uma solugio eficaz para o processamento da folha de pagamento aumenta
consideravelmente o risco de erros, langamentos incorretos e a falta de controle sobre o fluxo financeiro.
Esse cenario pode levar a equivocos no pagamento de beneficios, adicionais e gratificacdes, gerando conflitos
com os servidores e exigindo retrabalho da equipe administrativa para corrigir inconsisténcias. A longo
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prazo, esses erros podem resultar em demandas judiciais contra o municipio, com implica¢des financeiras
ainda mais graves.

Outro prejuizo relevante estd relacionado a seguranca dos dados. A auséncia de uma solugdo
moderna e centralizada aumenta a vulnerabilidade do sistema de pagamento a falhas de seguranca,
possibilitando o vazamento de informagdes pessoais e sensiveis dos servidores. Tal situacdo comprometeria
ndo apenas a integridade dos dados, mas também a confianca dos servidores na capacidade da administragdo
de proteger suas informacoes.

No aspecto financeiro, a ndo contratacio de uma solugio eficiente também acarreta o risco de ma
gestdo dos recursos publicos, uma vez que a administragdo de aproximadamente R$ 1 milhdo por més,
requer controles rigorosos. A falta de uma solucdo automatizada e segura pode gerar ineficiéncias no uso
desses recursos, resultando em desperdicio de dinheiro publico, penalidades por descumprimento de
obrigacdes e problemas com a prestacdo de contas perante os érgaos de controle.

Por fim, a interrupg¢do do servigo de folha de pagamento devido a ineficiéncia ou descontinuidade na
gestdo impactaria diretamente a imagem e a credibilidade da administragdo publica perante os servidores e
a populacdo. A administracdo perderia a confianca de seu corpo funcional, o que poderia refletir em uma
queda na qualidade dos servicos prestados a sociedade.

Portanto, a ndo contratacdo de uma solugdo adequada para a gestdo dos créditos da folha de
pagamento traria prejuizos irreversiveis a eficiéncia da gestao publica, ao equilibrio financeiro do municipio
e ao bem-estar dos servidores, comprometendo a continuidade dos servigos essenciais prestados a
populacgao.

4. Alinhamento entre a contratacao e o planejamento

A Prefeitura do Municipio de Portalegre/RN ainda nao elaborou o Plano de Contratagoes Anual, haja
vista a sua nio obrigatoriedade, conforme disposto no inc. VII, do art. 12, da Lei 14.133/2021.

O instrumento de planejamento que vincula a gestdo é a Lei Orcamentaria. No caso, a demanda se
encontra alinhada com a LOA.

O Municipio de Portalegre ainda esta em fase de regulamentacdo do PAC. Além disto, a contratacdo
tem como objetivo negociar o ativo folha de pagamento, visando obter receita extraorcamentaria ainda no
exercicio de 2024, o que em tese, dispensa a inclusdo desta contrata¢cdao no Plano Anual de Compras “PAC”,
que somente sera elaborado para o exercicio de 2025.

5. Levantamento de mercado

Apo6s a andlise das necessidades da Prefeitura de Portalegre/RN para o gerenciamento dos créditos
bancarios da folha de pagamento dos servidores municipais, foram identificadas trés possiveis solugdes
acessiveis e viaveis no mercado:

1. Contratacido de uma Instituicao Bancaria Tradicional;
2. Contratacdo de um Banco Digital;
3. Gerenciamento Interno pela Prefeitura (Gestao propria).
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A seguir, detalharemos as caracteristicas, vantagens e desvantagens de cada uma dessas opgoes,
levando em consideragdo a realidade e as necessidades do municipio.

1. Contratacgio de uma Instituicao Bancaria Tradicional
1.1. Vantagens:

1.1.1. Experiéncia e confiabilidade: Essas instituicées bancarias tém tradi¢do no processamento
dos pagamentos de folhas de pagamento de 6rgdos publicos, incluindo prefeituras de pequeno
porte. Isso oferece maior seguranca e solidez.

1.1.2. Solug¢des completas: Além de realizar o processamento dos créditos bancarios da folha, os
bancos tradicionais geralmente oferecem servicos adicionais, como gestdo de beneficios e
linhas de crédito especiais para servidores.

1.1.3. Infraestrutura robusta: Essas instituicdes tém infraestrutura fisica e tecnoldgica bem
estabelecida, com agéncias e caixas eletronicos disponiveis para atender aos servidores
municipais.

1.2. Desvantagens:

1.2.1. Burocracia e rigidez: Processos em bancos tradicionais costumam ser mais burocraticos, o
que pode atrasar a implementa¢do de mudancas ou ajustes no sistema de pagamento.

1.2.2. Menor flexibilidade tecnoldgica: Comparado a fintechs e bancos digitais, a inovagio
tecnolégica é mais lenta em instituigdes tradicionais, o que pode dificultar a integracdo com
sistemas municipais modernos.

2. Contratacao de um Banco Digital
2.1. Vantagens:

2.1.1. Menor custo: Bancos digitais geralmente oferecem taxas e tarifas mais baixas, o que pode
resultar em economia para a administragdo municipal.

2.1.2. Inovacao tecnoldgica: Bancos digitais costumam ter sistemas mais modernos e facilmente
integraveis, permitindo maior automacao e eficiéncia na gestdo dos créditos bancarios da folha
de pagamento.

2.1.3. Operacodes simplificadas: A interface digital simplifica a gestdo dos pagamentos, com
plataformas intuitivas e atendimento rapido via canais digitais, otimizando a rotina
administrativa da prefeitura.

2.1.4. Facilidade de abertura de contas: Servidores podem abrir contas de forma 100% online,
reduzindo a necessidade de deslocamento até agéncias fisicas e simplificando o processo de
cadastro.
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2.2. Desvantagens:

2.2.1. Auséncia de agéncias fisicas: A falta de presenca fisica pode ser um problema para
servidores que preferem atendimento presencial, especialmente em dreas com menor acesso a
internet ou para servidores menos familiarizados com servicos digitais.

2.2.2. Restricdes regulatdrias: Embora estejam em expansio, os bancos digitais ainda enfrentam
desafios em cumprir todas as regulamentacdes especificas do setor publico, o que pode
representar riscos de conformidade.

3. Gerenciamento Interno pela Prefeitura
3.1. Vantagens:

3.1.1. Economia com terceiros: Ao internalizar o processo, a prefeitura pode economizar com
taxas e tarifas bancdrias, utilizando os recursos municipais para realizar as operagoes
diretamente.

3.1.2. Customizacao do sistema: A gestao propria permitiria que o sistema de pagamento fosse
totalmente personalizado para atender as especificidades do municipio, facilitando a adaptagao
a mudangas nas politicas internas ou legislacoes.

3.2. Desvantagens:

3.2.1. Alto custo inicial: Para que a prefeitura possa realizar os créditos bancarios da folha de
pagamento, sera necessario investir em infraestrutura tecnolégica e capacitacdo dos servidores
responsaveis, o que pode ser oneroso a curto prazo.

3.2.2. Maior risco operacional: Erros no processamento ou lancamentos podem gerar grandes
prejuizos, tanto financeiros quanto em termos de confianga dos servidores.

3.2.3. Cargaadministrativa adicional: A gestdo interna adicionaria uma nova camada de trabalho
e responsabilidade a equipe administrativa, que teria que lidar com questdes operacionais,
fiscais e de seguranca dos dados.

3.2.4. Capacidade limitada: Pequenos municipios, como Portalegre, podem ndo ter os recursos
humanos e tecnolégicos necessarios para implementar e manter um sistema eficiente de

gerenciamento de folha de pagamento, o que poderia resultar em ineficiéncias ou erros.

4. Analise Comparativa

Critério Instituigéo.Bancéria Banco Digital Gestao Int.erna pela
Tradicional Prefeitura
Moderado a alto Alto (necessidade de
Custo Inicial (dependendo da Baixo investimentoem Tl e
negociagao) capacitacao)
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Custo Operacional

Médio (taxas bancarias
e Servicos)

Baixo

Baixo (depois da
implementacao)

Facilidade de
Implementacao

Alta (experiéncia e
estrutura robusta)

Baixo (digital, mas
sem suporte fisico)

Baixa (complexidade de
implementacao propria)

Suporte Técnico

Alto (presenca de
agéncias e suporte
dedicado)

Baixo (suporte
digital)

Variavel (depende da equipe
interna)

Seguranca de Dados

Alta (instituicGes com
protocolos de
seguranca robustos)

Moderada a alta

Variavel (depende da
capacidade interna)

Flexibilidade
Tecnoldgica

Baixa (sistemas mais
rigidos)

Alta (focoem
inovacgao e
digitalizacao)

Alta (total personalizacao
possivel)

Controle
Administrativo

Médio (controle
terceirizado)

Médio (controle
terceirizado)

Alto (controle total pela
prefeitura)

5. Consideragodes Finais

A gestao dos créditos bancarios da folha de pagamento é um dos processos mais sensiveis e criticos
para a administragdo publica, especialmente em municipios de pequeno porte como Portalegre/RN. Trata-
se de um servigo que envolve o processamento regular e preciso dos saldrios de servidores publicos, e
qualquer erro, atraso ou falha pode ter consequéncias graves, tanto operacionais quanto sociais. Diante
dessa realidade, ao selecionar a solugdo mais adequada para a gestdo desses créditos, é fundamental
priorizar trés aspectos-chave: seguranca, experiéncia e infraestrutura. A seguir, detalharemos a importancia
de cada um desses fatores para garantir o sucesso da contratacdo e a eficiéncia da operagao.

5.1. Seguranca

0 servico de processamento dos pagamentos originados da folha de saladrios dos servidores ativos,
efetivos, contratados e comissionados do Poder Executivo do Municipio de Portalegre envolve a manipulagio
de informagdes altamente sensiveis, como dados bancarios e pessoais de centenas de servidores. A correta
protecao desses dados é essencial para garantir a confiabilidade e a seguranca das operacdes financeiras,
além de preservar a integridade da administra¢do publica. Qualquer falha de seguranca pode gerar sérios
problemas, tais como:

- Vazamento de informacdes confidenciais: Caso o sistema de processamento de pagamentos nao
seja adequadamente protegido, dados sensiveis como CPF, salarios e contas bancarias dos servidores podem
ser expostos. Isso comprometeria ndo apenas a privacidade dos servidores, mas também a confianca na
administracdo publica.

- Fraudes financeiras: Em um ambiente sem medidas robustas de seguranca, ha o risco de fraudes
e desvios financeiros durante o processamento dos pagamentos. Fraudes nesse contexto podem ter
consequéncias graves, afetando diretamente a vida dos servidores e o equilibrio financeiro do municipio,
dado que os pagamentos salariais sdo essenciais para o sustento dos servidores.

- Ataques cibernéticos: A crescente incidéncia de ataques digitais, como ransomware ou invasoes
por hackers, representa uma ameaca real para qualquer sistema que envolva transagoes financeiras. Um
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ataque bem-sucedido poderia interromper o processamento dos salarios, gerando prejuizos significativos e
demandando altos custos para restaurar os sistemas e garantir a continuidade dos servicos.

Portanto, é essencial que a solugdo contratada ofereca protocolos de seguranca avangados, como
criptografia de dados, autenticacdo multifator e monitoramento continuo de ameacas, para proteger o
municipio de Portalegre contra essas vulnerabilidades e garantir a seguranca e integridade dos pagamentos.

Além disso, para a concessdo de crédito consignado aos servidores, mesmo sem exclusividade, é
necessario que o sistema utilizado pela instituicdo financeira respeite os mesmos padrdes de seguranca. Isso
garantira a protecdo dos dados durante as operagdes de crédito e proporcionara seguranca aos servidores
que optarem por esse Servico.

5.2. Experiéncia

O processamento dos pagamentos originados da folha de salarios dos servidores publicos de um
municipio, embora ndo envolva a gestdo plena da folha, apresenta desafios especificos, como o cumprimento
rigoroso das legislagdes fiscais e trabalhistas e o processamento de diferentes categorias de servidores,
incluindo efetivos, contratados e comissionados. A experiéncia da instituicao contratada para realizar esse
servico é essencial para assegurar que o municipio de Portalegre possa contar com uma operagao segura e
eficiente. Isso inclui:

- Conformidade legal: Instituicdes com ampla experiéncia no setor publico ja estdo familiarizadas
com as regulamentacdes e leis aplicaveis a administracdo publica, como as regras sobre tributacao, retencao
de impostos e encargos trabalhistas. O conhecimento prévio das exigéncias legais garante que o
processamento dos pagamentos sera realizado corretamente, evitando penalidades por erros de compliance
e assegurando que o municipio atenda plenamente suas obrigacdes fiscais e trabalhistas.

- Eficiéncia no processo: A experiéncia adquirida no processamento de pagamentos para érgaos
publicos permite que a instituicdo contratada tenha procedimentos bem estabelecidos e sistemas otimizados
paralidar com a complexidade do servico. Isso reduz a ocorréncia de erros no processamento e assegura que
todos os servidores recebam seus saldrios de forma correta e pontual. Instituicdes sem essa experiéncia
podem encontrar dificuldades, resultando em atrasos e erros que comprometem o servico e geram
insatisfacdo entre os servidores.

- Capacidade de resoluciao de problemas: Durante o contrato, podem surgir imprevistos ou
problemas técnicos que demandam uma solucdo rapida. Instituicdes com experiéncia no setor publico tém
maior capacidade de oferecer suporte técnico agil e adequado, garantindo a continuidade dos servicos sem
interrup¢des prolongadas. A falta de experiéncia nesse tipo de operacido pode resultar em dificuldades para
resolver problemas de forma eficiente, o que pode impactar diretamente o pagamento dos servidores.

Assim, a experiéncia da instituicdo contratada é crucial para garantir que o processamento dos
pagamentos da folha de salarios seja gerido de maneira eficiente, precisa e conforme as normativas vigentes,
evitando problemas operacionais que possam comprometer o bom funcionamento da administragao publica
e o bem-estar dos servidores.

5.3. Infraestrutura

A infraestrutura oferecida pelo prestador de servicos para o processamento dos pagamentos
originados da folha de salarios dos servidores é um fator crucial para o sucesso da contratacio, assegurando
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que o servico seja executado de forma eficiente, continua e sem falhas, mesmo em situacdes adversas. Os
principais aspectos relacionados a infraestrutura para esse servico incluem:

- Capacidade tecnolégica: A infraestrutura de tecnologia da informacdo (TI) da instituicdo
contratada deve ser suficientemente robusta para processar os pagamentos dos servidores de forma estavel
e segura. Isso envolve a utilizacdo de servidores de alta performance, sistemas de backup e redundancia,
evitando que o sistema fique inoperante em momentos criticos, como no fechamento da folha de pagamento.
A auséncia de uma infraestrutura adequada pode causar instabilidades e falhas que comprometeriam os
pagamentos pontuais dos servidores.

- Atendimento local: Para um municipio de pequeno porte como Portalegre, a presenca de um ponto
de atendimento fisico local oferece beneficios significativos tanto para os servidores publicos quanto para a
economia local. Ter um atendimento presencial acessivel facilita a resolucdo rapida de questdes relacionadas
aos pagamentos, como davidas sobre depdsitos, erros em transferéncias ou problemas com contas bancarias.
Isso proporciona maior seguran¢a e confian¢a para os servidores, que podem tratar diretamente com
representantes da instituicdo, sem depender exclusivamente de canais digitais ou centrais de atendimento,
que podem ser mais demorados ou impessoais.

Além disso, essa estrutura fisica préoxima garante que os servidores possam solucionar eventuais
problemas de forma agil, especialmente em situagdes emergenciais, garantindo que recebam seus salarios e
beneficios sem atrasos. Esse suporte local contribui diretamente para o bem-estar dos servidores,
assegurando que suas demandas sejam atendidas com rapidez e eficiéncia, refor¢cando a confiang¢a no sistema
de pagamento adotado pela administragao publica.

No aspecto econdmico, a instalacdo de um ponto de atendimento fisico também beneficia a economia
local, incentivando o movimento de servidores e cidaddos nas dreas comerciais préximas ao ponto de
atendimento. A circulacdo de pessoas para resolver questdes financeiras e bancarias também pode atrair
mais negocios locais e fomentar o consumo no comércio no municipio, impulsionando a economia de forma
indireta.

- Suporte técnico continuo: O prestador de servigos deve contar com um suporte técnico acessivel
e eficiente, disponivel para atender tanto questdes operacionais do dia a dia quanto emergéncias de forma
agil. Instituicdes com infraestrutura limitada podem ter dificuldades em oferecer suporte rapido, o que
aumenta o risco de atrasos ou interrupg¢des nos pagamentos. Um servigo que ofereca suporte técnico de alta
qualidade garante que possiveis falhas sejam rapidamente corrigidas, evitando transtornos para a
administracao e os servidores.

Ao garantir uma infraestrutura tecnoldgica sélida e suporte técnico bem estruturado, a prefeitura
pode minimizar riscos de interrup¢des e assegurar que os servidores recebam seus pagamentos com
seguranga, precisdo e dentro dos prazos estabelecidos, mantendo a confiabilidade do servico prestado.

Dado o volume de recursos financeiros envolvidos e a importdncia do processamento dos
pagamentos originados da folha de salarios dos servidores ativos, efetivos, contratados e comissionados para
o bem-estar dos servidores e para a imagem da administracdo publica, é fundamental que a contratagio
desses servicos priorize solu¢des que oferecam seguranca robusta, experiéncia comprovada no setor publico
e uma infraestrutura tecnolégica e fisica adequada. Essas caracteristicas sdo essenciais para garantir que o
processo de pagamento ocorra de forma eficiente, conforme a legislacdo, e sem riscos operacionais ou
financeiros, protegendo tanto os servidores quanto o municipio.
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Dado o volume de recursos financeiros envolvidos e a importincia do processamento dos
pagamentos originados da folha de salarios dos servidores ativos, efetivos, contratados e comissionados para
o bem-estar dos servidores e para a imagem da administragdo publica, é essencial que a contratagdo desse
servico priorize solucdes que oferecam seguranca robusta, experiéncia comprovada no setor publico e uma
infraestrutura tecnoldgica e fisica adequada. Esses elementos sdo cruciais para garantir que o processo de
pagamento ocorra de forma eficiente, conforme a legislacdo, e sem riscos operacionais ou financeiros,
protegendo tanto os servidores quanto o municipio.

Tanto uma institui¢cdo bancaria tradicional quanto uma instituicao bancaria digital que atenda
integralmente a esses requisitos pode ser considerada a solucdo ideal para a Prefeitura de Portalegre/RN.
0 mais importante é que a instituicdo escolhida seja capaz de garantir os seguintes fatores:

- Seguranca: O prestador de servicos deve oferecer protocolos avan¢ados de criptografia,
monitoramento continuo de transa¢cdes e mecanismos de protecdo contra fraudes, assegurando a protecao
dos dados sensiveis dos servidores e das transacdes financeiras. A conformidade com a Lei Geral de Protegao
de Dados (LGPD) é um aspecto fundamental, tanto para bancos tradicionais quanto digitais. Qualquer
instituicdo, seja fisica ou digital, que atenda a esses critérios pode garantir a integridade e a seguranca
necessarias para o bom funcionamento dos servigos publicos.

- Experiéncia no setor publico: Instituices bancarias, tradicionais ou digitais, que possuam
histérico comprovado de atua¢do no setor publico demonstram familiaridade com as legislagdes fiscais,
trabalhistas e operacionais, e tém capacidade para lidar com a complexidade do processamento da folha de
pagamento de servidores publicos. A experiéncia em lidar com exigéncias especificas de o6rgaos
governamentais, comprovada por atestados de capacidade técnica, é essencial para evitar erros e atrasos.
Uma instituicdo que tenha demonstrado competéncia nessas areas sera capaz de garantir que os pagamentos
sejam realizados de forma precisa e pontual.

- Infraestrutura fisica e suporte local: Mesmo no caso de um banco digital, a instituicdo deve
garantir suporte local, preferencialmente com um ponto de atendimento fisico no municipio. Isso facilita a
resolucdo de problemas emergenciais e reforca a confianga dos servidores, permitindo que questdes como
duvidas sobre depésitos ou erros em transferéncias sejam resolvidas com agilidade. A presenca local
também estimula a economia regional, gerando empregos e promovendo o desenvolvimento local.

Além disso, o servico de concessdo de crédito consignado, ainda que sem exclusividade, também deve
ser realizado por uma instituicdo que ofereca o suporte adequado aos servidores, mantendo os padrdes de

seguranca e conformidade com as normas vigentes.

Tanto bancos tradicionais quanto digitais podem atender a esses requisitos, desde que oferecam um
servico de alta qualidade, seguranca e suporte adequado.

- Inviabilidade de Gestdo pela Propria Prefeitura

A alternativa de a Prefeitura de Portalegre realizar o processamento da folha de pagamentos
internamente é inviavel por diversos motivos, que envolvem tanto aspectos técnicos quanto operacionais.

- Riscos operacionais: A gestdo de grandes volumes de dados e transag¢oes financeiras aumenta
significativamente o risco de erros operacionais, atrasos no pagamento e falhas de conformidade legal.
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Qualquer falha no processamento poderia comprometer a pontualidade dos salarios dos servidores e gerar
instabilidade na administracao publica.

- Desvio de foco da administracdo: A administragdo publica de Portalegre teria que dedicar tempo
e recursos humanos substanciais para realizar essa gestdo, o que desviaria o foco de outras atividades
essenciais para a governanca local. Delegar essa responsabilidade a uma instituicio bancaria especializada
libera a administragao para concentrar seus esfor¢cos em areas mais estratégicas, como saude, educacdo e
infraestrutura.

Conclusao

Diante disso, a contratacao de uma instituicio bancaria tradicional ou digital que atenda a
todos os requisitos de seguranca, experiéncia e infraestrutura é a solucio mais viavel e eficiente para o
processamento dos pagamentos da folha salarial do municipio de Portalegre/RN. A gestdo interna dessa
operacdo, além de ndo ser economicamente vantajosa, representa um risco operacional elevado para a
administracdo publica e ndo garante a eficiéncia necessaria para a operagdo. Assim, a escolha de um banco
especializado, capaz de garantir seguranca e suporte adequados, é a melhor forma de assegurar o bom
funcionamento dos pagamentos e proteger os interesses dos servidores e da administragdo municipal.

7. Resultados pretendidos com a contratacao

A contratagdo de uma solucdo especializada para o processamento dos pagamentos originados da
Folha de Salarios dos Servidores Ativos Efetivos, Contratados e Comissionados do Poder Executivo do
Municipio de Portalegre, em carater de exclusividade, visa alcangar resultados que vao além da simples
eficiéncia e economia, priorizando também o interesse publico.

Em termos de economicidade, a contratagdo permitira a reducido dos custos operacionais por meio
da automacgdo no processamento dos pagamentos, eliminando falhas e retrabalhos. Isso garante que o
municipio execute essa tarefa de maneira mais agil e eficiente. Além disso, a negocia¢ado do ativo da folha de
pagamento pode gerar receitas extraorcamentdarias, que poderao ser utilizadas para reforgar investimentos
em areas essenciais, como saude, educacio e infraestrutura, trazendo beneficios diretos para a populacio.

No que se refere ao aproveitamento dos recursos humanos, o processo de terceirizacdo do
pagamento permitird que a equipe administrativa se dedique a atividades de maior valor estratégico para a
gestdo municipal. Ao reduzir a carga de trabalho com tarefas manuais e repetitivas, os funcionarios poderao
focar em outras demandas da administra¢do, aumentando a qualidade dos servicos publicos prestados e
atendendo de forma mais eficaz as necessidades da sociedade.

Por fim, a otimiza¢do dos recursos materiais e financeiros garantird que o municipio nio precise
investir em tecnologias caras e complexas para gerenciar o processamento dos pagamentos internamente.
Assim, esses recursos poderao ser destinados a politicas publicas que tenham impacto direto no bem-estar
da populacio. Dessa forma, a contratacdo contribui ndo apenas para a eficiéncia e economia, mas também
para o fortalecimento do interesse publico, garantindo um retorno direto a sociedade e melhorando a
qualidade da administragao..

8. Requisitos da contratacao
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8.1.  Para atendimento da necessidade, os servicos prestados deverao englobar:

a) Processamento da folha de pagamento dos servidores e funcionarios ativos, inativos e pensionistas,
da Administracao Publica Direta e Indireta, em carater de exclusividade;

b) Concessao de Crédito Consignado aos servidores mencionados na alinea “a” acima, sem exclusividade

8.2.  Poderao participar deste Pregdo Instituicdes Financeiras que possuam agéncias bancarias ou pontos

de atendimento para atendimento presencial no municipio de Portalegre ou que se comprometam a instalar
esses pontos.

8.3. Nao poderido participar desta licitacdo os interessados:

a) Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacdo vigente;
b) Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citacio
e responder administrativa ou judicialmente;

) Que se enquadrem nas vedagdes previstas nos artigos 92 e 14 da Lei n? 14.133/2021;

d) Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolugdo ou liquidacao;
e) Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acérddo n®
746/2014-TCU-Plenario).

8.4. 0 contrato terd duracdo de 60 meses, naformado art. 106 da Lein? 14.133/2021. As datas de pagamento,
no que tange ao crédito a ser efetuado nas contas salarios do funcionalismo, serdo mensalmente informadas
e ou através do calendario de previsdao anual com antecedéncia minima de um dia a contratada, visto que se
trata de transferéncia eletrénica de valores;

A forma de pagamento sera exclusivamente através de crédito em conta salario do funcionalismo;

O Municipio estara isento de toda e qualquer cobranca de tarifa, taxa ou similar nao prevista,
referente ao objeto licitado. Servigos ndo previstos serdo pactuados em contratos e negociagdes em
separado, devendo as tarifas serem compativeis com o mercado;

A Instituicdo vencedora sera concedido, em carater de exclusividade, durante toda vigéncia
contratual a execucdo dos seguintes servicos:

a) Centralizacdo e processamento de créditos provenientes da totalidade da folha de pagamento
gerada pelo Municipio, incluindo servidores ativos abrangidos no objeto do presente Estudo Técnico
Preliminar, lancados em contas salarios individuais na Institui¢do Financeira contratada;

b) A Instituicdo Financeira nido podera recusar a abertura de conta salario em nome do servidor
municipal ativo abrangidos no objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, ressalvadas as hipoteses
previstas em legislacao.

c) As contas de livre movimentacdo, decorrentes do relacionamento entre a Instituicao Financeira e
os servidores municipais somente serdo abertas com anuéncia destes.

d) A Instituicdo Financeira devera abrir conta-salario para todos os servidores municipais ou,
conforme o interesse do servidor, realizar a abertura de conta corrente na forma disposta pelas
regulamentagdes do Banco Central e CMN. As contas salarios PODERAO ser vinculadas as contas correntes
da prépria Instituicdo Financeira ou as contas de outras instituicées para portabilidade, conforme a opgao
do servidor municipal.
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e) A movimentacdo da conta corrente do servidor municipal dar-se-4 nos estritos termos da
legislacdo pertinente.

f) A Instituicdo Financeira devera garantir a portabilidade das suas operagdes de crédito realizadas
com pessoas naturais, mediante o recebimento de recursos transferidos por outra Instituicdo Financeira,
observados os procedimentos estabelecidos na Resolucdo CMN n® 5057/2022 e 5058/2022 e suas
disposi¢des atualizadas.

g) A Instituigio vencedora também sera concedido, sem carater de exclusividade, durante toda
vigéncia contratual, o direito a concessao de crédito consignado aos servidores publicos estatutarios ativos
abrangidos no objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, inclusive aqueles que venham a ser nomeados
durante a vigéncia do contrato pela Administracdo Direta do Municipio de Portalegre, mediante consignacao
em folha de pagamento.

8.5. A Instituicdo Financeira contratada ndo fara jus a remuneracdo direta, oriunda dos cofres
publicos municipais, pela prestacdo dos servicos ao Municipio e por quaisquer prestacdes de servicos
bancarios correlatos, a exemplo de emissao de extratos diarios, informacao de saldos a qualquer momento e
por qualquer meio e fornecimento de relatérios.

A abertura, condicdes de uso e movimentacdo das contas serdo definidas em legislacdo prépria do
Banco Central do Brasil, de forma que, considerando as regulamentacdes presentes do BACEN, fica definido
alivre negociacdo entre a Instituicdo Financeira e Servidor Municipal dentro dos limites legais estabelecidos.

0 banco nio podera recusar a abertura de conta em nome do servidor municipal, ressalvadas as
hipéteses previstas em legislacdo.

A Instituicdo Financeira devera informar aos servidores os procedimentos necessarios para a
formalizacdo da abertura das contas e recebimento do cartio magnético, bem como disponibilizar todos os
esforgos para que as aberturas de conta sejam rapidas.

A Instituicdo Financeira contratada devera respeitar a regra da PORTABILIDADE BANCARIA e da
CONTA SALARIO, a qual se constitui de conta livre de onerosidade aos funcionarios da Prefeitura Municipal
de Portalegre, para que recebam sua remuneracdo em conta exclusivamente saldrio aos que optarem por
esta modalidade e que haja isenc¢do de qualquer tarifa/taxa de produtos ou servigos e encargos de qualquer
natureza sobre suas contas, bem como, o direito a isencdo da taxa de transferéncia de recursos
(portabilidade) para a instituicdo financeira indicada pelo servidor, caso esta ndo seja a vencedora do
certame.

Os servicos serao prestados pelo estabelecimento bancario na forma estabelecida nas Resolucoes do
Conselho Monetario Nacional n.2 3.402, de 06 de setembro de 2006, n.2 3.424, de 21 de dezembro de 2006,
n? 3.919, de 25 de novembro de 2010, a Circular n® 3.338 do Banco Central do Brasil e demais normativos
aplicaveis ao servico.

9. Estimativa das quantidades a serem contratadas

0 servigo a ser contratado abrange exclusivamente o processamento dos pagamentos originados da
Folha de Salarios dos Servidores Ativos Efetivos, contratados e comissionados dos 6rgaos da administracdo
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do Poder Executivo do Municipio de Portalegre. Atualmente, o municipio possui aproximadamente 481
servidores nessa categoria, cujos salarios devem ser processados mensalmente. O servigo contratado devera
incluir:

- Processamento mensal dos pagamentos: O servico devera compreender o processamento dos
créditos relativos aos salarios desses servidores, assegurando que os valores sejam depositados em suas
contas bancarias dentro dos prazos estabelecidos.

- Gerenciamento de transferéncias bancarias: O servico devera garantir que os valores sejam
transferidos para as contas indicadas pelos servidores, respeitando o principio de portabilidade bancaria.

- Correcodes e ajustes: O servico deve incluir o processamento de eventuais corre¢des ou ajustes,
decorrentes de situagdes como afastamentos, férias, licencas, promogdes, ou outras movimentacdes que
possam impactar a folha de pagamento.

- Suporte técnico e operacional: O prestador devera oferecer suporte continuo para a resolugio de
quaisquer problemas ou duvidas relacionadas ao processamento dos pagamentos.

Além disso, o servico incluird a concessao de Crédito Consignado aos servidores, sem carater de
exclusividade. A instituicdo contratada devera disponibilizar a modalidade de crédito consignado,
garantindo a facilidade de acesso dos servidores ao crédito e integrando as operag¢des com o sistema de
processamento da folha salarial.

O contrato terd duracdo de 60 meses, com a possibilidade de prorrogacao, conforme a legislacdo
vigente.

10. Descricao da Solug¢ao como um todo

1. Processamento dos Pagamentos da Folha de Salarios

O servico contratado devera realizar o processamento mensal dos pagamentos dos servidores
mencionados, garantindo que os valores relativos aos seus saldrios sejam corretamente transferidos para as
contas bancarias designadas, dentro dos prazos estabelecidos e em conformidade com as normativas
vigentes. As principais caracteristicas desse servi¢co incluem:

- Automacao do processamento de pagamentos: A solucdo deve garantir que todos os pagamentos
sejam processados automaticamente, a partir das informacdes fornecidas pelo municipio, sem a necessidade
de intervenc¢do manual, reduzindo riscos de erros e atrasos.

- Gerenciamento das transferéncias bancarias: O prestador de servigos serd responsavel por
efetuar as transferéncias para as contas bancarias dos servidores, respeitando o direito de portabilidade
bancaria. Isso garante que os valores sejam depositados corretamente nas contas escolhidas pelos
servidores, de forma segura e no prazo determinado.

- Correcgoes e ajustes: A solucdo deve contemplar a capacidade de processar eventuais ajustes nos
pagamentos, incluindo correcdes de valores, pagamentos retroativos, descontos por licengas, férias, entre
outros.
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- Relatdrios e prestacao de contas: O prestador devera fornecer ao municipio relatérios detalhados
sobre os pagamentos efetuados, demonstrando a conformidade dos processos e possibilitando maior
controle e transparéncia.

2. Concessio de Crédito Consignado

Além do processamento dos salarios, a solucdo devera incluir a disponibilizacdo de crédito
consignado aos servidores, sem exclusividade, ou seja, outras instituicdes poderao oferecer essa modalidade
de crédito aos servidores. As principais funcdes desse servigo sdo:

- Disponibilizacdo de linhas de crédito consignado: A instituicdo devera oferecer a modalidade
de crédito consignado, possibilitando aos servidores a contratacdo de empréstimos com desconto em folha
de pagamento, conforme as regras e limites estabelecidos pela legislacdo.

- Integracdo com o sistema de pagamento: A solucdo deve garantir que os valores das parcelas dos
créditos consignados sejam devidamente descontados na folha de pagamento e repassados a instituicdo
financeira de forma precisa e pontual.

- Suporte ao servidor: A instituicio deve fornecer atendimento e suporte aos servidores
interessados em obter crédito consignado, auxiliando-os durante o processo de contratacio e
acompanhando as operagdes de forma eficiente e clara.

3. Seguranca e Conformidade

A solucdo deve garantir total conformidade com as leis e regulamentacdes aplicaveis, incluindo a Lei
Geral de Protecdo de Dados (LGPD), protegendo a confidencialidade e a seguranca das informacgdes
financeiras e pessoais dos servidores. O prestador de servicos devera implementar protocolos robustos de
seguranga digital, incluindo criptografia, autenticacdo multifator e monitoramento continuo, garantindo a
integridade dos dados processados e a prote¢do contra fraudes.

4. Suporte Técnico e Operacional

O prestador de servicos devera oferecer suporte técnico especializado ao municipio e aos servidores,
tanto para garantir a resolucdo de problemas operacionais que possam surgir no processamento dos
pagamentos quanto para dar assisténcia aos servidores em questdes relacionadas ao crédito consignado. O
suporte deve ser acessivel, agil e eficiente, garantindo a continuidade do servigo e a satisfacdo dos usuarios.

5. Beneficios da Solucio

Eficiéncia e agilidade no processamento dos pagamentos, eliminando erros manuais e garantindo
que os servidores recebam seus salarios de forma pontual.

Reducdo da carga administrativa sobre o municipio, permitindo que os servidores municipais se
concentrem em atividades de maior valor estratégico.

Geracgdo de receita extraorcamentaria para o municipio, por meio da negociacdo de exclusividade no
processamento dos pagamentos.

Seguranca e conformidade com as normativas legais, protegendo as informagdes dos servidores e
assegurando o correto processamento das operagdes financeiras.
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A solucdo proposta visa garantir um processamento seguro, agil e eficiente dos pagamentos da folha
salarial dos servidores, bem como oferecer a possibilidade de concessao de crédito consignado de forma
integrada e segura. Além de garantir a seguranca e a conformidade legal, a solugdo permitira uma maior
eficiéncia administrativa e a satisfacdo dos servidores municipais, assegurando o cumprimento das
obrigacdes do municipio com os seus funcionarios.

11. Providéncias a serem adotadas previamente a celebracio do contrato

Nao se verifica a necessidade de providéncias especificas a serem adotadas pela Administracao
previamente a celebracdo do contrato, nem quanto a capacitacao de servidores ou de empregados para
fiscalizacdo e gestao contratual ou adequacdo do ambiente da organizacao.

Tendo em vista a observancia aos principios da eficiéncia e da sele¢do da proposta mais vantajosa
para a Administracdo Publica é justificavel a realizacao de processo licitatério para o objeto proposto em
funcdo das receitas publicas advindas do contrato da referida prestagdo de servigos bancarios, ou seja, pela
possibilidade de exploracdo econdmico-financeira da gestio da folha de pagamentos de salarios
Considerando que a solucdo pretendida ja é utilizada por diversos entes, entidades e 6rgiaos do poder
publico, declaramos que a contratacdo de instituicdo financeira para gerenciamento e processamento da
folha de pagamento dos servidores do municipio possui plena viabilidade técnica e operacional. Outrossim,
quanto a viabilidade orcamentaria, salienta-se que tal contratacdo nao ira resultar em nenhum encargo, pois
esta sera realizada sem desembolso para o municipio, inclusive perante terceiros, por eventuais danos que
a presente permissao possa causar. Diante disto, declaro ser vidvel esta contratagdo com base neste Estudo
Técnico Preliminar.

12. Estimativa do valor da contratacao

A presente memoria de calculo objetiva registrar, descrever e demonstrar os dados, elementos e
variaveis utilizados para o or¢amento estimativo do valor minimo da contratacdo, base financeira
complementar do Termo de Referéncia. Para tanto, os dados e registros constituem-se de:

1. Resumo do Levantamento de Dados da Folha de Pagamento dos Servidores da Prefeitura
Municipal de Portalegre, referente a FOPAG de JANEIRO/2024

e Numero total de Servidores: 481 servidores.

e Valor Bruto FOPAG - JAN/2024: R$ 1.303.249,27.
e Valor Liquido FOPAG - JAN/2024: R$ 1.031.797,22
» Média Salarial: R$ 2.709,46 por servidor.

Dados Extraidos da Secretaria de Administracio e Recursos Humanos

2. Demonstrativo das Memodrias de Calculo para a elaboracio de orcamento estimativo da

contratacao
2.1. Para realizacdo de orcamento estimativo, foi definida a seguinte memoria de calculo sera aplicada
aos dados de referéncia levantados e considerados pela Unidade Requisitante para esta contratacio:

2.1.1. Calculo 01: Valor unitario por conta/servidor = Valor estimado da contratagido / n? de
servidores/ 60 (meses da contratacdo).
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2.1.2. Calculo 02: Média estimada por conta/servidor = mediana entre os valores de referéncia
considerados pelo levantamento.

2.1.3. Calculo 03: Valor minimo estimado para a contratacdo = n? de servidores do municipio X
valor unitario p/ conta/servidor X 60 (meses da contratacio).

2.1.4. Tabela Comparativa de Precos: Comparativo da média de mercado ao valor atualizado da
referéncia da dltima contratacdo municipal objetivando a avaliacdo da viabilidade do valor

corrigido como lance minimo estabelecido para a atual contratacao.

2.1.5. Nota de correciao de valores: para efeito do calculo do valor por conta/servidor, os
referenciais utilizados na estimativa aqui elaborada, cujos exercicios sejam inferiores a 2024,
foram devidamente corrigidos pelo indice IPCA/IBGE, sobre a variacdo do periodo, a fim de
transmitir em atual realidade mercadoldgica, na forma do calculo em endereco eletronico

abaixo:
https://www3.bcb.gov.br/CALCIDADAO/publico/corrigirPorIndice.do?method=corrigirPorIndice

3. Dados de referéncia catalogados e considerados:
3.1. Levantamento e catalogacdo de referéncias de preco de mercado com base no banco de licitagdes do

Portal do Governo, para objetos da mesma natureza, promovidas por municipios que reiinem as
variaveis: quantitativo de servidores, valor bruto de folha e valor estimado para lance minimo,

compativeis aos dados levantados pelo municipio de Portalegre RN.

3.2. Cabe ressaltar que todas as referéncias catalogadas sdo processos que resultaram em contratagdes
exitosas, a saber:

MUNICIPIO DE ARES/RN - Dispensa de Licitagido n2 030101,/2024
Instituicao Vencedora: Caixa Economica Federal
Valor: R$ 400.000,00

Servidores: 958
Valor p/ conta/servidor: R$ 417,53 (Calculo: R$ 400.000,00 + 958 servidores)

MUNICIPIO DE RIACHO DA CRUZ/RN - Dispensa de Licitacio n 120701/2024
Instituicao Vencedora: Caixa Econdmica Federal
Valor: R$ 160.000,00

Servidores: 280
Valor p/ conta/servidor: R$ 571,43 (Calculo: R$ 160.000,00 + 280 servidores)

MUNICiPIO DE ACU/RN - Dispensa de Licitacio n2 15 - Processo: 2024.06.27.0065 - PMA.
Instituicao Vencedora: Caixa Econdmica Federal
Valor: R$ 1.100.000,00

Servidores: 1.577
Valor p/ conta/servidor: R$ 697,09 (Calculo: R$ 1.100.000,00 + 1.577 servidores)

4. Média entre os valores de referéncia de mercado para valor por conta/servidor e estimativa da
média para oferta minima - Calculo 02

a) Para Referéncias de Mercado
ITEM REFERENCIAS VALOR /SERVIDOR
01 | ARES/RN R$ 417,53
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02 RIACHO DA CRUZ/RN R$ 571,43
03 | ACU/RN R$ 697,09
Média Valor por conta de mercado - CALCULO 02 R$ 562,02

5. Tabela Comparativa de Valores para afericao da viabilidade do valor estimado para Lance
Minimo
a) Para efeito de comparacdo e avaliacdo dos valores calculados por servidor um periodo de 60
(sessenta) meses em tabela abaixo:

Lance Minimo
ITEM Referéncia Valor p/conta servidor Estimado (481
Servidores)
01 Municipio de Portalegre RN R$ 562,02 R$ 270.331,62

6. Conclusio: define-se, portanto, o valor estimado para lance/oferta minima inicial da folha em R$
270.331,62 (Duzentos e Setenta Mil, Trezentos e Trinta e Um Reais e Sessenta e Dois Centavos).

13. Justificativa para o parcelamento ou nao da solu¢ao

13.1. Alicitacdo nio pode ser parcelada, nem dividida. O objeto ndo é composto por itens divisiveis, pois
trata-se da prestacdo de servicos inerentes ao gerenciamento da folha de pagamento dos servidores
municipais, logo a sua adjudicacdo deverad ocorrer de forma global. O pagamento ao funcionalismo do
Municipio de Portalegre sera concentrado em uma unica Instituicdo Financeira, autorizada pelo Banco
Central do Brasil, mediante gerenciamento pelo Departamento de Pessoal e a Secretaria de Finangas, no
ambito da Administracdo Direta do Municipio.

14. Contratacoes correlatas e/ou interdependentes
14.1. Nao se faz necessaria a realizacdo de contratacGes correlatas e/ou interdependentes para que o
objetivo desta contratacdo seja atingido.

15. Descricao dos possiveis impactos ambientais e medidas mitigadoras

15.1. Nao se aplica. A contratagcdo de que trata o presente estudo ndo resultard impactos ambientais
significativos a ponto de exigirem acdes preventivas ou de contingéncia para tratar riscos, razao pela qual
este item nao sera considerado no planejamento

16. Conclusao
16.1. Em atencdo ao inciso XIII, § 1, do art. 18, da Lei n® 14.133/2021, a Equipe de Planejamento signataria
posiciona-se conclusivamente pela adequagdo da contratagio para o atendimento da necessidade a que se
destina.
Equipe de Planejamento:
Ana Maria Holanda Didgenes Soares
Secretaria Municipal de Administracao e Recursos Humanos - SEMARH
Responsavel pela Demanda

José Alan da Silva Fernandes
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos - SEMARH
Diretor de Planejamento
Integrante Administrativo
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MINUTA
TERMO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N°.
XXX/2024, REFERENTE A CONTRATACAO DE
QUE FAZEM ENTRE SI A
PREFEITURA MUNICIPAL DE

E A EMPRESA

O MUNICiPIO DE PORTALEGRE, por intermédio da PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa Juridica de
Direito Publico interno, inscrita no CNPJ n® 08.358.053/0001-90, com sede na Rua José Mafaldo, 122, Centro,
Portalegre/RN, CEP 59810-000, neste ato representada pelo(a) Prefeito(a) Municipal, o Sr. Jos¢ Augusto de
Freitas Régo, brasileiro(a), portador(a) da Cédula de Identidaden® . . | inscrito(a) no CPF sob o n°
-, doravante denominado(a) simplesmente CONTRATANTE, e a empresa

, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob o n°
_« _« |- comsede a Rua ,n° __ , bairro , Cidade , CEP:__ - , e-
mail: @.com.br, Contato: (_) - , doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Representante Legal o(a) Sr.(a) ,
brasileiro(a), inscrito(a) no CPF: __ . . - RG n° , residente e domiciliado(a) a
Rua , n° , Bairro , Cidade , resolvem celebrar o presente termo de
contrato, decorrente da(o) modalidade/procedimento n° , vinculado ao Processo
Administrativo n° , em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,

mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1.0 objeto do presente instrumento ¢ a

, nas condic¢Oes estabelecidas no Termo de Referéncia

1.2. Especificacio do objeto:

VALOR | VALOR

ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. UNIT. TOAL

1.3. Vinculam esta contratac¢io, independentemente de transcricio:

a) O Termo de Referéncia;
b) O Edital da Licitagao;
c) A Proposta do contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagéo ¢ de , contados do(a) assinatura das partes,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condi¢Oes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execu¢do do contrato, com informagdes de que os
servicos tenham sido prestados regularmente;

¢) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragio mantém interesse na
realizagdo do servigo;

d) Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.
2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo
do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos ou eliminados como condi¢@o para
a renovacgao.

2.6. O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢des de
declara¢do de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1. O valor Total da contratacdo é de R$ T )

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. No prazo de 5 (dias) uteis, apos assinatura do contrato, a Institui¢do Financeira devera efetuar o
pagamento do valor proposto, em conta a ser indicada pela PMP, conforme estipulado no item 5.5.,
subitem 5.5.1, “a” do Termo de Referéncia.

5. CLAUSULA QUINTA — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS
5.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado,em _/ / (DD/MM/AAAA).
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5.2. Apds o interregno de um ano, o preco inicial podera ser reajustado, mediante a aplicacdo, pelo
contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigagoes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

5.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

5.4. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

5.5. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

5.6. O reajuste serd realizado por apostilamento, conforme estabelece o inc. I, do art. 136, da Lei
14.133/2021

6. CLAUSULA SEXTA - DO REGIME DE EXECUCAO, FISCALIZACAO E GESTAO
CONTRATUAL
6.1. O regime de execucgdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s prazos €
condi¢Oes de conclusio, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

6.2. A gestdo do Servigo a ser executado pela CONTRATADA, cabera a Prefeitura Municipal de
Portalegre/RN, mediante indicagdo do(a) Gestor(a) e do Fiscal, a quem competira fiscalizar se a empresa
esta executando corretamente o objeto contratado, obedecendo a este Termo de Contrato.

6.3. O Fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato, indicando dia, més e ano, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

6.4. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. 0 Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato ¢ de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do
objeto.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. SAO OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

8.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no servigo
prestado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato € o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.5. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;
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8.6. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcdes e reclamagdes relacionadas a execucdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios
ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

a) A Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.7. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.8. Notificar os emitentes das garantias, caso haja, quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.9. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUCAO
9.1. Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

10. CLAUSULA DECIMA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. As disposigdes sobre as san¢des administrativas estdo estabelecidas no Termo de Referéncia e na
Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO

11.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

11.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta
ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe
oferece vantagem.

11.3. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse
dia.

11.3.1. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apos 2 (dois) meses da data da
comunicacao.

11.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

a) Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

b) A alteracao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejard a
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.5. Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.
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11.6 O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:
a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) Indenizagdes e multas.

11.7. A extin¢do do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput,
daLein.° 14.133, de 2021).

11.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscaliza¢@o ou na gestdao do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

12.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

12.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

12.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipag@o de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més;

12.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lein® 14.133, de 2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATACAO

13.1. Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO

14.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, §2°, da Lein. 12.527.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lein® 8.078, de 1990 — Coédigo de Defesa do Consumidor — € normas e principios gerais dos contratos.
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Portalegre/RN, Estado do Rio Grande do Norte, com
exclusdo de quaisquer outros para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato
que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

16.2. E, por estarem assim justas e acordadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual

teor e forma, para que surta seus efeitos legais pertinentes, na presenca das testemunhas adiante assinadas.
Portalegre/RN, 2024

José Augusto de Freitas Régo
Prefeito
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTALEGRE
CNPJ: 08.358.053/0001-90
CONTRATANTE

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL

CPF: . . -
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
CNPJ: . . -
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1. 2.
CPF: CPF:
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