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Oficio n° 168 de 05 de dezembro de 2023 - PMP/SEMARH

Ao Exelentissimo Sr Prefeito
José Augusto de Freitas Régo

1.Encaminho a vossa senhoria autorizacdo para que seja deflagrada abertura de Processo Administrativo
para despesas com aquisicéo de uniformes em geral, através de empresa especializada em servicos de
confeccdo de fardamentos, uniformes, calgas, aventais, coletes, jalecos, bonés, chapéus, camisas e
camiseta, camisetas personalizadas para realizacdes de Eventos e Campanhas, Projetos e Programas
Sociais realizadas pela Administracdo Municipal para atender as demandas dos 6rgdos da administragdo
direta Municipio e de Portalegre/RN.

1.2.0RGAOS PARTICIPANTES
1.2.1 O 6rgédo GERENCIADOR sera a PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTALEGRE RN
1.2.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS —
SEMARH,;
1.2.3. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO - SEMSAB;
1.2.4. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO — SEMED e
1.2.5. SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, HABITAGAO E ASSISTENCIA
SOCIAL -SEMTHAS e

Recurso: Informamos que as despesas deste objeto acorrerdo a conta dos recursos consignados em
dotacdo orcamentaria propria, prevista no Orcamento da do Municipio de Portalegre/RN. Ressaltando-
se que, & época da efetivagdo das aquisi¢cfes que poderdo advir de processo licitatorio, 0s recursos
orcamentario correspondentes correrdo as custas de cada Unidade Gestora solicitante.

JUSTIFICATIVA

Trata-se da necessidade de padronizacdo nos uniformes dos servidores do Municipio de
Portalegre, englobando todas as secretarias e setores, bem como, as escolas municipais, tomando por
base que a estrutura organizacional possui as secretarias, 0s setores e os subsetores bem divididos.
Considerando que as compras dos uniformes justifica-se em razdo de que a administragéo tem a oferecer
vestimenta padronizada para melhor desenvolvimentos das atividades de seus servidores e facilitar a
identificacdo dos mesmo e ainda visando o constante compromisso da gestdo em melhorar cada vez
mais essa estrutura e organizacdo, bem como as condic@es de trabalho dos servidores, deslumbramos a
possibilidade de uniformizar os servidores de todas as secretarias bem como os servidores que trabalham
de forma itineraria. Objetivamos a celeridade nos processos e futuras aquisi¢cdes, para este processo,
acrescentamos as camisetas para realizagdes de eventos, campanhas e projetos sociais desenvolvidos
pela administracdo municipal.

O processo utilizado sera a contratacdo de forma unificada, pois assim, proporciona uma melhoria
nos procedimentos técnicos e administrativos, além da reducdo do nimero de processos licitatorios,
auferindo a administracdo reducdo de custos operacionais e eficiéncia gerencial.

No mesmo sentido, segue a intencdo das secretarias em realizar PARTE do processo em lote
justifica-se pelo principio da economicidade que vem expressamente previsto no art. 70 da CF/88 e
representa, em sintese, na promocdo de resultados esperados com o menor custo possivel, mantendo o
padrdo de modelo, material utilizado, cor, dentre outros... Diante do exposto, 0 Termo de Referéncia
para licitacdo estd subdivido em 08 lotes, conforme tabela abaixo, facultando-se ao licitante a
participagdo em quantos lotes for de seu interesse.
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Relaiéo dos itens

N° | ITENS Und Total
01 | Avental de tecido, merendeira/Zelador/ASD, de brim, cor a definir, e quando branca | Und 150
nao transparente, 100% algodédo, sem bolso. Bainha superior simples de 2,5¢cm, virada
2 vezes. Bainha inferior e lateral simples de 1,5cm virada 2 vezes. Colocagéo de
debrum de brim de 1cm (colocado) em toda a extensdo da cava do avental, sendo que
na parte superior fica 42 cm para amarracao do pescoco e na parte inferior 57 cm para
amarracao da cintura, a peca tera aproximadamente: Cava reta 40cm, largura inferior
68cm, largura superior 32cm e altura total da peca 95cm, podendo variar 1 cm para
mais ou para menos. Deve conter estampa do brasdo do municipio de Portalegre em
serigrafia, colorido, na parte frontal do centralizado com tamanho de 7cm de base e
altura proporcional, distancia da logo da parte superior (cm) 9 + 1, centralizado.
podendo variar 1 cm para mais ou para menos.

02 | Avental de napa PVC, merendeira/Zelador/ASD, cor a definir, e quando branca ndo Und 40
transparente, com bainhas costuradas com 1 cm viradas 1 vez. Colocagdo de debrum
de brim, 100% algodao, de 1cm (colocado) em toda a extensdo da cava do avental,
sendo que na parte superior fica 42 cm para amarracdo do pescog¢o e na parte inferior
57 cm para amarracdo da cintura, a pecga terd4 aproximadamente: Cava reta 40cm,
largura inferior 68cm, largura superior 32cm e altura total da peca 132cm. podendo
variar 1 cm para mais ou para menos. Quando pintado, sera em apenas 1 cor.

03 | Camisa - merendeira/zeladora /ASD: Em Brim - 100% Algodao, cor a escolher e | Und 160
quando esta for branca ndo transparente e se necessario com forro, MANGA CURTA,
com logotipo/texto de acordo com a necessidade da secretaria- Silkado, frente e verso,
tamanhos P/EGG, conforme solicitacdo da Secretaria.

04 | Calca - merendeira/zeladora /ASD - Calga em tecido de brim, cor a escolher e | Und 100
guando esta for branca ndo transparente, 100% algodédo, sem bolso e com costuras
reforcadas. Cintura aplicar elastico de 4 cm pregado com méaquina de 4 agulhas ponto
corrente. Barra com bainha simples de 1,5cm virada 2 vezes. Com a estampa do brasao
da Prefeitura de Portalegre, colorido na parte superior da coxa direita, com tamanho
de 7cm de base e altura proporcional podendo variar 1 cm para mais ou para menos.
Todas as costuras devem ser realizadas com a linha da cor do tecido. Tamanhos P ao
EGG, conforme solicitacdo da Secretaria. Estampa em Silk-screen colorida.

05 | Calca - merendeira/zeladora/ASD - Calca em tecido GABARDINE, cor a escolher | Und 100
e quando esta for branca nédo transparente, sem bolso e com costuras reforgadas e
travetada. cor A COMBINAR, com Ziper e Passadores, Barra com bainha simples
de 1,5cm virada 2 vezes. Com a estampa do brasdo da Prefeitura de Portalegre,
colorido na parte superior da coxa direita, com tamanho de 7cm de base e altura
proporcional podendo variar 1 cm para mais ou para menos. Todas as costuras devem
ser realizadas com a linha da cor do tecido. Tamanhos P ao EGG, conforme solicitacéo
da Secretaria. Estampa em Silk-screen colorida.

_Lote 2 —Uniforme Camisa Servidor |
N° | ITENS Und Total
01 | Camisa Servidor c bordado - Gola Polo e Punho, retilinea, costura dupla reforcada | Und 800
na gola e mangas, modelos masculina, feminina e baby look, contendo trés botdes,
malha anti-pilling Piquet 50% algodéo e 50% poliéster, gola, com abertura na cor
da gola, punhos e gola, cores A COMBINAR, com bordado, na altura do peito no
lado esquerdo de quem veste, nos tamanhos de PP ao EGG, logotipo/texto/cor de
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acordo com a necessidade da secretaria, com criacdo de arte/logotipo e bordado por
parte da contratada.

02 | Camisa Servidor Sublimatica - Gola Polo e Punho, retilinea, costura dupla reforcada | Und 2000
na gola e mangas, modelos masculina, feminina e baby look, contendo trés botdes,
malha Dry fit, gola e punho, cores A COMBINAR, estampa sublimacéo total, nos
tamanhos de PP ao EGG, estampa/texto/cor de acordo com a necessidade da
secretaria, com criacdo de arte/logotipo e estampa por parte da contratada.

03 | Camisa Servidor silk-screen 4 cores - Gola Polo e Punho, retilinea, costura dupla | Und 2000
reforcada na gola e mangas, modelos masculina, feminina e baby look, contendo trés
botdes, malha fria anti-pilling (PV) em poliviscose fio leve com 67% poliéster e 33%
viscose, gola e punhos, cores A COMBINAR, estampa Silkado frente e verso, nos
tamanhos de PP ao EGG, estampal/texto/cor de acordo com a necessidade da

secretaria, com criaiéo de arte/locl;otiio e estamﬁa Eor Earte da contratada.

N° | ITENS Und Total
01 | Camiseta Uniforme Escolar Joven/Adulto retilinea, costura dupla reforcadanagola | Und 2500
e mangas, modelos masculina, feminina e baby look, malha anti-pilling (PP) 100%
poliéster, gola ribana redonda ou gola V a combinar, cores A COMBINAR, nos
tamanhos de PP ao EGG, personalizagdo Sublimacéo total - logotipo/texto/arte e de
acordo com a necessidade da secretaria, com criacdo de arte/logotipo por parte da
contratada.

02 | Camiseta Uniforme Escolar infantil retilinea, costura dupla reforcada na gola e | Und 2500
mangas, modelos masculina, feminina e baby look, malha anti-pilling (PP) 100%
poliéster, gola ribana redonda ou gola V a combinar, cores A COMBINAR, nos
tamanhos de 02 aos 12 anos, podendo ainda ser considerado as Tam PP ao EGG
(infantil) personalizacdo Sublimacéo total - logotipo/texto/arte e de acordo com a
necessidade da secretaria, com criacdo de arte/logotipo por parte da contratada.

03 | Short em helanca de uniforme na cor A COMBINAR, c6s em elastico e com silck | Und 2000
(Prefeitura) na perna esquerda em cor branca. Nos tamanho de 02 aos 12 anos.

N° | ITENS Und Total
01 | Camisa manga CURTA Silk-screen, - Agente de Endemias/Saude/Vigilancia | Und 150
Sanitaria, Vigias retilinea, costura dupla reforcada na gola e mangas, modelos
masculina, feminina e baby look, malha anti-pilling (PV) em poliviscose fio leve com
67% poliéster e 33% viscose, cores A COMBINAR, gola redonda ou em V com
ribana, Silkado frente e verso, no lado esquerdo de quem veste, podendo conter brasdo
do municipio e ou 0 nome secretaria Municipal de Satde de Portalegre ou ainda a
logomarca da secretaria municipal de salde ou dos Agentes Comunitarios de Salde,
Agentes de Endemias ou Vigilancia Sanitéria, com identificagdo respectiva nas costas
(Agente Comunitario de Saude, Agente de Endemias ou Fiscalizacdo Vigilancia
Sanitaria). Tamanhos, cores e localizacdo a ser definido pela secretaria solicitante,
ressaltando que o bordado, logotipo/texto/arte serd de acordo com a necessidade da
secretaria, e ainda a criacdo de arte/logotipo por parte da contratada.

02 | Camisa manga LONGA - Agente de Endemias/Saude/Vigilancia Sanitaria/ | Und 250
Motoristas, retilinea, costura dupla refor¢ada na gola e mangas, modelos masculina,
feminina e baby look, malha anti-pilling, malha (dry fit), gola redonda ou em V com
ribana, cores A COMBINAR, nos tamanhos de PP ao EGG, personalizacdo
Sublimacao total - logotipo/texto/arte e de acordo com a necessidade da secretaria,
com criacdo de arte/logotipo por parte da contratada.
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03

Camisa manga CURTA - Agente de Endemias/Saude/Vigilancia Sanitaria,
retilinea, costura dupla reforcada na gola e mangas, modelos masculina, feminina e
baby look, malha anti-pilling, malha (dry fit), gola redonda ou em V com ribana, cores
A COMBINAR, nos tamanhos de PP ao EGG, personalizagdo Sublimacéo total -
logotipo/texto/arte e de acordo com a necessidade da secretaria, com criacdo de
arte/logotipo por parte da contratada.

Und

1500

04

Colete Agente de Endemias/Saude/Vigilancia Sanitaria - Cores diversas em brim-
leve, resistente ao uso e as lavagens, conservando a cor, fechamento frontal com ziper
9mm, de plastico injetado, na cor a combinar do mesmo tom do tecido, podendo conter
na frente e nas costas logotipo em cores bordado. Pespontos com linha no mesmo
tom e gola em tecido duplo. Cés largo com costura tripla, sem mangas, com bolso
esquerdo embutido e dois bolsos frontais embutidos sem frisos e nas costas. Tamanho
podendo variar de P a EGG, logotipo/texto/cor e bordado de acordo com a necessidade
da secretaria, com criacdo de arte/logotipo e bordado por parte da contratada.

Und

70

05

Colete Agente de Endemias/Saude/Vigilancia Sanitaria - Cores diversas em brim-
leve, com pespontos com linha no mesmo tom e gola em tecido duplo. Fechamento
ziper de 9 mm, de plastico injetado, na cor a combinar do mesmo tom do tecido,
podendo conter Silk frontal e nas costas, elastico no c6s, sem mangas, com bolso
esquerdo embutido e dois bolsos frontais embutidos sem frisos e nas costas. Tamanho
podendo variar de P a EGG, logotipo/texto/cor de acordo com a necessidade da
secretaria, com criacdo de arte/logotipo por parte da contratada.

Und

70

06

NO

Colete Agente de Endemias/Saude/Vigilancia Sanitaria - Cores diversas em brim-
leve, com pespontos com linha no mesmo tom e gola em tecido duplo. Fechamento
com 05 botGes, eldstico no cos, com mangas compridas removiveis, com bolso
esquerdo embutido e dois bolsos frontais embutidos sem frisos e nas costas, podendo
conter Silk frontal e nas costas. Tamanho podendo variar de P a EGG, personalizagéo
silkado, logotipo/texto/cor de acordo com a necessidade da secretaria, com criacdo de
arte/logotipo por parte da contratada

ITENS

Und

Und

70

Total

01

Chapéu em tecido de brim - Gari/Pedreiro/jardineiro/Operador de
Maquinas/Coveiro- com aba de 7cm, com 8 (oito) costuras na aba, 8cm de altura,
parte superior da cabeca, 15cm de didmetro, corddo com regulagem na altura do
pescogo, dois pontos de fixacdo na lateral. podendo conter logotipo Silkado frontal.
Tamanhos, cores e localizacdo a ser definido pela secretaria solicitante, ressaltando
gue o logotipo/texto/arte serd de acordo com a necessidade da secretaria, e ainda a
criacdo de arte/logotipo por parte da contratada.

Und

100

02

Camiseta manga longa - Gari/ jardineiro/Operador de Maquina/Coveiro -
retilinea, costura dupla reforcada na gola e mangas, modelos masculina, feminina e
baby look, malha anti-pilling, malha (dry fit), gola redonda ou em V com ribana, cores
A COMBINAR, faixa refletiva na frente (tronco), costa e nas mangas, nos tamanhos
de PP ao EGG, personalizacdo Sublimacéo total - logotipo/texto/arte e de acordo com
a necessidade da secretaria, com criacdo de arte/logotipo por parte da contratada.

Und

150

03

Camisa - Gari/ Operador de Maquinas/vigilante/Coveiro: Em Brim - 100%
Algoddo, MANGA LONGA, cor A COMBINAR, faixa refletiva com borda
fluorescente de 10cm de largura, frontal, costas e mangas, com logotipo/texto de
acordo com a necessidade da secretaria- Silkado, tamanhos P/EGG, conforme
solicitagdo da Secretaria.

Und

150
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04 | Calca: Gari/Coveiro /Operador de Maquinas - em Brim Leve, cor A COMBINAR, | Und 80
com Ziper e Passadores, com 2 bolsos na frente chapados, 2 bolsos traseiros, tarja
refletiva com borda fluorescente de 10cm de largura, nas pernas, costura de bolsos e
braguilha reforcada e travetada, tamanhos P ao EGG, conforme solicitacdo da
Secretaria. Obs.: a empresa devera obedecer as grades de tamanho da ABNT ou
apresentar amostra dos tamanhos.

05 | Calca: Gari/Coveiro/Operador de Maquinas - em Brim Leve, 100% Algodéo, cor | Und 100
a combinar, com Elastico total, com 2 bolsos na frente e 1 bolso na lateral reforcada,
tarja refletiva com borda fluorescente de 10cm de largura, nas pernas, tamanhos
P/EGG, conforme solicitacdo da Secretaria. Obs.: a empresa devera obedecer as
grades de tamanho da ABNT ou apresentar amostra dos tamanhos.

06 | Calca: Vigilante - em Brim Leve, cor A COMBINAR, com Ziper e Passadores, com Und 100
2 bolsos na frente chapados, 2 bolsos traseiros, costura de bolsos e braguilha reforcada
e travetada, tamanhos P ao EGG, conforme solicitacdo da Secretaria.

N° | ITENS Und Total
01 | Jaleco Saude Unisex tipo longo - cor a definir, em gabardine microfibra, manga | Und 30
longa. Tipo gola v, abertura com botdes, tecido em microfibra de alta qualidade, com
melhor acabamento e de toque suave, com 03 (trés bolsos), sendo dois na altura da
cintura e um no meio do peito esquerdo. com bordado na frente, no bolso superior,
localizado na altura do peito esquerdo, na manga direita e na manga esquerda.
Caracteristica adicional: com 05 botdes frontais, cinto traseiro preso, abertura traseira.
Tamanhos podendo variar de P a EGG, cores e localizagdo do bordado a ser definido
pela secretaria solicitante, ressaltando que o bordado, logotipo/texto/arte e bordado
sera de acordo com a necessidade da secretaria, e ainda a criacdo de arte/logotipo e
bordado por parte da contratada.

02 | Jaleco Saude Unisex tipo longo - cor a definir, em gabardine microfibra, manga | Und 50
curta. Tipo gola v, abertura com botdes, tecido em microfibra de alta qualidade, com
melhor acabamento e de toque suave, com 03 (trés bolsos), sendo dois na altura da
cintura e um no meio do peito esquerdo. com bordado na frente, no bolso superior,
localizado na altura do peito esquerdo, na manga direita e na manga esquerda.
Caracteristica adicional: com 05 bot6es frontais, cinto traseiro preso, abertura traseira.
Tamanhos podendo variar de P a EGG, cores e localizagéo do bordado a ser definido
pela secretaria solicitante, ressaltando que o bordado, logotipo/texto/arte e bordado
serd de acordo com a necessidade da secretaria, e ainda a criacdo de arte/logotipo e

bordado Eor Earte da contratada.

N° | ITENS Und Total
01 | Camisa -Gola Polo - silk-screen 4 cores - Gola Polo SEM Punho, retilinea, costura | Und 2000
dupla reforcada na gola e mangas, modelos masculina, feminina e baby look, contendo
trés botdes, malha fria anti-pilling (PV) em poliviscose fio leve com 67% poliéster e
33% viscose, cores A COMBINAR, estampa Silkado frente, nos tamanhos de PP ao
EGG, estampa/texto/cor de acordo com a necessidade da secretaria, com criacdo de
arte/logotipo e estampa por parte da contratada.

02 | Camiseta Campanha/eventos - Gola Simples retilinea, costura dupla refor¢cada na | Und 2500
gola e mangas, modelos masculina, feminina e baby look, malha anti-pilling (PV) em
poliviscose fio leve com 67% poliéster e 33% viscose, gola ribana redonda ou gola V
a combinar, cores A COMBINAR, nos tamanhos de PP ao EGG, personalizacdo
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Silkado frente - logotipo/texto/arte e cor de acordo com a necessidade da secretaria,
com criagdo de arte/logotipo por parte da contratada.

03 | Camiseta Campanha/Eventos Gola Simples retilinea, costura dupla reforgada na | Und 2500
gola e mangas, modelos masculina, feminina e baby look, malha anti-pilling
(cacharrel), gola ribana redonda ou gola V, a combinar, cores A COMBINAR, nos
tamanhos de PP ao EGG, personalizagdo Sublimacéo total - logotipo/texto/arte e de
acordo com a necessidade da secretaria, com criacdo de arte/logotipo por parte da
contratada.

04 | Camiseta Campanha/Eventos Gola Simples retilinea, costura dupla reforgada na | Und 2500
gola e mangas, modelos masculina, feminina e baby look, malha anti-pilling (PV) em
poliviscose fio leve com 67% poliéster e 33% viscose, gola ribana redonda ou gola V,
a combinar, cores A COMBINAR, nos tamanhos de PP ao EGG, personalizagéo
Sublimacao total - logotipo/texto/arte e de acordo com a necessidade da secretaria,
com criagéo de arte/logotipo por parte da contratada.

05 | Camiseta Campanha/Eventos Gola Simples retilinea, costura dupla reforgada na | Und 2500
gola e mangas, modelos masculina, feminina e baby look, malha anti-pilling (PV) em
poliviscose fio leve com 67% poliéster e 33% viscose , gola ribana redonda ou gola
V, a combinar, cores A COMBINAR, nos tamanhos de PP ao EGG, personalizagdo
Sublimacdo PARCIAL - (de até 15 x 21cm), logotipo/texto/arte em policromia da
programagcdo visual do evento e ou de acordo com a necessidade da secretaria, com
criacdo de arte/logotipo por parte da contratada.

06 | Camiseta Campanha/eventos - Gola Simples INFANTIL retilinea, costura dupla | Und 2500
reforcada na gola e mangas, modelos masculina, feminina e baby look, malha anti-
pilling (PV) em poliviscose fio leve com 67% poliéster e 33% viscose, gola ribana
redonda ou gola V a combinar, cores A COMBINAR, nos tamanhos de 02 aos 12
anos, personalizacdo Silkado frente - logotipo/texto/arte e cor de acordo com a

necessidade da secretaria, com criaiéo de arte/loiotiﬁo Eor Earte da contratada.

N° | ITENS Und Total
01 | Boné em tecido de micro fibra, cores diversas, com forro e botdo, aba redonda e | Und 500
gravado silkado em dois lugares, frente, costa e ou lateral, fecho com velcro.
personalizacéo - logotipo/texto/arte e cor de acordo com a necessidade da secretaria,
com criacdo de arte/logotipo por parte da contratada. (producdo em conformidade com
a necessidade por evento realizado), tamanho podendo variar de P a EGG.

02 | Boné em Brim, cor a combinar, com forro e botdo, aba curva, em uma cor e atrds | Und 700
fecho com velcro. Gravagdo: Silk frontal- O tamanho podera variar de P a EGG,
(logotipo/texto/cor de acordo com a necessidade da secretaria, com criagdo de
arte/logotipo por parte da contratada).

Ana Maria Holanda Didgenes Soares
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos -SEMARH Portalegre/RN.
Portaria N° 002/2021/GP/PMP.
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TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia tem por escopo descrever os itens, a especificagdo do objeto e
das condicbes de contratacdo de empresa para aquisicdo de Uniformes Diversos através de
especificaces técnicas, quantitativos e demais condi¢des gerais de atendimento, a fim de permitir o
registro de precos para AQUISICAO DE UNIFORMES, para o municipio de Portalegre/RN, que
atenderdo as necessidades das Secretarias e drgaos integrantes desta Administracdo Publica Municipal.

Considerando tratar-se de servico comum, esta Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos convocara os demais Orgdos deste municipio de Portalegre para atuarem como
participantes no pretendido processo

1.1. O objeto consiste na selecdo de propostas visando o Registro de Precos para aquisi¢do de uniformes
em geral através de empresa especializada em servicos de confecgdo de fardamentos, uniformes, bonés,
chapéus, coletes, jalecos, camisas e camisetas, camisetas personalizadas para padronizacdo dos
uniformes dos servidores atendendo as necessidades da Prefeitura Municipal de Portalegre/RN.

1.2 DOS ORGAOS PARTICIPANTES

1.2.1 O 6rgdo GERENCIADOR seréa a Prefeitura Municipal de Portalegre RN.

1.2.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E RECURSOS HUMANOS —
SEMARH;

1.2.3. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO - SEMSAB;

1.2.4. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO - SEMED; e

1.2.5. SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL —
SEMTHAS.

1.3. Poderé utilizar-se da Ata de Registro de Precos, ainda, qualquer 6rgdo ou entidade da Administracéo
gue ndo tenha participado do certame, mediante prévia consulta ao 6rgdo gerenciador, desde que
devidamente comprovada a vantagem e respeitada, no que couberem, as condi¢cBes e as regras
estabelecidas no Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, Decreto n° 029/2017, de 15 de dezembro
de 2017, e na Lei n° 8.666, de 1993.
1.3.1. Caberé ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadas as condigdes
nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento, independentemente dos
quantitativos registrados em Ata, desde que este fornecimento ndo prejudique as obrigagdes
anteriormente assumidas.
1.3.2. As aquisicGes ou contratacdes adicionais a que se refere este item ndo poderdo exceder,
por 6rgdo ou entidade, a 100% (cem por cento) dos quantitativos registrados na Ata de Registro
de Precos.
1.3.3. Em caso de eventual inadimplemento contratual, caberd ao Orgdo aderente a
responsabilidade pela imposicdo de penalidade ao fornecedor faltoso, comunicando o fato ao
6rgdo gerenciador.
1.4. Todo 6rgdo, antes de contratar com o fornecedor registrado, deve assegurar-se que a contratagcdo
atende a seus interesses, sobretudo quanto aos valores praticados, conforme artigo 7° do Decreto n°
7.892, de 2013.

2.1 *Registro de Prego para Aquisicdo de Uniformes e Camisetas de Campanha.
2.2.  Todos os itens deste Termo de referéncia deverdo estar dentro dos padrfes de qualidade e ser
aprovados pelos drgdos competentes, dentre eles, ANVISA, ABNT, INMETRO, NBR, dentre outros.
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2.3.SERA exigido do primeiro colocado a apresentacio de AMOSTRAS de cada um dos itens
arrematados, a serem encaminhadas ao 6rgéo gerenciador.
2.3.1.* Neste caso em questdo a amostra pode ser do material, da malha a ser utilizada na
confecgdo do produto. Todavia, a confec¢do da peca s6 serd aceita ap6s a aprovacéo da
imagem/arte da peca.
2.3.2. *O ganhador devera enviar tabela de tamanhos para o fardamento para evitar
equivocos no pedido...
2.4. As amostras apresentadas para analise deverdo estar corretamente identificadas com o nome do
licitante responsavel pelo envio e numeragéo correspondente ao item.
2.5.A apresentacdo da amostra do produto cotado tem por objetivo a verificagdo de sua compatibilidade
com a especificacdo do objeto deste Termo de Referéncia e da licitacdo, devendo ser atendida no
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir da sua notificacdo, que sera realizada por e-
mail do correspondente item ou lote.
2.5. As amostra serdo analisadas pelo 6rgdo gerenciador, neste caso, a Secretaria de Administracdo e
Recursos Humanos, que emitira laudo motivado acerca do produto apresentado.
2.6.As amostras aprovadas permanecerdao em poder da Administracdo, até a entrega de todo o
guantitativo cotado pelo licitante.
2.7. E possivel que o envio das amostras ocorra através de catalogos, todavia, faz-se necesséria a previa
consulta seguida da autorizacdo do 6rgédo gerenciador.
2.8.A proposta do licitante sera desclassificada no caso da a amostra ser reprovada, devendo o licitante,
neste caso, ser notificado para ciéncia do laudo e retirada da mesma. Caso a amostra ndo seja retirada
pelo licitante no prazo de 10 (dez) dias Uteis, presumir-se-4 seu desinteresse em relacdo a retirada da
amostra, que podera ser descartada ou incorporada ao patriménio da Prefeitura Municipal de Portalegre
RN.
2.9.A desclassificagdo da proposta na forma prevista no subitem anterior acarretard o consequente
chamamento do segundo colocado, adotando-se 0 mesmo procedimento em relacdo a amostra.

Relaiéo dos itens

N° | ITENS Und | Total 1.2.2 1.2.3 1.24 1.25
Adm | Saulde Edu Ass
01 | Avental de tecido, merendeira/Zelador/ASD, de | Und 150 10 30 100 10

brim, cor a definir, e quando branca néo
transparente, 100% algoddo, sem bolso. Bainha
superior simples de 2,5cm, virada 2 vezes.
Bainha inferior e lateral simples de 1,5cm virada
2 vezes. Colocacdo de debrum de brim de 1cm
(colocado) em toda a extensdo da cava do
avental, sendo que na parte superior fica 42 cm
para amarracdo do pescogo e na parte inferior 57
cm para amarracdo da cintura, a peca tera
aproximadamente: Cava reta 40cm, largura
inferior 68cm, largura superior 32cm e altura
total da peca 95cm, podendo variar 1 cm para
mais ou para menos. Deve conter estampa do
brasdo do municipio de Portalegre em serigrafia,
colorido, na parte frontal do centralizado com
tamanho de 7cm de base e altura proporcional,
distancia da logo da parte superior (cm) 9 + 1,
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centralizado. podendo variar 1 cm para mais ou
para menos.

02

Avental de napa PVC,
merendeira/Zelador/ASD, cor a definir, e quando
branca néo transparente, com bainhas costuradas
com 1 cm viradas 1 vez. Colocacdo de debrum
de brim, 100% algodao, de 1cm (colocado) em
toda a extensdo da cava do avental, sendo que na
parte superior fica 42 cm para amarracdo do
pescogo e na parte inferior 57 cm para amarragéo
da cintura, a peca terd aproximadamente: Cava
reta 40cm, largura inferior 68cm, largura
superior 32cm e altura total da peca 132cm.
podendo variar 1 cm para mais ou para menos.
Quando pintado, serd em apenas 1 cor.

Und

40

10

05

20

05

03

Camisa - merendeira/zeladora /ASD: Em
Brim - 100% Algodéo, cor a escolher e quando
esta for branca ndo transparente e se necessario
com forroob, MANGA CURTA, com
logotipo/texto de acordo com a necessidade da
secretaria- Silkado, frente e verso, tamanhos
P/EGG, conforme solicitacdo da Secretaria.

Und

160

20

25

100

15

04

Calca - merendeira/zeladora /ASD - Calca em
tecido de brim, cor a escolher e quando esta for
branca ndo transparente, 100% algoddo, sem
bolso e com costuras reforgadas. Cintura aplicar
elastico de 4 cm pregado com maquina de 4
agulhas ponto corrente. Barra com bainha
simples de 1,5cm virada 2 vezes. Com a estampa
do braséo da Prefeitura de Portalegre, colorido na
parte superior da coxa direita, com tamanho de
7cm de base e altura proporcional podendo variar
1 cm para mais ou para menos. Todas as costuras
devem ser realizadas com a linha da cor do
tecido. Tamanhos P ao EGG, conforme
solicitacdo da Secretaria. Estampa em Silk-
screen colorida.

Und

100

10

25

50

15

05

Calca - merendeira/zeladora/ASD - Calga em
tecido GABARDINE, cor a escolher e quando
esta for branca ndo transparente, sem bolso e com
costuras reforcadas e travetada. cor A
COMBINAR, com Ziper e Passadores, Barra
com bainha simples de 1,5cm virada 2 vezes.
Com a estampa do brasdo da Prefeitura de
Portalegre, colorido na parte superior da coxa
direita, com tamanho de 7cm de base e altura
proporcional podendo variar 1 cm para mais ou
para menos. Todas as costuras devem ser
realizadas com a linha da cor do tecido.

Und

100

10

25

50

15
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Tamanhos P ao EGG, conforme solicitacdo da
Secretaria. Estampa em Silk-screen colorida.

N° | ITENS Und | Total 1.2.2 1.2.3 1.24 1.25
Adm | Saulde Edu ASS

01 | Camisa Servidor ¢ bordado - Gola Polo e | Und 800 100 200 400 100
Punho, retilinea, costura dupla reforcada na gola
e mangas, modelos masculina, feminina e baby
look, contendo trés botBes, malha anti-pilling
Piguet 50% algoddo e 50% poliéster, gola, com
abertura na cor da gola, punhos e gola, cores A
COMBINAR, com bordado, na altura do peito
no lado esquerdo de quem veste, nos tamanhos
de PP ao EGG, logotipo/texto/cor de acordo com
a necessidade da secretaria, com criacdo de
arte/logotipo e bordado por parte da contratada.

02 | Camisa Servidor Sublimatica - Gola Polo e | Und | 2000 500 500 500 500
Punho, retilinea, costura dupla reforcada na gola
e mangas, modelos masculina, feminina e baby
look, contendo trés botbes, malha Dry fit, gola
e punho, cores A COMBINAR, estampa
sublimacéo total, nos tamanhos de PP ao EGG,
estampa/texto/cor de acordo com a necessidade
da secretaria, com criacdo de arte/logotipo e
estampa por parte da contratada.

03 | Camisa Servidor silk-screen 4 cores - Gola | Und | 2000 500 500 500 500
Polo e Punho, retilinea, costura dupla reforcada
na gola e mangas, modelos masculina, feminina
e baby look, contendo trés botdes, malha fria
anti-pilling (PV) em poliviscose fio leve com
67% poliéster e 33% viscose, gola e punhos,
cores A COMBINAR, estampa Silkado frente e
verso, nos tamanhos de PP ao EGG,
estampa/texto/cor de acordo com a necessidade
da secretaria, com criagdo de arte/logotipo e
estampa por parte da contratada.

N° | ITENS Und | Total 1.2.2 1.2.3 1.24 1.25
Adm | Saulde Edu ASS
04 | Camiseta Uniforme Escolar Jovem/Adulto | Und 2500 0 0 2500 0

retilinea, costura dupla reforcada na gola e
mangas, modelos masculina, feminina e baby
look, malha anti-pilling (PP) 100% poliéster,
gola ribana redonda ou gola V a combinar, cores
A COMBINAR, nos tamanhos de PP ao EGG,
personalizacéo Sublimacéo total -
logotipo/texto/arte e de acordo com a
necessidade da secretaria, com criacdo de
arte/logotipo por parte da contratada.
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05 | Camiseta Uniforme Escolar infantil retilinea, | Und | 2500 0 0 2500 0
costura dupla reforcada na gola e mangas,
modelos masculina, feminina e baby look, malha
anti-pilling (PP) 100% poliéster, gola ribana
redonda ou gola V a combinar, cores A
COMBINAR, nos tamanhos de 02 aos 12 anos,
podendo ainda ser considerado as Tam PP ao
EGG (infantil) personalizacdo Sublimacéao total
- logotipo/texto/arte e de acordo com a
necessidade da secretaria, com criacdo de
arte/logotipo por parte da contratada.

06 | Short em helanca de uniforme na cor A | Und | 2000 0 0 2000 0
COMBINAR, cb6s em elastico e com silck
(Prefeitura) na perna esquerda em cor branca.
Nos tamanho de 02 aos 12 anos.

N° | ITENS Und | Total | 1.22 | 123 | 124 | 125
Adm | Saude | Edu Ass
01 | Camisa manga CURTA Silk-screen, - Agente | Und 150 25 100 25 0

de Endemias/Saude/Vigilancia Sanitaria,
Vigias retilinea, costura dupla reforcada na gola
e mangas, modelos masculina, feminina e baby
look, malha anti-pilling (PV) em poliviscose fio
leve com 67% poliéster e 33% viscose, cores A
COMBINAR, gola redonda ou em V com ribana,
Silkado frente e verso, no lado esquerdo de quem
veste, podendo conter brasdo do municipio e ou
0 nome secretaria Municipal de Saude de
Portalegre ou ainda a logomarca da secretaria
municipal de salde ou dos Agentes
Comunitarios de Saude, Agentes de Endemias
ou Vigilancia Sanitaria, com identificagdo
respectiva nas costas (Agente Comunitario de
Salde, Agente de Endemias ou Fiscalizagdo
Vigilancia Sanitaria). Tamanhos, cores e
localizagdo a ser definido pela secretaria
solicitante, ressaltando que o bordado,
logotipo/texto/arte sera de acordo com a
necessidade da secretaria, e ainda a criacdo de
arte/logotipo por parte da contratada.

02 | Camisa manga LONGA - Agente de| Und 250 40 100 100 10
Endemias/Saude/Vigilancia Sanitaria/
Motoristas, retilinea, costura dupla refor¢ada na
gola e mangas, modelos masculina, feminina e
baby look, malha anti-pilling, malha (dry fit),
gola redonda ou em V com ribana, cores A
COMBINAR, nos tamanhos de PP ao EGG,
personalizacao Sublimacéo total -
logotipo/texto/arte e de acordo com a
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necessidade da secretaria, com criacdo de
arte/logotipo por parte da contratada.

03

Camisa manga CURTA - Agente de
Endemias/Saude/Vigilancia Sanitéria,
Motoristas, academia da saude, retilinea,
costura dupla reforcada na gola e mangas,
modelos masculina, feminina e baby look, malha
anti-pilling, malha (dry fit), gola redonda ou em
V com ribana, cores A COMBINAR, nos
tamanhos de PP ao EGG, personalizagdo
Sublimacdo total - logotipo/texto/arte e de
acordo com a necessidade da secretaria, com
criacdo de arte/logotipo por parte da contratada.

Und

1500

500

500

300

200

04

Colete Agente de Endemias/Saude/Vigilancia
Sanitaria - Cores diversas em brim-leve,
resistente ao uso e as lavagens, conservando a
cor, fechamento frontal com ziper 9mm, de
plastico injetado, na cor a combinar do mesmo
tom do tecido, podendo conter na frente e nas
costas logotipo em cores bordado. Pespontos
com linha no mesmo tom e gola em tecido duplo.
Cos largo com costura tripla, sem mangas, com
bolso esquerdo embutido e dois bolsos frontais
embutidos sem frisos e nas costas. Tamanho
podendo variar de P a EGG, logotipo/texto/cor e
bordado de acordo com a necessidade da
secretaria, com criacdo de arte/logotipo e
bordado por parte da contratada.

uUnd

70

70

05

Colete Agente de Endemias/Saude/Vigilancia
Sanitaria - Cores diversas em brim-leve, com
pespontos com linha no mesmo tom e gola em
tecido duplo. Fechamento ziper de 9 mm, de
plastico injetado, na cor a combinar do mesmo
tom do tecido, podendo conter Silk frontal e nas
costas, elastico no cds, sem mangas, com bolso
esquerdo embutido e dois bolsos frontais
embutidos sem frisos e nas costas. Tamanho
podendo variar de P a EGG, logotipo/texto/cor
de acordo com a necessidade da secretaria, com
criacdo de arte/logotipo por parte da contratada.

Und

70

70

06

Colete Agente de Endemias/Saude/Vigilancia
Sanitéria - Cores diversas em brim-leve, com
pespontos com linha no mesmo tom e gola em
tecido duplo. Fechamento com 05 botdes,
elastico no c¢6s, com mangas compridas
removiveis, com bolso esquerdo embutido e dois
bolsos frontais embutidos sem frisos e nas costas,
podendo conter Silk frontal e nas costas.
Tamanho podendo variar de P a EGG,

Und

70

70
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personalizacdo silkado, logotipo/texto/cor de
acordo com a necessidade da secretaria, com

criaiéo de arte/loiotiﬁo Eor iarte da contratada

N° | ITENS Und | Total | 1.2.2 1.2.3 124 | 1.25

Adm | Saude | Edu Ass

01 | Chapéu em  tecido de brim -| Und 100 100 0 0 0
Gari/Pedreiro/jardineiro/Operador de

Maquinas/Coveiro- com aba de 7cm, com 8
(oito) costuras na aba, 8cm de altura, parte
superior da cabecga, 15cm de didmetro, corddo
com regulagem na altura do pescogo, dois pontos
de fixacdo na lateral. podendo conter logotipo
Silkado frontal. Tamanhos, cores e localizacdo a
ser definido pela secretaria solicitante,
ressaltando que o logotipo/texto/arte serd de
acordo com a necessidade da secretaria, e ainda
a criacdo de arte/logotipo por parte da contratada.
02 | Camiseta manga longa - Gari/ | Und 150 150 0 0 0
jardineiro/Operador de Maquina/Coveiro -
retilinea, costura dupla reforcada na gola e
mangas, modelos masculina, feminina e baby
look, malha anti-pilling, malha (dry fit), gola
redonda ou em V com ribana, cores A
COMBINAR, faixa refletiva na frente (tronco),
costa e nas mangas, nos tamanhos de PP ao EGG,
personalizacéo Sublimacéo total -
logotipo/texto/arte e de acordo com a
necessidade da secretaria, com criacdo de
arte/logotipo por parte da contratada.

03 | Camisa - Gari/ Operador de | Und 150 150 0 0 0
Maquinas/vigilante/Coveiro: Em Brim - 100%
Algoddo, MANGA LONGA, cor A
COMBINAR, faixa refletiva com borda
fluorescente de 10cm de largura, frontal, costas e
mangas, com logotipo/texto de acordo com a
necessidade da secretaria- Silkado, tamanhos
P/EGG, conforme solicitacdo da Secretaria.

04 | Calca: Gari/Coveiro /Operador de Maquinas | Und 80 80 0 0 0
- em Brim Leve, cor A COMBINAR, com Ziper
e Passadores, com 2 bolsos na frente chapados,
2 bolsos traseiros, tarja refletiva com borda
fluorescente de 10cm de largura, nas pernas,
costura de bolsos e braguilha reforcada e
travetada, tamanhos P ao EGG, conforme
solicitagéo da Secretaria. Obs.: a empresa devera
obedecer as grades de tamanho da ABNT ou
apresentar amostra dos tamanhos.
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05 | Calca: Gari/Coveiro/Operador de Maquinas - | Und 100 100 0 0 0
em Brim Leve, 100% Algoddo, cor a combinar,
com Elastico total, com 2 bolsos na frente e 1
bolso na lateral reforcada, tarja refletiva com
borda fluorescente de 10cm de largura, nas
pernas, tamanhos P/EGG, conforme solicitagcdo
da Secretaria. Obs.: a empresa devera obedecer
as grades de tamanho da ABNT ou apresentar
amostra dos tamanhos.

06 | Calca: Vigilante - em Brim Leve, cor A | Und 100 50 25 25 0
COMBINAR, com Ziper e Passadores, com 2
bolsos na frente chapados, 2 bolsos traseiros,
costura de bolsos e braguilha reforcada e
travetada, tamanhos P ao EGG, conforme
solicitacdo da Secretaria.

N° | ITENS Und | Total | 1.2.2 1.2.3 124 | 1.25
Adm | Salde | Edu Ass
01 | Jaleco Saude Unisex tipo longo - cor a definir, | Und 30 0 30 0 0

em gabardine microfibra, manga longa. Tipo
gola v, abertura com botdes, tecido em
microfibra de alta qualidade, com melhor
acabamento e de toque suave, com 03 (trés
bolsos), sendo dois na altura da cintura € um no
meio do peito esquerdo. com bordado na frente,
no bolso superior, localizado na altura do peito
esquerdo, na manga direita e na manga esquerda.
Caracteristica adicional: com 05 botdes frontais,
cinto traseiro preso, abertura traseira. Tamanhos
podendo variar de P a EGG, cores e localizagdo
do bordado a ser definido pela secretaria
solicitante, ressaltando que o bordado,
logotipo/texto/arte e bordado sera de acordo com
a necessidade da secretaria, e ainda a criacao de
arte/logotipo e bordado por parte da contratada.

02 | Jaleco Saude Unisex tipo longo - cor a definir, | Und 50 0 50 0 0
em gabardine microfibra, manga curta. Tipo
gola v, abertura com botdes, tecido em
microfibra de alta qualidade, com melhor
acabamento e de toque suave, com 03 (trés
bolsos), sendo dois na altura da cintura e um no
meio do peito esquerdo. com bordado na frente,
no bolso superior, localizado na altura do peito
esquerdo, na manga direita e na manga esquerda.
Caracteristica adicional: com 05 botdes frontais,
cinto traseiro preso, abertura traseira. Tamanhos
podendo variar de P a EGG, cores e localizacdo
do bordado a ser definido pela secretaria
solicitante, ressaltando que o0 bordado,
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logotipo/texto/arte e bordado sera de acordo com
a necessidade da secretaria, e ainda a criacéo de

arte/loiotiio e bordado Eor iarte da contratada.

N° | ITENS Und | Total | 1.2.2 1.2.3 1.24 1.25
Adm | Saude | Edu Ass
01 | Camisa -Gola Polo - silk-screen 4 cores - Gola | Und | 2000 500 500 500 500
Polo SEM Punho, retilinea, costura dupla
reforcada na gola e mangas, modelos masculina,
feminina e baby look, contendo trés botdes,
malha fria anti-pilling (PV) em poliviscose fio
leve com 67% poliéster e 33% viscose, cores A
COMBINAR, estampa Silkado frente, nos
tamanhos de PP ao EGG, estampa/texto/cor de
acordo com a necessidade da secretaria, com
criacdo de arte/logotipo e estampa por parte da
contratada.

02 | Camiseta Campanha/eventos - Gola Simples | Und | 2500 600 800 600 500
retilinea, costura dupla reforcada na gola e
mangas, modelos masculina, feminina e baby
look, malha anti-pilling (PV) em poliviscose fio
leve com 67% poliéster e 33% viscose, gola
ribana redonda ou gola V a combinar, cores A
COMBINAR, nos tamanhos de PP ao EGG,
personalizacéo Silkado frente -
logotipo/texto/arte e cor de acordo com a
necessidade da secretaria, com criacdo de
arte/logotipo por parte da contratada.

03 | Camiseta Campanha/Eventos Gola Simples | Und | 2500 600 800 600 500
retilinea, costura dupla reforcada na gola e
mangas, modelos masculina, feminina e baby
look, malha anti-pilling (cacharrel), gola ribana
redonda ou gola V, a combinar, cores A
COMBINAR, nos tamanhos de PP ao EGG,
personalizacéo Sublimacao total -
logotipo/texto/arte e de acordo com a
necessidade da secretaria, com criacdo de
arte/logotipo por parte da contratada.

04 | Camiseta Campanha/Eventos Gola Simples | Und | 2500 600 800 600 500
retilinea, costura dupla reforcada na gola e
mangas, modelos masculina, feminina e baby
look, malha anti-pilling (PV) em poliviscose fio
leve com 67% poliéster e 33% viscose, gola
ribana redonda ou gola V, a combinar, cores A
COMBINAR, nos tamanhos de PP ao EGG,
personalizacéo Sublimacéo total -
logotipo/texto/arte e de acordo com a
necessidade da secretaria, com criacdo de
arte/logotipo por parte da contratada.
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05

Camiseta Campanha/Eventos Gola Simples | Und | 2500 600 800 600 500
retilinea, costura dupla reforcada na gola e
mangas, modelos masculina, feminina e baby
look, malha anti-pilling (PV) em poliviscose fio
leve com 67% poliéster e 33% viscose , gola
ribana redonda ou gola V, a combinar, cores A
COMBINAR, nos tamanhos de PP ao EGG,
personalizacdo Sublimacdo PARCIAL — (de até
15 x 21cm), logotipo/texto/arte em policromia da
programacdo visual do evento e ou de acordo
com a necessidade da secretaria, com criacdo de
arte/logotipo por parte da contratada.

06

NO

arte/loiotiﬁo ior iarte da contratada.

Camiseta Campanha/eventos - Gola Simples | Und | 2500 600 800 600 500
INFANTIL retilinea, costura dupla refor¢ada na
gola e mangas, modelos masculina, feminina e
baby look, malha anti-pilling (PV) em
poliviscose fio leve com 67% poliéster e 33%
viscose, gola ribana redonda ou gola V a
combinar, cores A COMBINAR, nos tamanhos
de 02 aos 12 anos, personalizagéo Silkado frente
- logotipo/texto/arte e cor de acordo com a
necessidade da secretaria, com criacdo de

ITENS Und | Total 1.2.2 1.2.3 1.24 1.25
Adm | Saulde Edu ASS

01

Boné em tecido de micro fibra, cores diversas, | Und 500 100 100 200 100
com forro e botdo, aba redonda e gravado
silkado em dois lugares, frente, costa e ou lateral,
fecho com  velcro. personalizagdo -
logotipo/texto/arte e cor de acordo com a
necessidade da secretaria, com criacdo de
arte/logotipo por parte da contratada. (producéo
em conformidade com a necessidade por evento
realizado), tamanho podendo variar de P a EGG.

02

Boné em Brim, cor a combinar, com forro e | Und 700 100 100 400 100
botdo, aba curva, em uma cor e atras fecho com
velcro. Gravacgdo: Silk frontal- O tamanho
podera variar de P a EGG, (logotipo/texto/cor de
acordo com a necessidade da secretaria, com
criacdo de arte/logotipo por parte da contratada).

3.1.0 procedimento licitatério, que atende aos requisitos da Lei Federal n° 8.666/119 e suas alteracdes,
visa atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Portalegre/RN, que tem sede no Estado do Rio
Grande do Norte e carece dos itens/servigos elencados neste termo de referéncia, para o cumprimento
de suas atividades e obrigacfes, haja vista a necessidade de suprir a demanda das secretarias com 0s
uniformes especifico a cada uma delas, visando repor e manter o0 estoque necessario, tendo em vista que
tal material é essencial a continuidade e manutencdo dos servigos realizados a todos os setores deste
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6rgdo gerenciador para atender as necessidades dos diversos Orgdos da Administragdo Municipal,
evitando assim a necessidade de fazer grandes estoques e baratear a compra dos materiais por maior
demanda;

3.2. A contratacdo de empresa para o fornecimento dos Uniformes, destinados a suprir aas necessidades
basicas das atividades e acdes continuadas das unidades administrativas pertencentes aos setores da
Prefeitura Municipal de Portalegre-RN, se faz necessaria para o cumprimento de suas atividades
finalisticas e administrativas. Atendera ao interesse publico na medida em que for necessaria a aquisicdo
dos respectivos itens, para o0 cumprimento de suas obrigacdes, por serem produtos/servicos de entregas
imediatas, motivada pelo uso de seu consumo em tempo necessario.

3.3. Aquisicdo de Forma Parcelada dos produtos destinados a suprir as necessidades dos Fundos
Municipais e das Secretarias Municipais da Prefeitura Municipal de Portalegre, se faz necessaria para o
melhor atendimento as Secretarias Municipais, de acordo com as especificacfes e quantidades
discriminadas neste termo de referéncia.

3.4. Desse modo, enfatizamos que o presente Termo de Referéncia pretende atender as demandas das
secretarias solicitantes de forma a garantir a continuidade da prestagdo dos servigos publicos com
qualidade e eficiéncia.

3.5. O quantitativo estimado foi obtido com base no consumo do ano de 2021/2022 com projecdo da
demanda atual;

4.1. *Considerando que as compras dos uniformes justifica-se em razao de que a administragdo tem a
oferecer vestimenta padronizada para melhor desenvolvimentos das atividades de seus servidores e
facilitar a identificacdo de todos. Considerando também atender as exigéncias legais pelos 6rgédos de
fiscalizagdo do trabalho, justifica-se presente contratacdo. A Aquisicdo de produtos / Servigos e
Uniformes é uma necessidade dos Fundo Municipais e das demais Secretarias do Municipio de
Portalegre por ser de interesse de todos, a compra serd de forma unificada. Esta aquisicdo, se faz
necessaria para o cumprimento de suas atividades finalisticas e administrativas, por serem produtos de
atendimentos e entregas imediatas, independente do dia, horario e local, serd motivada pela sua
necessidade e se dara exclusivamente mediante Processo LICITATORIO que sera destinado para esse
fim, observando a sua habilitacdo juridica para tal fim, a sua notdria capacidade e reconhecimento na
regido, como uma empresa idénea no mercado regional, capacitada para fornecer os produtos objeto
desta contratacdo. De realizar negécios contratuais com entidades publicas, prestar servicos com
garantia, honestidade, presteza e assiduidade.

4.2. A Lei 10.520/2002, com o amparo subsidiario da Lei 8.666/93, disciplina em seu artigo 1° e seu
pardgrafo Unico, o uso de Pregdo para bens e servigos comuns, o que também é caracterizado pelo
objeto gue se pretende licitar. As normas que disciplinam as licitagdes publicas devem ser interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que informadas no edital e nédo
comprometam o interesse da administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacdo. A modalidade de licitagdo é a forma especifica de conduzir o procedimento licitatorio, a
partir de critérios definidos em lei. O valor estimado para contratacdo € o principal fator para escolha da
modalidade de licitacdo, exceto quando se trata de pregdo, que nao esta limitado a valores.

4.3. *A contratacdo, objeto deste termo de referéncia, tem amparo legal, integralmente nas Leis Federais
n°10.520/2002 e n° 8.666/1993 e suas alteracfes visam atender a necessidade da Prefeitura Municipal
de Portalegre/RN, que tem sede no Estado do Rio Grande do Norte e carece dos produtos/servigos
elencados neste termo de referéncia, para o cumprimento de suas atividades e neste termo pretende
atender a demanda dos 6rgdos e dos servidores da administragdo publica.

4.4. A contratacdo de forma unificada proporciona uma melhoria nos procedimentos técnicos e
administrativos, além da redugdo do nimero de processos licitatdrios, auferindo a administragéo reducéao
de custos operacionais e eficiéncia gerencial.
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4.5. A realizagdo de elevados nimeros de processos licitatorios, utilizando-se de distintas modalidades
de licitacdo demanda elevados custos operacionais, administrativos e financeiros, além de dificultar a
uniformizacéo dos procedimentos e a aplicagdo das melhores préticas.

4.6. A unificacdo e centralizacdo do procedimento de aquisicdo de materiais e servigcos proporcionam
melhorias no planejamento da demanda fisica, orcamentaria e financeira induzindo a um suprimento
eficaz, reduzindo a disparidade de precos na aquisi¢cdo de produtos da mesma natureza, além da
possibilidade de economia de escala, contemplando novas tecnologias.

4.7. A Administracdo Publica Municipal ao lancar uma licitagdo centralizada sinaliza fortemente ao
mercado fornecedor de que existe planejamento em suas aquisicdes e que se busca as melhores
negociagoes.

5.1.A razdo da contratacdo pelo critério da escolha da eventual empresa especializada na prestacdo de
servicos em de Uniformes, destinados a suprir as necessidades bésicas das atividades e agOes
continuadas das unidades administrativas pertencentes a Prefeitura Municipal de Portalegre RN, se dara
exclusivamente em funcéo do Registro de Precos mediante Processo LICITATORIO que sera destinado
para esse fim, observando a sua habilitacdo juridica para tal fim, a sua notdria capacidade e
reconhecimento na regido, como uma empresa idénea no mercado regional, capacitada para prestar 0s
servicos objeto desta contratacdo. De realizar nego6cios contratuais com entidades publicas, prestar
servigos com garantia, honestidade, presteza e assiduidade.

5.2. A Lei 10.520/2002, com o amparo subsidiario da Lei 8.666/93, disciplina em seu artigo 1° e seu
pardgrafo Unico, o uso de Pregdo para bens e servicos comuns, o que também é caracterizado pelo
objeto que se pretende licitar. As normas que disciplinam as licitagfes publicas devem ser interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que informadas no edital e ndo
comprometam o interesse da administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da
contratacdo. A modalidade de licitacdo é a forma especifica de conduzir o procedimento licitatério, a
partir de critérios definidos em Lei. O valor estimado para contratacdo é o principal fator para escolha
da modalidade de licitacdo, exceto quando se trata de pregdo, que ndo esta limitado a valores.

5.3.A principal intencdo deste 6rgdo em realizar o processo em lote justifica-se pelo principio da
economicidade que vem expressamente previsto no art. 70 da CF/88 e representa, em sintese, na
promocdo de resultados esperados com o menor custo possivel. Ao optar pela contratacdo de forma
unificada, estamos proporcionando uma melhoria nos procedimentos técnicos e administrativos, além
da reducdo do numero de processos licitatorios, auferindo a administracdo redugdo de custos
operacionais e eficiéncia gerencial, nesse entendimento, optamos por unir qualidade, celeridade e menor
custo na prestacdo do servigo ou no trato com os bens publicos, deve-se atentar para a necessidade de
avaliacdo abrangente de custo da contratacdo, incluindo também os custos indiretos, tais como:
elaboracdo do projeto basico e das especificacdes, que consome muito esfor¢o de levantamento onde
ora ja foram realizados pelas secretarias relacionadas no item 1.2.

5.4. Ressalto que os itens sdo essenciais para o desempenho desta administracdo dividindo por
especificidade, em varios lotes, que possuem a mesma natureza e utilizados para uma Unica finalidade.
A licitacdo em lote é melhor para o controle, gestdo e fiscalizacdo do contrato tendo em vista que sdo
servicos que necessitam lisura e economicidade.

5.5. *A prestacdo dos servicos foi separada em lotes de acordo com a sua natureza e divididos em 09
lotes, possibilitando que mais de uma empresa possa a vir ser a vencedora do certame no mesmo
segmento, o que de alguma forma amplia a concorréncia. A administracdo ganha em capacidade de
gestdo do contrato, com instrumentos de cobranga efetiva a um Gnico mantenedor de itens semelhantes,
com esse cenario existe um Unico interlocutor/fiscal na gestdo dos contratos e um Unico grupo de itens,
como exemplo procedimento de chamada de assisténcia técnica durante o periodo de garantia,
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propiciando agilidade na resolucdo de problemas - com economicidade - advindos de falhas de
equipamentos ou outros eventos relacionados ao contrato de fornecimento e prestacdo de servico.

5.6. A divisdo em lote neste caso propicia um gerenciamento eficiente e racionalizado dos recursos
publicos, reduzindo as despesas administrativa, evitando a elaboracdo de um numero excessivo
chamadas, homologages, extratos de contrato, além da economicidade de tempo e agilidade na
aquisicdo dos servigos solicitados, de modo a evitar a reunido em mesmo lote de produtos que poderiam
ser licitados isoladamente ou compondo lote distinto, com vistas a possibilitar maior competitividade
no certame e obtencdo de proposta mais vantajosa para a administracdo, fazendo constar nos autos o
estudo que demonstre a vantajosidade desse modo de contratacao.

5.1.A razdo da contratagdo pelo critério de preco observara exclusivamente o menor valor por item/lote,
determinado em funcdo do Registro de Precos oriundo de Processo Licitatorio, conforme determina a
Lei, contratando-se aquela cujo preco for o de menor valor proporcionando vantagem a Administragdo
e que esteja de acordo com os precos praticados no mercado.

6.1. Os bens a serem adquiridos enquadram-se na classificagdo de bens comuns, nos termos da Lei n°
10.520, de 2002, e do Decreto n° 3.555, de 2000.

7.1.Neste caso especifico, justifica-se que 0 uso do SRP foi adotado em razdo da natureza do objeto,
pois pelas caracteristicas dos bens, ha a necessidade de contratacdes frequentes para atendimento a mais
de um 6rgédo ou entidade e programas de governo, e nao é possivel definir previamente o quantitativo a
ser demandado pela Administracdo, 0 que se enquadra no art. 3°, incisos I, Il e 1V, do Decreto n°
7.892/2013, e no art. 3°, incisos I, Il e 11l, do Decreto Municipal n® 016/2017 alterado pelo Decreto
Municipal n® 029/2017, razdo pela qual se considera cabivel a adoc¢éo do SRP.

7.2. A legislacdo vigente que regula as aquisi¢Bes no setor publico alberga instrumentos que podem ser
utilizados e possibilitam maior eficiéncia nas aquisi¢des e melhoria na gestdo, tais quais a adogao de
Ata de Registro de Precos — ARP.

7.3. *O Presente Registro de Precos enquadra-se nas hipdteses de conveniéncia de aquisicdo de
produtos/servigos com previsao de entrega parcelada, bem como pelo fato de ndo ser possivel definir
previamente o quantitativo a ser demandado. Ressaltamos que os referidos PRODUTOS/SERVICOS sé
serdo adquiridos mediante a prévia autorizacao dos Secretarios responsaveis previamente identificados;
e que as quantidades estimadas sdo para a finalidade de Registro de Precos o que poderd viabilizar a
administracdo a possibilidade de utilizacdo apenas da quantidade necessaria para 0 bom desempenho
dos trabalhos desenvolvidos pelo municipio durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos (ARP).

8.1. As especificacOes descritas sdo medidas minimas para a aquisicdo do objeto, podendo possuir
medidas superiores as discriminadas no presente objeto.

8.2. Nos precos cotados deverdo estar inclusos os custos de transporte, garantias e quaisquer outras
despesas para entrega do objeto deste Termo de Referéncia.

8.3.*As especificacdes e quantitativos do objeto deste Termo estdo elencados no Memorial Descritivo.
Item 2.

8.4. *Os produtos/servigos ofertados pelas proponentes deverdo, obrigatoriamente atenderem as
exigéncias de qualidade, observado os padrfes e normas baixadas pelos érgdos competentes de controle
de fiscalizacdo de qualidade industrial —
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8.5. No preco proposto ja deverdo estar incluidos todos 0s custos necessarios para o cumprimento do
objeto da licitagdo, bem como todos os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros e quaisguer outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto
licitado.

8.6.A contratada é vedada de subempreitar ou transferir o objeto do contrato, no todo ou em partes, sem
0 expresso consentimento do contratante, sendo motivo de resciséo contratual o descumprimento.
8.7.0 contratante ndo se obriga a adquirir a quantidade total registrada, podendo solicitar o
fornecimento dos itens conforme a necessidade demandada pelas Secretarias.

9.1.Deverdo ser observadas as prescri¢Oes a seguir, todas condicionantes da aceitagdo da proposta e da
prestacdo dos servicos/ licitados;

9.2.Ndo sera aceita a prestacdo de servico em desacordo com as especificages constantesdo presente
Termo de Referéncia;

9.3. Nos precos cotados deverdo estar inclusos os custos de alimentacéo e entrega;

9.4.* Nos precos cotados deverdo estar inclusos inclusas todas as taxas inerentes aos produtos/servicos.
9.5. Os produtos/servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de
1997, constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

9.6.A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre 0os empregados da Contratada e a
Administracdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo
direta.

10.1.A(s) empresa(s) contratada(s) devera(do) realizar o fornecimento seguindo os seguintes
pardmetros:

*10.1.1 Os PRODUTOS/SERVICOS deverdo ser de qualidade e deverdo, obrigatoriamente
atenderem as exigéncias de qualidade, observado os padrdes e normas baixadas pelos Orgédos
competentes de controle de fiscalizagdo de qualidade industrial - ABNT, INMETRO, ABIC, ANVISA.
Registro em 6rgdos competentes, ...

*10.1.2. SO seré aceito o fornecimento dos produtos que estiverem de acordo com o item anterior
e especificagBes minimas exigidas na descri¢do do servico.

10.2. Confecgdo de uniformes e servicos personalizados em geral. A peca devera estar limpa, isenta de
qualquer defeito que comprometa sua apresentacdo. Todas as costuras devem ser realizadas com a linha
da cor do tecido.

10.2.1 A empresa vencedora do certame tera a obrigacao de apresentar o “protétipo” de cada

modelo, para tomar como base, tamanho, qualidade, amostra da cor e do tecido, quando

solicitado, no prazo de 10 dias, a contar da data da assinatura da “Ata de Registro de Preco”.

Podendo solicitar por escrito, dependendo o caso especifico, prorrogacdo deste prazo, se a

Administracdo Publica ndo confirmar previsdo imediata de aquisicdo do item.

10.2.2 Os proto6tipos de cada uniforme terdo que ser acompanhados das respectivas cores e

medidas, para servirem de amostras para o pedido de compra, as cores apresentadas, nao

poderédo apresentar variacdo, quando for para manter padrdo do uniforme.

10.3.3 Os protoétipos dos uniformes ficardo a disposicao da Administragdo Publica Municipal

até o final do vencimento da Ata.

10.4.4. A contratada, através do seu representante legal devidamente identificado e autorizado,

fara visita através de agendamento na Secretaria Requisitante, até 05 (cinco) dias apds o

recebimento da Ordem de Servigo, que deverdo ser agendadas previamente através dos
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telefones (84) 3377-2241 e (84) 3377-2196, no horéario das 8:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00,
para apresentar uma pec¢a pronta bordada ou uma peca pronta sublimada ou ainda uma peca
pronta serigrafada, de cada item solicitado, conforme solicitacdo, para aprovacao prévia da
secretaria contratante, caso ainda ndo disponibilizado o “prototipo” do modelo solicitado, haja
vista que existira demanda de alguns itens que dependerdo de campanhas especificas.
10.5.5. A(s) pega (s) “protdtipo” ndo devera ser considerada dentro do quantitativo total, € para
a confeccdo destas ndo devera haver custos extras para 0 municipio.
10.5.6. Apos a avaliacdo da secretaria solicitante, serd emitido Termo de Aprovacdo de
Amostra, o qual autorizara a empresa vencedora a iniciar a confec¢do das demais pecas.
10.5.7. Os logotipos/textos/cores/desenhos/tipos de pintura/bordado ou quaisquer outros tipos
de personalizacdo deverdo ser feitas de acordo com a necessidade da secretaria solicitante.
10.6.8. A criacdo de arte/logotipo/bordado sera por parte da contratada e devera ser apresentada
e aprovada pela secretaria solicitante, antes da confeccdo.
10.7.9. Os tamanhos dos uniformes/objetos poderdo sofrer variaces de PP a EGG, conforme
solicitacdo da Secretaria e ainda, de 02 a 12 anos, quando, solicitado para criangas.
10.3.0 prazo para o inicio da prestacdo dos servicos serd a partir do recebimento da Ordem de
Fornecimento/Nota de Empenho.
10.4. Os servigos serdo prestados e tidos como concluido provisoriamente pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.
10.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificaces constantes neste Termo de Referéncia, devendo ser corrigidos, a contar da notificagao da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
10.6. Os servicos serdo tidos como totalmente prestados definitivamente, apds a constatacdo e
consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.
10.7. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

11.1.* O prazo de entrega dos materiais é de: 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da Ordem
de Fornecimento/Nota de Empenho.

11.2. Os materiais serdo recebidos provisoriamente pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

11.3. Os materiais poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacBes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

11.4. Os materiais serdo recebidos definitivamente no prazo de 03 (trés) dias, contados do recebimento
provisorio, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante
termo circunstanciado.

11.4.1. Na hipédtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o0 recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

11.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos
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12.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacfes constantes neste Termo de Referéncia, no
Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto.
12.2. A CONTRATADA - deverd manter o atendimento, das 08h00min as 18h00min, de segunda a
sexta-feira, e de 08h:00min a 12h:00min aos sabados, com funcionario(s) para atender prontamente as
solicitagBes decorrentes dos servicos relacionados neste instrumento.
12.3. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27 do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990).
12.4. A CONTRATADA devera substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste
Termo de Referéncia, produto e ou o servico a qualquer tipo de inconformidade.
12.5. A CONTRATADA devera comunicar a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos - SEMARH através do telefone (84) 3377-2196 ou (84) 3377-2241 ou por e-mail:
admportalegre@gmail.com, no prazo maximo de 04 (quatro) horas que antecede a prestacdo do
servico ou do agendamento dos servigos, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagcéo.
12.6. Confeccdo e servicos em Uniformes, destinados a suprir as necessidades bésicas das atividades e
acOes continuadas das unidades administrativas pertencentes a Prefeitura Municipal de Portalegre RN,
conforme especificagdes e quantidades estabelecidas neste Termo de Referéncia.
12.6.1 A empresa vencedora do certame tera a obrigacdo de apresentar a “proposta visual”
de cada item solicitado, para que seja aprovada e s6 assim, liberada a impresséo e ou confecgdo
do item.
12.6.2. Apds a avaliagdo da secretaria solicitante, ser4 emitido Termo de Aprovacdo de
Amostra, o qual autorizard a empresa vencedora a iniciar a confec¢do e ou impresséo do item.
12.6.3. Os logotipos/textos/cores/desenhos/tipos de pintura/bordado ou quaisquer outros tipos
de personalizacdo deverdo ser feitas de acordo com a necessidade da secretaria solicitante.
12.6.4. A criacdo de arte/logotipo/bordado sera por parte da contratada e devera ser apresentada
e aprovada pela secretaria solicitante, antes da confeccdo. Todavia, nada impede que a
CONTRATANTE, envie a arte previamente.
12.7. Correrdo por conta exclusiva da Contratada as despesas com frete, transporte, seguro e demais
custos advindos da execuc¢do dos servicos e entrega do objeto nas dependéncias da Contratante.
12.8 Os materiais que ndo atenderem as condicGes descritas neste termo de referéncia ou que
apresentarem quaisquer vicios de fabricacdo, quanto ao tecido e ou falha de producdo, serdo
imediatamente devolvidos pela CONTRATANTE ao fornecedor para substitui¢do, no prazo maximo de
5 (cinco) dias Uteis a contar da data de sua notificacdo formal por parte da Prefeitura Municipal de
Portalegre/RN, cabendo a CONTRATADA arcar com 0s custos da substituigao.
12.9 A CONTRATANTE néo se responsabilizara por pegas confeccionadas sem avaliacdo e aprovacdo
prévia, em relacdo a modelo, tamanho e cor, ficando a CONTRATADA obrigada a confeccionar os
modelos para aprovacado e as pecas finais, sob pena de sofrer as san¢fes previstas na Lei de LicitacOes.
12.10 DAS AMOSTRAS
12.10.1. O licitante que apresentar 0 menor preco devera apresentar amostra do material licitado,
neste Termo de Referéncia.
12.10.1.1 Dos tecidos licitados;
12.10.1.2 Das cores disponiveis, dos tecidos e material em geral, quando solicitada para
producéo;
12.10.1.3 Das artes, quando solicitadas;
12.10.1.4 Do bordado, quando for solicitado;
12.10.1.5 Do tamanho das pecas, antes da confec¢do;
12.10.1.6 Do protétipo, quando for o caso.
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12.10.2. A entrega de amostra faz-se necessario para garantir que o material/produto fornecido
seja de qualidade, e que atenda as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia.
12.10.3. O licitante de melhor proposta tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para o0 envio da
amostra, apos solicitacdo do pregoeiro. Podendo ser apresentada na mesma data da assinatura
do contrato.
12.10.4. A amostra ndo faz parte do montante final, portanto ndo deve ser descontada da
guantidade total a ser enviada.
12.10.5. A amostra, aprovada ou ndo, devera ser retirada pelo licitante em até 5 (cinco) dias
Uteis apds a aprovacgdo ou recusa da mesma. Caso ndo seja retirada pelo licitante, a amostra seréa
descartada.
12.10.6. Sera recusado o material da licitante que tiver amostra rejeitada, que ndo enviar
amostra, ou que ndo a apresentar no prazo estabelecido.
12.10.7. O material final entregue devera estar idéntico a amostra aprovada. Caso a Contratante
constate qualquer divergéncia entre o material aprovado na amostra e o quantitativo entregue, a
Contratada devera substituir os itens as suas expensas
12.11 A CONTRATADA devera entregar cada peca protegida por embalagem pléstica individual,
lacrada, contendo na sua parte externa o tamanho da respectiva peca, e com embalagem secundaria, se
couber, visando sua integridade no recebimento e estoque até sua utilizag&o.
12.12. A CONTRATADA devera comunicar a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos - SEMARH através do telefone (84) 3377-2196 ou (84) 3377-2241 ou por e-mail:
admportalegre@gmail.com, no prazo maximo de 04 (quatro) horas que antecede 0 prazo maximo de
entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.

F

13.1.A execucdo do objeto contratual, mediante licitagdo, fundamentada na Lei 8.666/93, obedecera as
estipulagbes deste Termo de Referéncia, do edital e do respectivo contrato, além das obrigacGes
assumidas na proposta firmada pela contratada e dirigida as Secretarias respectivas, contendo os valores
unitarios e global, bem assim nos demais documentos constantes do procedimento administrativo
pertinente.
13.2 *Do prazo - A CONTRATADA, devera realizar a entrega do produto de acordo com os prazos
estabelecidos no item 11 e subsequentes, bem como no item 12 e subsequentes, apos solicitagdo por
escrito da secretaria requisitante.
13.3 *Documentac¢do Regulamentar - A fiscalizac&o e aceita¢do do objeto serdo do 6rgao responsavel
pelos atos de controle e administragdo do contrato decorrente do processo de licitagdo, no caso das
Secretarias Solicitantes, através de servidores da Unidade Administrativa em questdo, mediante Portaria.
Sendo que os produtos serdo recebidos depois de conferidas as especificacGes e quantidades dos
mesmos;
13.4 SO serdo aceitos 0s produtos e ou servigos gque estiverem de acordo com as especificacdes, com a
amostra/arte, com as cores acordadas e quantitativos exigidos, estando aceitagdo condicionada a devida
fiscalizacdo dos agentes competentes.
13.4.1. *O licitante que apresentar 0 menor preco devera apresentar amostra do(s) item(ns) de
acordo com o item 3.2.1 e as medidas padrdo de camisa, calcas e shorts adulto e infantil dos itens
licitados para evitar equivocos no pedido.
13.4.2. A entrega de amostra/ ou envio de catalogo, faz-se necessario para garantir que o
material/produto fornecido seja de qualidade, e que atenda as especificacdes contidas neste Termo
de Referéncia.
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13.4.3. O licitante de melhor proposta terd o prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, para o
envio da amostra. As amostras aprovadas permanecerdo em poder da Administragdo, até a entrega
de todo o quantitativo cotado pelo licitante.
13.4.4. A amostra ndo faz parte do montante final, portanto ndo deve ser descontada da quantidade
total a ser enviada.
13.4.5. As amostras Reprovadas, deverd o licitante, neste caso, ser notificado para ciéncia do
laudo e retirada da mesma. Caso a amostra nao seja retirada pelo licitante no prazo de 10 (dez)
dias uteis, presumir-se-a4 seu desinteresse em relagdo a retirada da amostra, que podera ser
descartada ou incorporada ao patriménio da Prefeitura Municipal de Portalegre RN.
13.4.6. Sera recusado o material da licitante que tiver amostra rejeitada, que ndo enviar amostra,
ou que ndo a apresentar no prazo estabelecido.
13.4.7. O material final entregue devera estar idéntico a amostra aprovada, inclusive no que tange
a gramatura e demais especificacbes do produto. Caso a Contratante constate qualquer
divergéncia entre o material aprovado na amostra e o0 quantitativo entregue, a Contratada devera
substituir os itens as suas expensas.
13.5 O recebimento se efetivara nos seguintes termos:
13.5.1 Pelo servidor responsavel no ato da entrega;
a) PROVISORIAMENTE pelo(a) responséavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacGes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta;
b) Os objetos deste termo poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacGes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificagdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades;
c) Os objetos deste termo serdo recebidos definitivamente, no prazo de 03 (trés) dias,
contados do recebimento provisorio, ap6s a verificacdo da qualidade e da conformidade
com as quantidades e especificacdes constantes neste Termo de Referéncia;
d)Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no
dia do esgotamento do prazo;
e) Apos a realizagdo dos testes necessarios para o perfeito funcionamento do objeto, quando
for o caso;
f) O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.
g) Satisfeitas as exigéncias e condigBes previstas, lavrar-se-4& Termo de Recebimento
Definitivo, assinado por Servidor designado. Desse modo, apos a verificacdo da qualidade
e quantidade do material e consequente aceitacdo, no prazo de até 05 (cinco) dia Uteis. S6
entdo sera atestada a nota fiscal do servigo.
13.6. *Do Local da Entrega - A CONTRATADA, devera realizar a entrega do produto destes produtos
dentro do horério de atendimento administrativo correspondente ao local da entrega.
a)* Centro Administrativo — Localizado a Rua José Vieira Mafaldo, 122 — Centro de Portalegre
RN (Prefeitura Municipal) — Carga e descarga pela rua lateral (rua Manoel de Freitas)
b)* Horario de Atendimento para carga e descarga. 07h as 11h e das 13h as 16h — Para entrega,
fora do horério de funcionamento o FORNECEDOR estara condicionado a consulta prévia a
Contratada.
c)* A CONTRATADA devera comunicar & Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos - SEMARH através do telefone (84) 3377-2196 ou (84) 3377-2241 ou através do e-
mail admportalegre@gmail.com, no prazo maximo de 04 (quatro) horas que antecede a prestagdo
do servigo ou do agendamento dos servicos, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento da
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entrega dentro do horario de atendimento para que esta possa, averiguar a possibilidade de
ampliacéo do horario de recebimento — Ressaltamos que a consulta é de extrema necessidade,
tendo em vista que o fiscal do contrato e o servidor responsavel pelo almoxarifado trabalham
dentro do horario especificado neste edital. Informamos que a CONTRATANTE, ndo se
responsabilizara, por NAO ATENDER a Contratante fora do horario especificado.

14.1. Depois de recebida a documentacdo, o setor de gestdo orcamentario-financeira procedera a
realizacdo do registro contébil da liquidacdo da despesa, obedecendo aos prazos estabelecidos pelo
Decreto Municipal n.° 027/2017 - PMP.
14.2. O pagamento sera efetuado contra empenho, ap6s a apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente
rubricada pelo responsavel pelo recebimento e liquidada, por intermédio da Prefeitura Municipal;
14.3. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de fécil visualizagdo, a
indicacdo do numero do processo, nimero do pregdo, da ordem de fornecimento e dados bancarios, a
fim de se acelerar o trdmite de recebimento do material e posterior liberagcdo do documento fiscal para
pagamento;
14.4 O responsavel pelo atesto da pertinente despesa, conferird a documentacdo legalmente exigivel
para efeito do adimplemento da obrigag&o, verificando, junto aos respectivos érgdos expedidores, as
autenticidades das certiddes de regularidade apresentadas, bem como se 0s objetos atendem as
especificacbes e condicBes deste contrato, assim como estabelece o art. 63 da Lei n° 4.320, de 17 de
marco de 1964, de modo que, em nédo sendo detectada pendéncia, serd emitido o atesto;
14.5 Apds o cumprimento de todas as providéncias que trata os itens anteriores, a documentacdo devera
ser imediatamente remetida ao setor competente para fins de pagamento;
14.6. O pagamento sera efetuado de acordo com a Resolugéo n.° 032/2016 — TCE/RN, subsidiada pelo
art. 5° da Lei 8.666/93 e regulamentada pelo Decreto Municipal n.° 027/2017 - PMP, obedecendo a
ordem cronoldgica dos credores cujas despesas ja foram liquidadas;
14.7 No ambito de cada unidade gestora, o pagamento das despesas orcamentéarias seré efetuado apds
expedicdo da ordem de pagamento a que se refere o art. 64 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964,
respeitados a ordem cronoldgica das exigibilidades, classificada por fonte diferenciada de recursos, e 0s
prazos:
14.7.1 de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da apresentacao da nota fiscal, fatura ou documento
equivalente, conforme determina o § 3° do art. 5° da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, com
relacdo as obrigacOes de baixo valor, que sdo as obrigacBes cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 24;
14.7.2 de no maximo 30 (trinta) dias, contados a partir da data do atesto, no que diz respeito aos
demais casos, como prevé a alinea “a” do inciso XIV do art. 40 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993;
14.8. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, 0 prazo de pagamento sera
contado a partir de sua reapresentacdo, desde que devidamente regularizados;
14.8.1 Constatada qualquer pendéncia em relacdo ao documento fiscal, as certiddes negativas,
ao fornecimento do objeto ou de parcela deste, interromper-se-ao 0s prazos oponiveis a unidade
gestora exclusivamente quanto ao credor correlato a pendéncia, sem prejuizo ao prosseguimento
das liquidacdes e pagamentos aos demais credores posicionados em ordem cronoldgica das
exigibilidades;
14.8.2. Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA, enquanto pendente de
liguidacdo,qualquer obrigacdo financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que
isso gere direito a reajustamento de precos;
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14.8.3 O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE, de acordo com o quantitativo
efetivamente executado, através de transferéncia bancaria em conta corrente fornecida pela
contratada, em até 30 (trinta) dias, contados da apresenta¢do de requerimento, nota fiscal, recibo
e certiddes necessarias, devidamente analisadas e atestadas pelo servidor designado pela
Contratante;
14.8.4 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovacao da regularizacdo da situagao,
ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;
14.8.5. Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério da contratante;
14.8.6. Néo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos;
14.8.7. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa;
14.9. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacgéo;
14.10. Quando do pagamento, serd efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislacao aplicavel;
14.11. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicGes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar;
14.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) - (6/100) 1 =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

14.13. Os pagamentos podem ser realizados com recursos préprios e/ou com recursos de convénios.

15.1. Executar os servi¢os conforme especificacfes deste Termo de Referéncia, com a alocacdo dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os
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materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas
neste Termo de Referéncia;

15.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes
resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

15.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragdo, quando couber;

15.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, de acordo com 0s
artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n®8.078, de 1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no Termo de Referéncia, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

15.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servi¢os a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

15.6. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6rgao Contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203, de 2010;

15.7. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além
de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

15.8. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo o
Orgéo para a execucao do servico;

15.9. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante;

15.10. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacoes
relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

15.11. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;
15.12. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

15.13. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servicos;

15.14. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

15.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

15.16. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
15.17. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio
para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.18. Indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato.

15.19. garantir a boa qualidade dos produtos mantendo a garantia minima do fabricante;

15.20. A Adjudicatéria devera apresentar garantia de fabrica de no minimo 01 (um) ano, contra
defeitos de fabricacéo;

15.21. fornecer de acordo com as especificacOes exigidas no Instrumento Convocatério e na Proposta;
15.22. comunicar a Secretaria Municipal de Administracdo toda e qualquer altera¢do de dados
cadastrais para atualizacao;
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16.1. Receber provisoriamente o produto e ou servico, disponibilizando local, data e horario para o
recebimento em condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, Edital e seus anexos;

15.2. Verificar minuciosamente, no prazo estipulado, a conformidade do produto (material) e ou servico
recebido provisoriamente com as especificacGes constantes neste Termo de Referéncia, do Edital e da
Proposta, para fins de recebimento provisorio e definitivo;

16.3. O recebimento definitivo dar-se & ap6s a analise e aprovacdo do(s) item(ns) pelo fiscal designado
no Instrumento Contratual, ocasido em que serd emitido e encaminhado a Contratada o documento
denominado como “Termo de Recebimento Definitivo”;

16.4. A Prefeitura Municipal de Portalegre, através da Secretaria Solicitante, realizara o pagamento
somente apos a entrega e aprovacao, por meio da emissdo do Termo de Recebimento Definitivo, de
todos os itens licitados;

16.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas
no produto e ou no servigo fornecido, para que seja substituido, fixando prazo para que seja reparado ou
corrigido;

16.6. Realizar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, no valor correspondente ao fornecimento do
produto e ou servico licitado, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia, Edital e seus
ANEexos;

16.7. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados;

16.8. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

16.9 Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes da Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta, atraves dos servidores designados

por meio do Gestor do Contrato;

16.10. Efetuar as retenc@es tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
contratada, no que couber.

16.11 Notificar a empresa contratada por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e
quaisquer débitos de sua responsabilidade;

16.12 Aplicar as san¢Oes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento;

16.13 Prestar a empresa contratada, através do gestor dos contratos, informagdes e esclarecimentos
gue venham a ser solicitados;

16.14 observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as obriga¢es assumidas pela
CONTRATADA, bem como sejam mantidas todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitacdo;

16.15 Assegurar o livre acesso dos profissionais da CONTRATADA, quando devidamente
uniformizados e identificados, aos locais em que devam executar suas tarefas.

17.1 As sangOes administrativas serdo impostas fundamentadamente nos termos da Lei n° 8.666, de
1993 e da Lei n° 10.520, de 2002, no Decreto n° 3.555 de 2000 e no Decreto Municipal n® 207 de 2021.
Ficard impedido de licitar e contratar com o Municipio de Portalegre RN, e sera descredenciado no
SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito a ampla defesa sem prejuizo das demais
cominacdes legais previstas neste termo de referéncia, a CONTRATADA que:

17.1.1. Se recusar a assinar o termo do contrato ou receber a nota de empenho;

17.1.2. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagtes assumidas em decorréncia da

contratagéo;
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17.1.3. Deixar de entregar documentacédo exigida no edital,
17.1.4. Apresentar documentag&o falsa;
17.1.5. Ensejar o retardamento da execucdo do seu objeto;
17.1.6. N&@o mantiver a proposta dentro do prazo de validade;
17.1.7. Falhar ou fraudar na execucédo do contrato;
17.1.8. Comportar-se de modo inidoneo;
17.1.9. Fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal.
17.2. A Contratada que cometer qualquer das infrac6es discriminadas no subitem acima, bem como na
inexecucdo do objeto deste termo e ou contrato, total ou parcial, a execucdo imperfeita, a mora na
execucdo ou qualquer inadimplemento ou infragdo contratual, sujeitara o contratado, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, as seguintes penalidades, que devera (o) ser graduada(s)
de acordo com a gravidade da infracdo, aplicadas pela Administracdo as seguintes sances:
Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancoes:
17.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;
17.2.2. Multa de:
17.2.2.1.0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execucao
com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,
inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;
17.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima
ou de inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;
17.2.2.3.0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida;
17.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2 abaixo; e
17.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o
méaximo de 2% (dois por cento. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administragio CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;
17.2.2.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.
17.2.3. Suspensdo temporéaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Prefeitura Municipal de Portalegre/RN, por prazo néo superior a 02 (dois) anos, sendo que em
caso de inexecucdo total, sem justificativa aceita pela Administracdo da Prefeitura Municipal
de Portalegre/RN, sera aplicado o limite maximo temporal previsto para a penalidade 05 (cinco)
anos.
17.2.4. Sancéo de impedimento de licitar e contratar com drgédos e entidades da Unido pelo
prazo de até cinco anos;
17.2.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
gue a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;
17.2.6. as san¢des previstas nos subitens anteriores poderdo ser aplicadas 8 CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
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17.3. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e

2.
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor do contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor do contrato

4 1,6% ao dia sobre o valor do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor do contrato

Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, 05
lesdo corporal ou conseqiiéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso
2 fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;
3 Servir-se de funcionario sem qualificacdo para executar 0s servigos 03
contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servi¢o determinado pela fiscalizagéo, por 02
servico e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
5 Cumprir determinacdo formal ou instru¢do complementar do érgéo 02
fiscalizador, por ocorréncia;
6 Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do 01
servico, por funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e seus
7 Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia 03
formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e por
ocorréncia;

g Indicar e manter durante a execucdo do contrato 0s prepostos o1

previstos no Termo de Referéncia/contrato;
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Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto

na relacdo de obrigagdes da CONTRATADA 01

17.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, 1l e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:
17.4.1tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
17.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;
17.4.3. demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.
17.4.4.A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
17.4.5.A autoridade competente, na aplicacdo das sances, levard em consideragdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Contratante,
observado o principio da proporcionalidade.

18.1. Informamaos as despesas deste objeto acorrerdo a conta dos recursos consignados em dotacédo
orcamentéria, prevista no Or¢amento da do Municipio de Portalegre/RN. Ressaltando-se que, & época
da efetivacdo da aquisi¢des/contratacdes que poderdo advir de processo licitatério, 0s recursos
orcamentério correspondentes correrdo as custas de cada Unidade Gestora solicitante.

19.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagédo
das propostas.

19.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, 0s precos
contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice IPCA/IBGE,
exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade;

19.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste;

19.3. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer;

19.4. Nas aferices finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo;

19.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em
vigor;

19.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo;

19.7.0 reajuste sera realizado por apostilamento.

20.1 EXCLUSIVA ME/EPP - Quando a estimativa do valor da contratacdo para cada item néo
ultrapassar R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) sera garantido o tratamento diferenciado para ME e EPP,

Rua José Vieira Mafaldo — 122 — Centro — Portalegre/RN — CEP.: 59.810-000 — Fone/Fax.: (84) 3377 2241/2196
CNPJ.: 08.358.053/0001-90 www.portalegre.rn.gov.br — E-mail: pmportalegre@gmail.com



http://www.portalegre.rn.gov.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS

Rubrica

Matricula

tornando a licitagdo EXCLUSIVA para a participacdo dessas empresas, ndo havendo incidéncia de
nenhuma das hip6teses previstas no art. 49, da Lei Complementar n.° 123/2006.

20.2. ITENS ABAIXO DE 80 MIL EXCLUSIVOS E COTA DE 25% PARA OS ITENS ACIMA
DE 80 MIL - Quando a estimativa do valor da contratacao para alguns itens ndo ultrapassa R$ 80.000,00
(oitenta mil reais), cabendo o tratamento diferenciado EXCLUSIVO para ME e EPP nesses itens e a
reserva de cota de até 25% (vinte e cinco por cento) dos demais, tendo em vista ndo haver incidéncia de
nenhuma das hipéteses previstas no art. 49, da Lei Complementar n.° 123/2006.

21.1.0 acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato consistem na verificagcdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993.

21.2.A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas
ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Administracéo ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993;

21.3.0 representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessério a regularizagdo das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
21.4.A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

21.5.A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizar.
21.6. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relacdo
a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢fes a CONTRATADA de acordo
com as regras previstas no ato convocatorio.

21.7.0 fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

21.8.0 fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova
a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracéo
dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

21.9.A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de acordo com
0 estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

21.10.0 representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §8
1°e 2°do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

21.11.0 descumprimento total ou parcial das demais obrigacfes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacdo de sancGes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente, podendo culminar em resciséo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da
Lei n° 8.666, de 1993.

21.12.A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
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ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

22.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto deste Termo de Referéncia.

23.1.E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacao da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢Ges do contrato; ndo haja prejuizo a execucao do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

24.1.0 atesto das notas fiscais, para efeito de pagamento mensal, seré efetuado com base no objeto do
contrato e nos servicos efetivamente prestados, cuja avaliagdo levard em conta aspectos qualitativos e
quantitativos dos servicos.

24.2. Para efeito do disposto no item anterior, o responsadvel pela fiscalizacdo deverd levar em
consideragdo, além dos pregos contratados, 0s seguintes aspectos:

| —a qualidade dos servigos e dos produtos empregados;

Il — a presteza no atendimento das solicitagdes da Administracdo;

111 — o cumprimento das obrigaces e rotinas estabelecidas no contrato; e,

IV — o cumprimento das obrigaces trabalhistas, previdencidrias e tributarias.

24.3. Quando da conclusao, os servicos ndo serdo aceitos, caso nao sejam executados a contento. A par
disso, a Contratada deverd providenciar a sua regularizagdo imediatamente ap6s o recebimento da
comunicagao, sem prejuizo da incidéncia das sangdes administrativas aplicaveis.

24.4. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-1o e subsidia-
lo de informac®es pertinentes a essa atribuicao.

24.5. O servidor responsavel pela fiscalizacdo dos servicos deste Termo de Referéncia serd: Caso seja
celebrado um, a Sra Carla Danniele Santos Leite, nomeada fiscal de contratos, Portaria 079/2023, para
0s servicos solicitados através deste termo de referéncia cujo 6rgdo gerenciador é a prefeitura municipal
de Portaletgre RN, representando todas as secretarias nele constante. relacionados a todas as
dependéncias do Centro Administrativo do municipio de Portalegre RN.

Quando se tratar de produtos que exigem questdes técnicas a serem observadas, o
servidor Responsavel pelo Recebimento e Atesto de todo o material técnico - sera o Fiscal de Contratos
de software e hardware, o Sr. senhor Thiago Inacio de Lima, nomeado através da portaria 168/2021,
matricula 538, para acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos celebrados.

Nos pedidos dos produtos executados para os prédios relacionados a Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento Basico, tendo em vista que o almoxarifado desta secretaria estd em outro prédio,
foi nomeada a Sra Maria José de Almeida Carvalho, nomeada como suplente de fiscal do contrato,
caso seja celebrado um, através da Portaria 221/2021.Em caso de emissdo de ordem de compra 0 mesmo
permanece no acompanhamento e atesto das NFs.

Em caso de ata de registro de preco, ou emissdo de ordem de compra 0 mesmo permanece no
acompanhamento e atesto das NFs. O gestor responsavel pelos contratos administrativos é a Sra.
Rhayssa Narcia Fonseca, portaria 376/2023 e a Sra Fabia Pricilla Moraes R&go, nomeada suplente
de Gestor de contratos, Portaria 284/2022.

A fiscalizacdo serd exercida no interesse da Administracdo e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na
sua ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.
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25.1. Consoantes 0 artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera, sem a prévia
manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o
pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou
impossivel reparagao.

26.1 - Quaisquer informagBes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de
interpretacdo do edital, deverdo ser solicitadas por escrito, no Municipio de Portalegre/RN setor de
LicitacBes, na Rua José Vieira Mafaldo, 122, centro, Portalegre — RN — Centro, no horéario compreendido
entre as 7h as 11h, preferencialmente, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data marcada para
recebimento dos envelopes.

26.2 - Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relacdo ao presente pregdo
encontrar-se-ao a disposicdo de todos os interessados no Municipio no setor de LicitacGes.

26.3 - Fica eleito o Foro da Comarca de Portalegre/RN, para dirimir quaisquer litigios oriundos da
licitacdo e do contrato dela decorrente, com expressa rendincia a outro qualquer, por mais privilegiado
que seja.

Portalegre- RN, 05 de dezembro de 2023

Ana Maria Holanda Didgenes Soares
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos -SEMARH Portalegre/RN.
Portaria N° 002/2021/GP/PMP.
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